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Renda do trabalhador tem recuperacéo, mas desigual

Conjuntura Agricultura, construcio, servicos e comercio lideram as altas

Renda do trabalho cresce de
modo desigual entre categorias

Marsilea Gombata
De S3o0 Paulo

O rendimento do trabalho tem
se recuperado de maneira desi-
gual Nos {ltimos meses, essa alta
vem ocorrendo com mais intensi
dade em setores como agricultura,
construgdo, servigos € comércio, e
tem apresentado piora em .ulml
nistragio piiblica ¢ indéstria. /
daque ainflagio tenhavoltadoem
outubro, economistas acham que
tendéndia € que essa recuperagio
continue, embalada pela alta no-
minal dos salirios e pelo “efeito
‘composicao”, que capta alteracdes
no perfil dos trabalhadores.

Segundo microdados da Pes-
quisa Nacional por Amostra de
Domicilio (Pnad) Continua, com-
pilados pela Tendéncias Consulto-
ria Integrada, o rendimento real
habitual do trimestre encerrado
em setembro chegou a R$ 2737,
alta de 1,4% no més. Na compara-
¢do do trimestre julho a setembro
versus o trimestre abril a junho, a
variagao foi de 3,7%. Em relagio ao
trimestre de julho a setembro de
2021,aalta foide 25%.

Para Lucas Assis, economista
da Tendéncias, a recuperagio do
rendimento das pessoas ocupa-
das se deve i maior geragio de
vagas com carteira assinada ¢ i
queda da inflagio corrente.

“Sob a Gtica setorial, na compa-
ragio com o terceiro tnmestre de
2021, o destaque positivo foi o
crescimento no rendimento real
em agricultura, pecudria, produ-
¢do florestal, pesca e aquicultura,
que teve alta RS 216, o equivalente
a 132%. Além do impacto da m
nor inflago, ¢ possivel que tenha
havido um ‘efeito composigio’,
com demissiode trabalhadores de
baixos salirios”, afirma.

Ele acrescenta que a renda no se-
tor de construgio subiu 5,7%, no co-
mércioe reparagiodeveiculos, §,3%,
m servicos domésticos, 4,6%.

*0 setor de informagio, comu-
nicagdo ¢ atividades financeiras
imobilidrias, profissionais ¢ admi-
nistrativas foi um dos que mais
exibiam avan¢o no rendimento
médio,comaltade 3,1% na compa-
0 com o mesmo periodo do
ano passado, acima do crescimen-
tomédio total de 2,5%", diz.

Hi seis meses, no trimestre mé-
vel encerrado em margo, a renda
média no setor de agricultura era
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de RS 1.685. Passou para RS 1855  que estd superaquecido. A de-  ra, em feverciro de 2020. Passou a

no trimestre encerrado em setem-
bro. No setor de comércio, passou
de RS 2.160 para RS 2270. No de
construgio foi de RS 2.111 para
R$ 2.114, E no de informa
e atividades financei-
ras,de RS 3.748 para R$ 3.942.
staque negativo ficou com
administragio piblica, defesa,
seguridade social, educa i
de humana e servigos soc
teve queda de 3,4%
¢d0com o mesmo pe
passado, equivalente a R$ 134. A
principal razio foi a ampliagio
de vagas de menores salirios.
Daniel Duque, do Ins
sileiro de Economia da Fundagio
Getulio Vargas (FGV Ibre), reforga
que parte do aumento da renda
vem sendo puxado por servigos.
“Acabou aquela recuperacio da
pandemia, mas o setor de servigos
continua performando melhor do
que oesperado”, diz. “Pode ser que
as pessoas estejam sobreconsu-
mindo servicos depois de dois
anos represados. Mas o fato € que
estamos vendo aumento de salirio
em servigos de forma que tem sur-
preendido bastante”, argumenta.
Eleressaltaquea grande queda
nos tltimos doi
sendo puxada pelo setor pii-
blico. “f: o setor que melhor paga-
va até recentemente, mas caiu em
Lermos dc percentual de ocupa-
le servigos
de informagio ¢ comunicagio
tem puxado muito a renda por-

manda pds-pandemia por traba-
Iho mais qualificado de dados,
tecnologia da hm A0 tem
aumentado muito. Eissotem tido
efeitos relevantes sobre saldrios™

A cientista da computag
Cliudia Jeronimo, de 43 anos, de-
cidiu deixar o emprego de con-
sultora de infraestrutura de tec-
nologia para uma empresa ame-
ricana hd trés anos para se dedi-
car integralmente i sua empresa
de desenvol to de software.

No inicio de 2019, a Gestio Tece
tinha apenas Cliudia no quadro
de funciondrios e faturava cerca de
RS 3 mil por més. Hoje a empresa
tem quatro pessoas que trabalham
por demanda. Nos tiltimos meses,
viu as despesas ¢ os ganhos explo-
direm — chega a faturar 700% a
mais do que hi trés anos,

0 grande impulso veio com a
crise sanitiria da covid-19, conta.
“Eu tenho a empresa de tecnologia
hi mais de cinco anos. Mas, na
pandemia, os servigos de Tl se po-
pularizaram. Os aplicati i
tiram muita gent
porque havia servigos de entrega. E
também ajudaram muitos a traba-
Iharem de forma remota”, afirma.

0 aquecimento do setor fez Da-
nilo Amarante, de 29 anos, trocar
de emprego por melhores oportu-
nidades duas vezes em dois anos.
Era responsivel pelo setor de tec-
nologia de uma rede de hospitais
quando foi chamado para traba-
Ihar no suporte de Tl de umaedito-
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ganhar RS 2 mil por més, 20% a
mais do que no emprego antigo.
Em fevereiro deste ano, recebeu
Proposta para atuar em uma em-
presa que presta serviqo para uma
big tech. Trabalha na drea de mar-
keting andncios, merch,
dising. Ganha o dobro do que no
emprego anterior. “Acho que jun-
tou tudo. Salirio melhor ¢ tam-
bém o fato de ter de trabalhar para
uma empresa gigante, com de

volvimento ¢ mic
Suporte & o primeiro degraudaes-
cada. E hoje trabalho maiscom ¢6-
digo e processo do que com mi-
croinformitica”, conta.

Em paralelo, tem com um sé-
cio aempresa de aplicativos Dev-
sampa, que rende de RS 500 a RS
7 mil extras,

A atual expansio do mercado
de trabalho ¢ marcada pelo au-
mento de trabalhadores autono-
mos ¢ com carteira assinada, argu-
menta Hélio Zylberstajn, da Facul-
dade de Economia, Administra-
glho, Contabilidade ¢ Atudria da
Universidadede $do Paulc

“0 que estamos vendo € um
grande impulso do mercado de
trabalho, que estd se expandindo ¢
de Innm diferente doque se
s trabalhadores
1 assinada e mais pes-
soas com CNPJ, que seriam os auto-
NOMas € 0s por conta propria. Hi
um sinal de crescimentoda forma-
lizagio maior do que a informali-
zagho”,afirma,

Assis argumenta que o avango
da ocupagio ocorre majoritaria-
mente no segmento formal,
registrou insergio de 4,9 milhdes
de pessoas no trimestre movel en-
cerrado em setembro, alta de 8.8%
na comparagdo com igual periodo
de 2021. 0 setor informal, por sua
vez, registrou alta de 14 milhdo,
umaaltade 3 8% no periodo.

Zylberstajn  alerta, contudo,
que esse ritmo tem desacelerado.
“Isso indica que os efeitos da po-
a monetiria podem estar co-
megando a pesar”, afirma.

Victor Candido, economista-
chefe da RPS Capital, ressalta que
hi setores que ainda ) estdo
sentindo o efeito tardio da alta

ue

mos visto tem muito mais a ver
0 nominal da renda. £
que, com a alta inflagio,
rios voltem a se recuperar,
o empregador busque um rea-
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juste e isso coloque pressao em
um mercado de trabalho que es-
i mai firma

“Isso tem se manifestado espe-
cialmente nas dreas mais aqueci-
das, cumucomtm-:.lu «civil, vare-
jo e servigos.
ainda ndo sentiram o efeito da
subida de juros. O pacote contra-
tado ainda nao'k i
essa pressio de sal y

Apesar da recuperagio do ren-
dimentodo trabalho vista nos Glti-
mos meses, Assis argumenta que a
renda habitual média segue 19%
abaixodo nivel observado no mes-
mo trimestre de 2019, pré-pande-
mia, Isso porque, diz, ainda hi ca-
racteristicas como reinsergio pro-
fissional via ocupagbes menos
qualificadase com menores jorna-
das, dificuldade de os ocupados
negociarem reposigdes salariais, ¢
retomo ao mercado de trabalho
mediante remuneragdes inferiores
s de antes da panden

- Sao Paulo/SP
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