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Pandemia afeta o prazo e o valor da aposentadoria

Covid pode prejudicar aposentadoria

Reducdo de saldrio na pandemia e desemprego interferem na contagem do tempo de contribuicdo e no valor do futuro beneficio

CAIOPRATES

DOPORTAL PREVIDENCIATOTAL
Oplanejamentoparaaapo-
sentadoria pelo Instituto
Nacional do Seguro Social
(INSS) esta comprometido
pelas incertezas econtmi-
cas e sociais resultantes da
covid-19. Segundo especia-
listas, os altos indices de
desemprego, a redugao dos
salarios imposta por progra-
mas do Governo Federal e
0s entraves economicos po-
dem gerarumaquedabrus-
ca no ntimero de contribui-
goes paraa Previdéncia.

A pandemia dificulta o
plangjamento  previden-
cidrio 4 medida em que hd
periodos em que ocorre o
desemprego involuntério e
também situagdes de redu-
¢ao salarial ou suspensio
do contrato de trabalho,
quando, respectivamente,
havera contribuigio infe-
riorou nenhuma.

“Essas situagdes podem
prejudicar a contagem de
tempo de contribui¢io do
segurado. A legislagao pre-
videncidria hoje conta com
diversas possibilidades de
complementacio das con-
tribuigdes, permitindo a
normalizacio da situagio
previdencidria dos segura-
dos”, afirma o advogado e
diretor cientifico do Ieprev,
Marco Serau Junior.

O contribuinte facultati-
vo, que nido possui renda
propria, tem ainda a opgao
de mudar a sua faixa de
contribuiciodurante apan-
demia. “Essa troca nao &
rentavel, uma vez que a re-
dugiio dovalorda contribui-
¢io afeta o valor final do
beneficio. Mas, na atual si-
tuagdo em que o Pais se
encontra, ¢ melhor conti-
nuar contribuindo mesmo
com valor menor do que
ficarsem o pagamento”, diz
o socio do eseritorio Stuchi
Advogados, Ruslan Stuchi.

0PCAO PARA DESEMPREGADO
O desempregado, segundo
oadvogado Thiago Luchin,
pode recolher para o INSS
na opgdio facultativo, “Mas
é fundamental saber quan-
to valor vai poder recolher.
Se a base for pelo salario
minimo, podera fazer atra-
vés do eodigo 1473 na ali-
quotade 11% dosalario mi-
nimo, aposentando porida-
de. Ha outra opgio pelo e6-
digo 1406, recolhendo valo-
res maiores e aposentando
portempo de contribuigio.
Ad,aaliquotaserd de 20%".
Aqueles que nio paga-

ram suas contribuigoes des-
deoinicio da pandemia po-
dem perder a qualidade de
segurado e a cobertura de
cios como auxilio-
doenga, licenca-maternida-
de, saldrio-familiae pensao
por morte, além de retar-
dar a contagem do tempo
paraaaposentadoria.

A filiagio a Previdéncia
Sodial decorre da chamada
qualidade desegurado, que
seconfigura quando ha ati-
vidade remuneradaoureco-
Thimento espontaneamen-

PRAZOS

Aqualidade desegurado é mantida
por até 12 meses apds o término do
beneficio por incapacidade, Ultimo
recolhimentorealizado para 0INSS
apds deixar de exercer atividade
remuneradaou ter a remuneragio
suspensa, fim da condicdode
portador dedoenga de segregagio
compulséria ou sair da prisdo.
O prazode seismeses vale parao
titimo recolhimentocomo
facultativo, ea carénciade trés

meses para quem fez servigomilitar,

te das contribuicdes.

Serau Junior alerta que,
sehouver desemprego, ale-
gislagio previdencidria as-
segura por12 meses aquali-
dade de segurado, o que po-
de ser prorrogado em al-
guns casos. “Ultrapassado
esse periodo, queéconheci-
do como periodo de graga,
os segurados devem, no ca-
sodendo haver novo vineu-

lo empregaticio, buscar re-
colher como facultativos™.
O advogado previden-
cidrio Thiagoe Luchin, does-
critorio Aith, Badari e Lu-
chin, diz que a perda da
qualidade de segurado nao
acontece da “noite para o
dia”, Conforme ele, o segu-
rado precisa ficar atento
quando foi asuaiiltimacon-
tribuigiio para evitar a per-
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dadosbeneficios.

Para o advogado previ-
dencidrio Joao Badari, de-
vido & pandemia, o Cadas-
tro Nacional de Informa-
¢hes Sociais (CNIS) facili-
tou o acesso a documen-
tos, que agora é remoto.

“O INSS evoluiu muito o

Portal Meu INSS”.
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