ZEROHORA

Publicado em 17/06/2022 - 05:54

Cai percentual de vagas com carteira; informais e por conta prépria crescem

Menos vagas formais, mais
or conta propria ou informais

Em uma economia sem tragao, trabalhador busca alternativa de renda e flexibilidade na jornada, apontam especialistas
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Em meio a falta de tragio da
economia do pais nos altimos
anos, 0 emprego com carteira as-
sinada perde espago, enquanto os
informais e os trabalhadores por
conta propria avangam dentro da
massa trabalhadora gaticha.

A populagio empregada com
carteira atingiu 41,65% do total de
trabalhadores no Estado no pri-
meiro trimestre deste ano. E o me-
nor percentual em 11 anos emum
primeiro trimestre. Em um recorte
dos (iltimos oito anos, o RS perdeu
221 mil rabalhadores com carteira
ante o volume de 2014,

Na outra ponta, o contingen-
te de informais no setor privado
atingiu o maior percentual dentro
do montante para um primeiro
trimestre em 10 anos: 13,25%. Jd o
grupo de trabalhadores por conta
propria chegou a 25,74% dentro
do total ocupado e apresentou o
maior salto na participagio nos
ultimos anos, pouco mais de cin-
co pontos percentuais acima do
menor nivel, em 2014,

Busca por renda maior e flexibi-
lidade na jornada de trabalho estio
entre os principais fatores que aju-
dam a explicar esses movimentos,
segundo especialistas. Os dados sdo
da Pesquisa Nacional por Amostra
de Domicilios (Pnad) Continua Tri-
mestral, do IBGE. No dmbito dos
trabalhadores formais e inft 3
no setor privado, o levantamento
de ZH, com base nos dados do
IBGE, também leva em conta os
trabalhadores domésticos. Nos de
conta propria, os dados juntam tra-
balhadores com e sem CNPJ,

Dinamica

0 eoordenador da Pnad Conti-
nua no Estado, Walter Rodrigues,
afirma que esse movimento costu-
ma ocorrer emmomentos de crise.
Diante de cendrio ndo tio favord-
vel dentro da dindmica clissica do
mercado de trabalho, de vagas com
carteira assinada, as pessoas aca-
bam buscando a informalidade ou
trabalhando por conta para garan-
tir renda, segundo o especialista.

- Quando vocé nio tem a al-
ternativa de um emprego formal,
tem essa questio de as pessoas

Veiculo: Impresso -> Jornal -> Jornal Zero Hora - Porto Alegre/RS

irem para a informalidade ou pa-
ra o regime de conta propria com
CNPJ. Partindo para uma alter-
nativa fora daquilo que ¢ 0 mais
cldssico no mereado de trabalho
- explica Rodrigues.

Tecnologia

Pesquisador sénior da drea de
Economia Aplicada do FGV Ibre
e especialista em economiado tra-
balho, Fernando de Holanda Bar-
bosa Filho diz que 0 movimento
também ocorre diante de mudanga
tecnoldgica. A busca por trabalho
por conta propria foi impulsionada
pela pandemia, aponta:

- Vocé vé em entrevistas que as
pessoas preferem o trabalho hibri-
do e virias alternativas. Ao mesmo
tempo, observa-se a tendéncia his-
torica de redugio de formalizagio,
principalmente em momentos de
baixo crescimento economico.

Coordenadora do Observatdrio
do Trabalho da Universidade de
Caxias do Sul, Lodonha Maria
Portela Coimbra Soares afirma
que a queda na renda média real
dos trabalhadores formais também
tem participacio nesse processo.
Com alguns saldrios que ndo sus-
tentam os gastos necessdrios, parte
dos trabalhadores acaba buscando
alternativas para melhorar o orga-
mento da familia, pontua:

- Algumas pessoas vio para o
regime de conta prépria ou bus-
cam dois vinculos de emprego. (...)
Em alguns casos, a pessoa tem um
vineulo formal em um turno e no
outro faz alguma coisa por fora, De
alguma forma, as familias tentam
aumentar a sua renda ou ir direta-
mente paraa informalidade.

Liicia Garcia, economista do De-
partamento Intersindical de Esta-
tistica ¢ Estudos Socioecondmicos
¢ especialista em mercado de tra-
balho, avalia que o avango dos por
conta propria ¢ dos informais pro-
voca diminui¢io da renda média.
Esse cendrio, diz, ocorre diante de
flexibilizagio do emprego, que ja
ocorria antes da pandemia, mas foi
impulsionada pela crise sanitdria.

- E uma mudanga do mercado
de trabalho que vem se consoli-
dando com a revolugio tecnolo-
gicae um conjunto de leis que esti
procurando dar guarida legal para
essa mudanga - afirma.
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Ribeiro comprou maquindrio e ponto em vidragaria e diz que conseguiu aumentar ganho

Troca para virar patrao de si

Vagner Ribeiro, 27 anos, ¢ um
dos trabalhadores que estio den-
tro do grupo que decidiu trocar o
emprego com carteira pelo proprio
negdcio. No inicio do ano passado,
comprou o maguingrio e o ponto
do antigo patrio em uma vidraga-
ria na Capital. Apos idas e vindas
em 2021 em meio i pandemia,
resolveu formalizar sua empresa
como microempreendedor indivi-
dual em maio deste ano apés obter
retorno no empreendimento.

- Tenho uma renda bem melhor
do que tinha quando trabalhava
como funciondrio. Também tenho
mais liberdade. Fago o que quero,
na hora que quero e consegui tri-
plicar a renda que ganhava com
carteira assinada - relata.

O presidente da Federagio das
Associacoes de Micro Empresas
do RS (Fepeme), Wagner Silveira,
afirma que o avango dos trabalha-
dores por conta propria dentro do
total da populagio ocupada é um
movimento que ocorre hi anos.
Inflagio em alta e empresas com
problemas financeiros diante da
pandemia sdo alguns dos fatores

que engrossam esse movimento,
segundo o dirigente:

- Sdo tendéncias tempestivas
que ocorrem sazonalmente em
situagdes de crise no pais.

0 pesquisador Fernando de Ho-
landa Barbosa Filho, do FGV Tbre,
avalia que as mudangas na dina-
mica de trabalho tém participagio
importante nesse processo. O espe-
cialista diz que esse contingente de
pessoas que trabalham por conta
propria carrega dois perfis. Tra-
balhadores que enxergam opor-
tunidade de negdcio e investem e
outros que abrem um negocio por
necessidade de manter pelo menos
uma fonte de renda.

Barbosa Filho destaca que o ce-
nério pés-pandemia poderd contar
com movimento de pessoas aban-
donando o0 emprego com carteira
assinada em busca mais flexibili-
dade na jornada:

- Tem um pouco da mudanga de
tecnologia, das pessoas preferindo
a liberdade de trabalhar sem pa-
triio, com carga hordria mais livre.
Tenho impressio que isso pode
aumentar no pos-pandemia.
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Variagdo da participacio

dos trabalhadores no RS no
primeiro trimestre de cada ano
(percentual de cada grupo dentro
do total da populagio ocupada)

COM CARTEIRAASSINADA

NOSETOR PRIVADO*
2019 42,90%
2020 42,04%
2021 42,00%
2022 £41,65%

INFORMALNOSETORPRIVADO*
2019 12,15%
2020 13,02%
2021 10,86%
2022 13,25%

POR CONTA PROPRIA**
2019 24,94%
2020 25,00%
2021 25,67%
2022 25,74%

*Inclusive trabalhadores domésticos

** Leva em conta conta propria com
esem CHP)
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