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Cresce o numero de diplomados que trabalham por conta propria

Carreiras
Cresce o numero de graduados

trabalhando por conta propria

FUTURO DO 0 {’snbmunp.ssgun-

listas ouvidos pelo

TRABALHO.Um Didrio do Litoral, tem diversas
i 2 explicagoes.

dos motivos éa “A pandemia acelerou al-

relagdo desigual gmas mudm:fas que ji N

nham ocorrendo no mercado

entre vagas de trabalho nos dltimos anos,

oferecidase principalmente por conta do

~ avango das tecnologias di-

fl:lrmagﬂﬂ gitais e das novas habilida-

» Nao é de hoje que a taxa
de desemprego no Brasil tem
registrado niimeros expressi-
vos. Segundo dados do IBGE
(Instituto Brasileiro de Geo-
grafia e Fstatistica), o Brasil
fechou o primeiro trimestre
do ano com 11,9 milhdes de
desempregados. Ainda as-
sim, dados da LCA Consulto-
res mostram que vem cres-
cendo o nimere de pessoas,
sobretudo graduadas, que es-
tao pedindodemissio de seus
empregos, cerca de 500 mil
somente em fevereiro. Juntoa
isso também vem crescendo
o nimero de graduados tra-
balhando por conta prog

Um levantamento, reali-
zado pela pesquisadora Janai-
na Feijo, do Ibre/FGV (Insti-
tuto Brasileiro de Feonomia,
da Fundagio Getulio Vargas),
com base em dados da Pnad
(Pesquisa Nacional de Amos-
tra por Domicilios), a pedi-
do do jornal Folha de S. Pau-

des requeridas pelo mercado.
Desde a recessao economica
de2014-2016,a economiabra-
sileira ndo tem conseguido
crescer e isso dificulta a ge-
ragio de postos de trabalhos
formais. A pandemia trouxe
mais incertezas a0 merca-
do de trabalho brasileiro, au-
mentando o desemprego e o
fechamento de empresas. A
saida que muitos encontra-
ram foi trabalhar de forma
auténoma e isso inclui pes-
30as COM ensino superior,
explicou ao Didrio a pesqui-
sadora Janaina

Qutro motivo é o descom-
passo entre as vagas ofere-
cidas e a formagao dos pro-
fissionais, acredita Miriam
Rodrigues, docente na Uni-
versidade Presbiteriana Mac-
kenzie na drea de Compor-
tamento Organizacional e
Gestdo de Pessoas. “Nao hi
umarelagioideal entre as va-
gas oferecidas e as formagdes
que as pessoas possuem, o
que, entre outras coisas, aca-

lo, mostra que o nimero de  ba prolongando o proces- Alndaquea
pessoas com curso superior  so de recolocagio profissio- pandemia esteja
trabalhando por conta pré- nal e faz com que a pessoa controlada, tuto de Teenologia de Massa- pandemia esteja cada vez
pria ultrapassou 4 milhdes opte por trabalhar por conta especlalistas chussetts) e hoje possui uma mais controlada, as especia-
no terceiro trimestre de 2021,  prépria”, diz. esperamaqueo empresa de tecnologia. listas esperam que o traba-
o maior para o periodo desde Jé a gestora de carreira e trabalho auténomo lho auténomo siga como
quecomegaramas medigdes, neurocientista Andrea Deis ga como PERFIL. tendéncia,
lembra que a grande oferta de tendéncla Aindaque os diplomados em- “J4 era uma tendéncia an-
mio de obraacaba diminuin- preendedores, como Jair res-  Futuro tes da pandemia, mas que foi
do os salirios e os beneficios pondam pela maior parte dos acelerada durante o lockdo:
do trabalhador, e pessoas que graduadosquetrabalhampor  J4 era uma wn, eéuma condigio que veio
L] appaismis gudindeae  PRidmande
rizadas e decidem empreen- “Enquanto uma parte 9 pandemia, demia estd sendo superada,
der. Este, inclusive, foi um destes conseguiram identifi-  mas que foi mas algumas tendéncias pa
. dos motivos que fez o em- car oportunidades para em-  acelerada durante o recem ter vindo para ficar.
Dois perfis presirio Jair Romano Jinior, preender, criando negéciosa  lockdown, e éuma  As pessoas estio bem mais
de 34 anos, a largar a carreira partir do surgimento de no-  condigiio que veio abertas para empreender ¢
Uma parte executiva em 2020 e investir vas demandas da sociedade, by feay passaram a valorar mais 0s
conseguiu no proprio negocio. outros acabaram se tornando trabalhos hibridos e as jorna-
gmpl-ggnd,er‘ “Euqueria investir nomeu auténomos como uma estra- Andrea Deis, pestora de das flexiveis. Diante de tudo
outros setornaram Proprio sonho e tentar im- tégia de sobrevivéncia, reali-  carreira e neurocientista isso, espera-se que os autd-
auténomos como pactar positivamente a vida .mm.lu lnfusc lrnba]hos‘lnm- nomos continuem crescendo
P das pessoas. Hoje, nio pen- poririos”, comenta Janaina. nos anos seguintes, mas em
bt 95}'?'95“' de 50 em retomar o trabalho de um ritmo mais lento do que
sobrevivéncia executivo e espero poder in- COMO SERA O AMANHA?. o observado nos dois anos
vestir ainda mais em novos Para o futuro, ainda que a anteriores.” (Gladys Magalhaes)
d’m“'“':!““ pesquisadora negocios”, diz ele, que é for-
0 1Bre/FGV (Fundagao el
Getulio Vargas) mado em tecnologia, possui
pds-graduagao do MIT (Insti-
FIQUE DEOL|
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5 dicas para autonomos
Ser freelancer ouinvestirno  magdese fazer algum curso
proprionegdciondo étarefa  de capacitagao que propicie
fécil. Para quem deseja uma visao geral sobre como
Seguir poreste caminho,as  gerir o negécio.
g?&i(?gzﬁ:cm CENs 4= Tefma um plano de
negécios
1- Nao aja por impulso Informe-se sobre a concor-
Seaideia é abrir o préprio réncia, 05 Custos, a margem
negocio, procure planejar de lucro, e analise todos os
muito ber:‘" esse riscas envolvidos.
m
Sl 5 - Esquegaopassado
2-Estude omercado Nao adianta trabalhar
Procure atuar ofertandoum  comg aytsnomo e querer Jairlargou
Produto OU SENVicO QUESEU  tey rotina e beneficios de acarea
bairo, cidade,oucomuni- |7 para que omovimento executivaem
dade estddemandando. g corto ¢ precisoaceitaro 2020 para
3 - Qualifique-se Bnus e 0 bonus da sitvagio teroproprio
Eimportante coletarinfor-  atual negécio
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