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Feirdo do emprego atrai 3.900 pessoas em busca de recolocacéo

Feirao do emprego atrai 3.900
pessoas em busca de recolocagio

Evento, realizado em S3o Bemardo, ofereceu 2.304 oportunidades, que foram disponibilizadas por 31 empresas com atuagdo no municipio
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As 2.304 vagas de emprego
oferecidas por 31 empresas de
S3o Bernardo atrairam uma
multidio ao Gindsio Poliespor-
tivo. Segundo a Prefeitura,
3.904 pessoas passaram pelo lo-
cal durante todo o dia. O Fei-
rdo do Trabalho e Renda foi or-
ganizado pela Secretaria de De-
senvolvimento  Eeondmico,
Ciéncia, Tecnologia, Trabalho
e Turismo, por meio da CTR
(Central de Trabalho e Renda).

Interessados no feirio come-
caram a chegar no local ainda
nanoite de domingo. Os partici-
pantes foram acomodados des-
de entao nas cadeiras do gind-
sio. Fora do mercado hd exatos
dois dias, Laudicéia da Silva,
43 anos, fez questao de ser
uma das primeiras a compare-
cer nas dependéncias do Polies-
portivo. “Fiz meu (iltimo plan-
tio no sabado e, no domingo a
noite, antes da meia-noite, ja es-
tava aqui na fila do feirdo.
Quem precisa de emprego nio
pode esperar nem perder uma
oportunidade como essa, onde
temos virias empresas num
mesmo local”, avaliou a vigilan-
te patrimonial.
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As empresas participantes [i-
caram em tendas montadas
por todo o espago interno do
gindsio. Entre as companhias
que ofereceram vagas esta-
vam Burger King, Grupo Bem
Barato, Siscom, Padaria Ken-
nedy, Etage, Camp SBC, Divi-
no Fogio, Ciee (Centro de Inte-
gracio Empresa-Escola), Via
Apia, Vezani, Ever Green, Tec-
nolab, entre outras. Elas abri-
ram espaco para pessoas que
possufam desde o ensino fun-
damental incompleto até o ni-
vel superior, além de vagas de
estdgio e jovem aprendiz.

Maria Elizabeth, 50, aprecia
a iniciativa, pois, de acordo
com ela, a busca de emprego
para pessoas mais velhas é mui-
to mais complicada
chega em uma cerr.
ca cada vez mais d
guir uma vaga, as empresas
olham para vocé e acham que
nao precisa mais trabalhar por
ser mais velho,” Maria esta de-
sempregada ha trés meses e
buscava uma vaga na area de
produgio ou limpeza.

O estudante de arquitetura
Matheus Souza Aguiar, 20, visa-
vaachance de comegar a viven-
ciar a profissdo que escolheu.
“Estou buscando estdgio na
drea de aprendiz, busco a mi-
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MOTIVACAQ. Em busca de trabalho, quase 4.000 pessoas tomaram as arquibancadas do

nha primeira experiéncia profis-
sional, eu quero entrar nesse
mercado logoe e assim poder
crescer na drea o quanto antes.”

Giovanna Santos, 18, com-
partilha 0 mesmo pensamento
de Matheus e quer entrar no
mercado de trabalho. “Eu es-

tou tentando uma vaga como
jovem aprendiz, busco qual-
quer drea, mas priorizo a parte
de administracio. Acho muito
‘bom essa iniciativa do governo
para ajudar as pessoas.”
Responsdvel pela triagem do
Grupo Sonda, a analista de RH

Débora Vieira frisou que o fei-
a0 serviu para cumprir com o
proposito de aproximar o publi-
co das companhias. “A empre-
saestd ofertando 20 vagas ope-
racionais, como auxiliar de lo-
gistica e repositor. Consegui-
mos muitos curriculos, certa-
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mente mais de 200. Recolhe-
mos informacbes basicas sobre
cada candidato e iremos apu-
raressa triagem durante as pro-
ximas semanas. Tivemos mui-
tas situagoes de primeiro em-
prego ea gente também contra-
ta sem experiéncia”, afirmou.
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