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Grande ABC conta com 558 oportunidades de emprego

TRABALHO

Grande ABC conta com 558
oportunidades de emprego

Malior parte das vagas esta em Sao Caetano
e Santo André, que reiinem 438 postos

As cidades do Grande
ABC oferecem 558 oportuni-
dades de trabalho nesta se-
mana. Sao Caetano € o desta-
que, com 224 vagas. 5anto
André tem 214, seguida por
Ribeirdo Pires (62) e Diade-
ma (33). Os outros munici-
pios nao informaram. A
ageéncia Luandre disponibili-
za 25 postos na regiao.

Os cargos oferecidos em
Sao Caetano estao disponi-
veis no Portal do Emprego
da Prefeitura (portaldoem-
prego.saocaetanodosul.sp.
gov.br). Em Santo André, os
moradores devem realizar
agendamento por meio do si-
te https://wwwZ2.santoandre.
sp.gov.br e procurar o CPTR
(Centro Publico de Trabalho
e Renda) no Pago Munici-
pal. Os destaques sdo para o
cargo de operador de caixa,
com 75 oportunidades, e re-
positor, com 45. Em Diade-
ma, o cadastro ¢ feito no site
emprega.diadema.sp.gov.br.

Em Ribeirao Pires, o PAT
(Posto de Atendimento ao
Trabalhador) funciona nas

dependéncias do Atende Fa-
cil, localizado & Avenida Ca-
pitao José Gallo, 55 — Cen-
tro. O hordrio de funciona-
mento € de segunda a sexta-
feira, das 8h30 as 16 h. Infor-
macoes pelo telefone
4824-4282.

Os candidatos também
devem ficar atentos as cida-
des que ndo divulgaram,
pois 14 também existem va-
gas disponiveis. Em Maud,
o CPTR (Centro Publico de
Trabalho e Renda) funciona
nos dias titeis das 8h as 17h,
na Rua Jundiai, 63, bairro
da Matriz. Em Sio Bernar-
do, a CTR (Central de Traba-
lho e Renda) da cidade fica
na Rua Padre Lustosa, 48,
no Centro, com atendimen-
to de segunda a quinta-fei-
ra, das 8h as 17h, e as sextas-
feiras, das 8h as 15h. Rio
Grande da Serra cargos e o
PAT (Posto de Atendimento
ao Trabalhador) fica na Rua
Prefeito Carlos José Carl-
somn, 280, e fica aberto de se-
gunda a sexta-feira, das 8h
as 17h. da Redacao
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