0 ESTADO DE S.PAULO

Publicado em 20/02/2022 - 06:00

Tecnologia turbina empregos em cidades médias do Pais

Atividade econdmica Geracao de vagas

As cidades onde mais cresce o emprego

— Municipios de médio porte sdo os que tiveram maior alta proporcional na criagdo
de vagas; tecnologia levou Osasco (SP) e Novo Hamburgo (RS) ao topo do ranking

CLEIDE SILVA

O crescimento do emprego
formal no Pais noano passa-
doapresentou uma particu-
laridade. Cidades de médio
porte,que comegamainves-
tir na atragio de empresas
de tecnologia, se sairam me-
lhor, em termos porcen-
tuais, do que a maioria das
grandes capitais.

Levando-se em conta as
cidades com mais de 200
mil habitantes, as campeds
em criagio de vagas (dife-
renga entre contratagoes e
demissdes) foram Osasco
(SP), com alta de 16% em
relagioa 2020 ¢ saldode 24
milempregos, e Novo Ham-
burgo (RS), comaltade 12%
e saldo de 7,74 mil postos.

O total de vagas no Brasil
registrou crescimento de
7% no ano passado, com a
geracdo de 2,7 milhdes de
empregoscom carteiraassi-
nada.

As duas lideres tiveram
os desempenhos puxados
pelo segmento de tecnolo-
gia, que deslanchou duran-
te a pandemia com as ven-
das online, servicos de en-
trega, call centers e infraes-
trutura para o home office.

Dos 2o municipios com
maior crescimento listados
pelo Caged, cadastro de em-
pregos doMinistério do Tra-
balho, sé quatro sio capitais.
A mais bem colocada foi Pal-
mas (TO), na 14.% posigio.

“Esse movimento mostra
que o Pais continua em tra-
jetoria de desconcentragio
de atividade economica e
de geragiio de mio de obra”,
afirma Hélio Zylberstajn,
professor da Faculdade de
Economia e Administragio
(FEA/USP). “Isso ¢ bom
porque estd distribuindo
mais o espaco economico.”

Em nimeros absolutos,
Sdo Paulo segue no topo,
com 336,8 mil vagas abertas,
8,12% a mais do que em
2020, seguido de outras oito
capitais: Riode Janeiro, com
crescimento de 4,88%, Belo
Horizonte (6,47%), Brasilia
(7.15%), Curitiba (6,06%),
Fortaleza (5,94%), Goiania
(8,01%), Manaus (8,69%) e
Salvador (5,60%). ®
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Incentivos e agilidade sao
areceita de municipios
que mais criaram vagas

Atragdo de servigos
ligados a vendas
online e call centers e
de outras empresas de
tecnologia puxou a
geracio de emprego

A pandemia e seus impactos
orientaram, de certa forma, a
aberturade postos de trabalho
em 2021. Cidades com elevado
indicede empresas detecnolo-
gia e com fabricantes de itens
cuja importagio ficou mais di-
ficil se sairam relativamente
melhores.

O salto das vendas online,
dosservigos de entrega e decall
centers para dar suporte a es-
ses servigos ajudou Osasco
(SP) a ser a cidade que mais
cresceu na geragiio de empre-
gos (ver quadro). Em 2021, a ci-
dade registrou saldo recorde
de 24 mil empregos, informa
Gerson Pessoa, secretdrio de
Tecnologia e Desenvolvimen-
to. O resultado ¢ creditado a
chegada de grandes grupos de
tecnologia que hoje empre-
gam 42 mil pessoas (leia mais
na pdg. B3).

Conhecida até poucos anos
como capital nacional do calga-
do, Nove Hamburgo (RS) di-
versificousuasatividades eho-
je tem como maior emprega-
doraSX negécios. A central de
atendimento remoto do San-

tander chegou na segunda me-
tade de 2020 e emprega 4,8 mil
pessoas. A prefeita de Novo
Hamburgo, Fitima Daudt, diz
que acidade vem adotando di-
versasagdes paraatrairempre-
sas, como a instalagio de um
Centrode Inovagiio Tecnologi-
ca. Outra medida é a desburo-
cratizagio para empreender.
“Para abrir uma empresa em
2016 levavam-se 480 dias; ho-
je, com o desenvolvimento de
um software, se faz em trés ho-
ras”, diz.

Virada de chave

Osasco (SP) e Novo
Hamburgo (RS) apostam
em empresas de tecnologia
para gerar oportunidades

O Centro vai atuar, por
exemplo, na formagio de mio
de obras paraempresas de tec-
nologia e também calgadistas
que mantém na cidade seus
centros de desenvolvimento.

A maior fabricante do ra-
mo, a Beira Rio, contratou 500
funciondrios em 2021. O grupo
temuma fabrica nacidade e ou-
tras nove no Estado. “Em mar-
¢O Vamos inaugurar a 1.4, em
Candeldria”, informa o presi-
dente da companhia, Roberto
Argenta. “Precisamos ampliar
(@ produgiio) para atender tan-
to ao mercado interno quanto
ao externo, que estiio exigindo
produtos mais elaborados,
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Ap6s perder
industrias,
Osasco assume
nova vocacao

commais detalhes e sobreposi-
¢iio de pegas, e esses produtos
exigem mais méo de obra.”

Anova filialtera sotrabalha-
dores diretos, nimero que de-
ve aumentar para 180 no pri-
meiro ano, além de 1,5 mil ter-
ceirizados para costurae mon-
tagem dos calgados.

IMPORTADOS. Na avaliagio do
economista sénior da LCA
Consultores, Cosmo Donato,
cidades com vocagio voltada
as indistrias de calgados, téx-
teis e vestudrios também apre-
sentaram bom desempenho.
Elas tinham capacidade ociosa
e, diante da demanda repenti-
nadediversos produtos, conse-
guiram atender ao mercado.

“Problemas das cadeias glo-
bais de suprimentos, falta de
contéineres, de navios e custo
altodofretedificultaramas im-
portagdes, e a indistria local
desses segmentos conseguiu
aumentar a producio rapida-
mente para suprir a caréncia
do mercado internacional e
contribuiram com as contrata-
¢bes”, diz Donato.

Franca, maior polo calgadis-
ta de Sio Paulo, ficou na 10.2
posi¢io no ranking com alta
de 10,3% nas vagas. Segundo
Carlos Tavares, diretor titular
regional de Finangas do Cen-
tro das Industrias do Estado
de Sio Paulo (Ciesp), do saldo
de 3,66 mil empregos indus-
triais na cidade, 65% veio da
indistria calgadista. @

CAMPEAS DE EMPREGOS

As cidades que mais cresceram,
porcentualmente, na gera¢io de vagas em 2021*

Panorama do emprego

® Fatia

Os 20 municipios que mais
cresceramem criagio de va-
gas em 2021, entre mais de 5
mil, responderam por 15% de
todo o saldo positivo de 2,73
milhdes de novos empregos
gerados no Pais

® 100 mais

Jias 100 maiores cidades do
Pais criaram mais da metade
(54%) dasvagas

® Sem repetigio

O economista da LCA Cosmo
Donato avalia que, diante da
retomada da normalizacio

tando este ano. “Falava-se

muito que Osasco ia virar

Tuc0ouemoe, EsTaoto

cip

iFood com kits

Antes industrial e
depois dependente do
coméreio, municipio
da Grande Sdo Paulo
agora atrai empresas

de

umacidade dormitério”, diz
Gerson Pessoa, secretdrio
de Tecnologia, Inovagio ¢
Desenvolvimento Economi-
co. Acidade, entio, passoua
trabalhar paramudarsuavo-
cagioparaareade servigos
¢ acabou usufruindo da on-
da de empresas de tecnolo-
gia trazidas pela pandemia.

ATRATIVOS. Além de inves-
tiremum centrodetecnolo-
gia para formagio de mio
de obra, que esti em cons-
trugio, a cidade reduziu de
$% para 2% o Impostosobre
Servigos (ISS) paraatraires-
setipodeatividade.

servigos tecnoldgicos™ afir-
‘ma Pessoa. Em 2021,0 muni-

registrou saldo recor-
de de 24 mil vagas abertas.

Paraa nova sede, 0 Uber
abriu em outubro 60 vagas
paraengenheiros 100 para
dreas como comercial, co-

a empresa tem 170 vagas
abertas evai operarcom mo-

em especial nos tltimos trés.

Apds a chegada do Mercado
Livre, em 2016, ¢ do iFood, em
2018, seguiram-se (o nessa
ordem) B2W, Dafiti, Facily,
Rappy, Shopee, Shopper ¢ As-

delo hibrido de trabalho.

Chamada de Uber Gan-
pus, a drea abrigard o Centro
de Tecnologia do Uber, salas

paraa priti-
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De cidadeindustrial i
cadas para uma fase
pendente do comércio, Osas-
o, na Grande Sio Paulo, muda

¥
quarta unidade local, com in-
vestimento de R$ 220 milhoes.
Uber ¢ 99 estio finalizando
suas sedeslocais a sereminau-
guradas até o fim do ano.

-~ Foram essas companhias
que ajudaram o municipio de
mais de 700 mil habitantes a
ficar em primei i

cadeyoga,alongamentoeme-
ditagio e espago para pets.

Segundoa empresa, as-
colha da cidade levou em
conta a disponibilidade de
espago adequado para seus
projetos futuros,a proximi-
dade comSio Paulo:

ficil

nha agora para se tornar polo
tecnolégiconadrea deservigos.
Pelomenosdez grandes empre-
sas de teenologia foram para a
cidade nos ltimos einco anos,

acesso!
dos que mais cresceram, em
porcentual, na geragio de em-
pregosem 2021, Juntas, empre-
gamatualmente 42.170 funcio-
niriose muitasseguem contra-

e piblico.

OiFood tem mais de 400
vagas paradreas de tecnolo-
gia, muitas delas em Osas-
co, onde tem até horta em
sua sede. ®
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"MUNICIPIS ACTMA DE 200 MIL HABITANTES; “SALDO = CONTRATAGOES MENS DEMISSOES

das cadeias mundiais e da fra-

ca previsiio de alta do PIB, €
provivel que este ano ocorra
importante desaceleragio na
criagdo de vagas, paraum sal-
do préximo a 850 mil novos
empregos. Segundo ele, nem
mesmo em anos de crescimen-
to de economia préximo a 5%
houve geragdio superioraz
milhdes de vagas

@ PIB fraco

Hélio Zylberstajn, da
FEA/USP, afirma que a for¢a
de recuperagio de empregos
veio porque no ano anterior
houve forte queda. Coma pre-
visio de PIB proximo de zero,
o Pais deve ficar longe daalta
de 7% verificada em 2021
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