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A fartura de empregos que em do campo

MERCADO DETRABALHO

O emprego esta no campo

Com participacao de cerca de 30% no PIB nacional, 0 agronegdcio criou mais de 150 mil vagas em 2021. No total, sao cerca
de 9 milhdes de pessoas empregadas em atividades ligadas ao setor, sendo a regiao Sudeste a que mais gerou novos postos
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agro ¢ umdos setores que
mais crescem no Brasil.
Representa cerca de 30%
«do PIB. Com mais produ-
o, também aumenta a deman-
da por profissionais da drea. Em
2021, foram abertas mais de 150
mil vagas ligadas ao setor, segun-
do os dados mais recentes do Ca-
dastro Geral de Empregados e De-
sempregados (Caged).

No total, sdo cerca de 9 mi-
Ihdes de pessoas empregadas em
atividades ligadas ao agronegs-
cin, aponta o Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE),
574 mil a mais que o registrado
em 2019, no tiltimo levantamen-
to pré-pandémico. A populagao
ocupada, que niio necessaria-
mente tem carteira assinada, ul-
trapassa os 18 milhes.

A medida que o setor cresce,
porém, os produtores passam a
buscar mao de obra cadavez mais
qualificada. A tecnologia, respon-
sdvel por grande parte do bom
desempenho brasileiro na agro-
pecuiria, fica mais expressiva no
campo a cada ano, € os trabalha-
dores precisam acompanhar. “0
desempenho doagronegécio bra-
sileiro se deve ao avango da tec-
nologia. Sabemos que hoje quan-
do estamos comende um produ-
to, muitas vezes tem mais tecno-
logia embarcada nesse produto
do que em um equipamento ele-
trdnico, porque € um conjunto de
tecnologias que vai desde a bio-
logia do solo até a questio do cli-
ma’, explica Argileu Martins, ex-
secretdrio de Agricultura do DE

Na opinido de Martins, a ten-
déncia é que o mercado de traba-
lho ligado & atividade se estabi-
lize. José Carlos Hausknecht, si-
cio-diretor da MB Agro, esclare-
ce: “Vooé estd crescendo em tec-
nologia, usando cada vez mais
maquindrio sofisticado. Vocé es-
td substituindo aquele trabalha-
dorbragal — o chamado boia fria
— pelo operador de médquina, e
acaba tendo cada vez mais uma
mio de obra mais qualificada e
mais bem remunerada’.

0 quadro tender a tornar o se-
tor mais compedtitivo, i que um
menor uso do trabalho bragal le-
va a uma otimizagio das tarefas
e, portanto, a um menor custo
de producio, além de resultar em

Empresérios avaliam que o perfil dos funciondrios tem mudado ao longo dos lltimos anos, com a capacitacio de tempos em tempos

Lago Oeste desde 1987. O local
tem 10 funciondrios fixos traba-
IThando diretamente com a planta-
@0, mas, na época de colheita, sio
contratados pelo menos mais 15,
O empresirio relataque o per-
fil dos funciondrios mudou muito
a0 longo dos anos. “Tem maqui-
nérios que viio evoluindo ao lon-
go do tempo e tudo isso vai mu-
dando muito. Aqui no DE a gente
tinha muita dificuldade de encon-
trar profissionais que conheces-
sem a cultura do café, entéo, isso
& muito complicado. Ainda hoje
nio € tio ficil — porque nds ndo
temos tantos produtores assim
—, mas a situacio melhorou um
pouco, com certeza’, di
Segundo Coutinho, é preciso
promover a capacitacio dos tra-
balhadores de tempos em tem-
pos,em especial quando chegam
novos equipamentos: ‘A gente
sempre acaba tendo que investir
um pouco para ganhar em pro-
dutividade, em velocidade, prin-
cipalmente, na hora da colheita”.
Para ele, a chegada da tecnologi
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MNordeste (20,7 mil) e Centro-Oeste (17,8 mil). As regides Sule Norte
totalizaram 8,8 mil e 8,1 mil novas vagas em 2021, respectivamente.
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sentiu a necessidade de se atali-
zar, Empregado no setor agricola
hd 17 anos, ele comegou a se de-
dicar com mais afincoapés o cur-
so superior de administragio de
“Sempre traballei no

no campo “estd s6 comegando”.
“A gente tem muito o que inves-
tir nisso ainda, em termos de ou-

umaredugio do impacto ambi
tal, visto que € possivel operar com
MENOS FECUrsos como dgua e terra.
Rodrigo Coutinho, da fazenda
Minelis, € produtor de café e con-
ta que a familia toca o negdeio no

s logiss, principal
para acompanhar condigies cli-
miticas em tempo real”, avalia.

Vagner Rizzatti ¢ um dos tra-
balhadores da fazenda Minelis e
diz que, com o passar dos anos,

f:m;po. de, os estudos de en-
sino médio, foi o periodo em que
trabalhei mais frequente. Iniciei
como técnico agricola, mas jd era
coordenador de campae’, conta Ri-
zzatti, gerente da Minelis.
“Como jd estava na minha ro-
tinade trabalhar no campo, onde
#0510, € SUas extensoes, comecei

a me capacitar e fazer cursos e
priticas voltadas (para isso). E
com o passar do tempo, nivel su-
perior”, relata o profissional.

O produtor Franscisco de Sou-
#a, 52 anos, planta desde crian-
¢a, mas, foi apds o inicio da pan-
demia que sentiu a necessidade
de conduzir seu proprio negécio.
Em uma chiicara no Lago Oeste,
ele produz milho, absbora, feijao,
tomate, entre outros alimentos.
De acordo com ele. desde que co-
megou a plantar, até hoje, o tra-
balho no campo mudou muito

por conta das novas tecnologias.
“Hoje, a gente colhe o dobro do
que colhia no passado’, garan-
tiu. “E a vida que eu pedi a Deus.
Sempre gostei de plantar, mas
AEOFA, COM Meu Proprio negéeio,
eupossoencheruma cesta deali-
mentos para cada um dos meus
seis filhos levar para easa aos fi-
nais de semana. £ gratificante.”

Mudancas tecnoldgicas

Nio s6 a produgiio ¢ impor-
tante, mas, com as evolugdes tec-
noldgicas, se tornou necessirio
também o estudo de dreas co-
mo o marketing do produto, por
exemplo. A produtora rural hd
7 anos, Gleisy Cristina Coité, da
CSA da Florestta, explica que,
mesmo nao sendo produtora de
longa data, ela sente a necessida-
de de ter, cada vez mais, capaci-
tagao profissional, seja para cui-
dar cada vez melhor do plantio
das hortaligas, manejo, colheita,
na logistica da entrega, quanto
de pessoas, gestio de
marketing para garantir a melhor
entrega para o cliente.

Ela afirma, ainda, que, com a
pandemia, o cuidado com os pro-
dutos mudou, bem como a pro-
cura por orginicos e o cuidado
com a satide. “Isso exigiu de nds
um aumento da drea de cultivo,
aquisiciode carro para aumentar

aentrega, bem comocontratagio
de pessoal para cuidar dos novos
clientes”, declarou.

O agricultor orgénico Pauli-
no Alves da Silva afirma que pre-
cisou procurar por cursos para
aprimorar a produgao, visto que o
campoestid recebendo inovaces.
Além disso, ele conta que, com
a pandemia, o cuidado com os
produtes foi redobrado. “0 cui-
dado ¢ em dobro, principalmen-
te no momento de embalagem,
para que esse produto chegasse
ao consumidor final com melhor
qualidade, limpo ao maximo im-
purezas que por ventura pudes-
sem conter. Sempre nos preo-
cupamos com o uso de dlcool,
mesmo nos ambientes do sitio ¢
seguimos os protocolos e decre-
tos”, disse.

Alguns produtores optam por
tentar capacitar seus funciond-
rios jd contratados, em vez de
buscar nova mao de obi oca-
s0 de Joe Valle, da Fazenda Ma-
lunga, que trabalha com uma va-
riedade de hortaligas organicas,
laticinios e graos. O empreen-
dimento tem um ciclo comple-
1o: produgio, industrializacao e
venda, empregando 199 pessoas.

“Sentimos muita necessidade
porque temos um problema que
€ a baixa qualificagao profissional
das pessoas que estioa disposiciao
para o rabalho no campo. Entio
o que nds temos feito hoje ¢ real-
menteaformacio de pessoas, bus-
cando o modelo de gestio basea-
do na Toyota', explicaValle. “Toda
o trabalho hoje da agriculura 4.0
na questio tecnolagica dos meios
estd baseado tambémna formagao
das pessoas”, afirma. “Muitas vezes
o problema é o sistema, vocé quer
que ele (trabalhador) entregue o
que ele nio estd preparado para
entregar’, completa.

Isabel Mendes, assessora téc-
nica da Confederagio Nacional
da / altura e Pecuiria (CNA),
acredita que este ano deve fazer
jus ao anterior, com mais vagas
sendo ofertadas. "0 mercado de
trabalho esti relacionado &
dade econdmica. Claro que a g
te tem algumas medidas que po-
dem impulsionar, mas, no fim das
contas, o que gera emprego é ati-
vidade econdmica. Em 2021, a ati-
vidade econdmica de forma geral
foi melhos odos ossetoresda
eCONomi e para o agro’,
avalia. A especialista aponta que
a expectativa ¢ de um 2022 ainda
melhor, levando em considera-
¢iio os resultados do ano passado.

* Estagidrias sob supervisdo
de Vicente Nunes
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