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IBGE busca pessoas da regido para atuar no Censo

CONTAGEM DA POPULAGAO

IBGE busca pessoas da regla para atuar no Censo

Inscrigdes foram prorrogadas até o dia 21,
sdo 2.776 vagas disponiveis para trés cargos

O IBGE (Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica)
prorrogou para o dia 21 o pra-
zo de inscricdo para o concur-
so que ird preencher as
206.891 vagas tempordrias pa-
ra atuar no Censo 2022. Nas
sete cidades do Grande ABC
sdo 2.776 oportunidades, pa-
ra os niveis de escolaridade bd-
sico ou médio. As taxas de ins-
crigio para ACS (Agente Cen-
sitdrio Supervisor) e ACM
(Agente Censitdrio Munici-
pal) custam R$ 60,50 e para
recenseador, R§ 57,50.

Inicialmente as inscri¢oes
se encerrariam em 29 de de-
zembro, mas foram prorroga-
das em virtude da baixa pro-
cura. Para os cargos de ACM e
ACS, que ofereciam 262 opor-
tunidades na regifio, e pa-
gam, respectivamente, sald-
rio de RS 2.100 de RS 1.700,
0 IBGE recebeu 1.955 nomes.
Para recenseador, cuja remu-
neragao ¢ feita de acordo com

a sua produtividade, apenas
2.048 candidatos se inscreve-
ram para os 2.514 postos.

Nosite do IBGE (www.ibge.
gov.br)existe um simulador
de ganhos. Para 40 horas se-
manais em Santo André, por
exemplo, a estimativa é de R$
2.506 por més. Com o mesmo
periodo em Sdo Caetano, a
renda € de RS 3.544,60. Para
Maud, R$ 2.617,48.

“A gente sabe que o brasilei-
TO tem essa caracteristica de
buscar o que é mais firme. Es-
ses cargos de ACM e ACS tém
saldrio fisico, enquanto o re-
censeador vai depender da
sua producio”, afirma Eric Da-
niele, coordenador adminis-
trativo do Censo 2022 em
Sao Paulo, explicando o por-
qué da baixa procura pelo pos-
to de recenseador. “Entretan-
to, é muito comum o recen-
seador ter uma remuneracao
maior. Sobretudo em dreas
mais populosas”, complemen-
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MISSAQ. Recenseadores vao contar a populagao brasileira neste ano

ta Eric.

Na estrutura do Censo, o
ACM gerencia o trabalho do
posto de coleta, enquanto o
ACS, subordinado ao ACM,
tem como principal funcio
orientar os recenseadores du-
rante a execucao dos traba-
Thos de campo. Como as va-
gas de agente censitdrio terdo
inscricio tinica, ao candidato
com melhor classificacao serd

oferecida a vaga de ACM. Os
demais terdo direito aos pos-
tos de ACS, de acordo com a
ordem de classificacdo.

Com a experiéncia de
quem jd atuou no Censo, Eric
Daniele aponta a organizacao
e a facilidade de se comunicar
como os principais fatores pa-
ra que o recenseador se dé
bem no trabalho. “O desafio é
ter desenvoltura e conversar

com as pessoas. Nds recomen-
damos que eles trabalhem na
regiao onde moram. Assim,
Va0 conviver com pessoas que
tém a mesma vivéncia. Sendo
‘desenrolado’ e tendo organi-
zacAo, vai se dar bem. O segre-
do é nao ter vergonha”, diz.

0O coordenador destaca a
importéincia do trabalho que
serd desenvolvido pelo Censo
em todo Pais. “O IBGE escre-
ve a historia do Brasil. Daqui
a 100 anos, quando alguém
for estudar a histéria do Bra-
sil desta época, serd com base
nos mimeros levantados pelo
Censao”, afirma.

SELECAQ

Os candidatos a recensea-
dor serdo selecionades por
uma prova objetiva, de card-
ter eliminatério e classificat6-
rio, com dez questoes de lin-
gua portuguesa, dez questoes
de matematica, cinco ques-
toes sobre ética no servigo pui-
blico e 25 questdes de conhe-
cimentos técnicos. A prova se-
rd aplicada em 10 de abril, na
parte da manha.
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Os candidatos aprovados
na primeira etapa receberdo
um treinamento presencial e
a distancia, de carater elimi-
natdrio e classificatério, com
duracfio de cinco dias e carga
hordria de oito horas didrias.
Os candidatos que tiverem no
minimo 80% de frequéncia
no treinamento receberao
uma ajuda de custo para
transporte e alimentacdo. As
contratagbes ocorrem logo
em seguida.

Os candidatos para ACM e
ACS fardo prova objetiva de ca-
rater eliminatorio e classifica-
tério, com dez questoes de lin-
gua portuguesa, dez questoes
de raciocinio logico quantitati-
vo, cinco questdes de ética no
servico piiblico, 15 questoes
de nocoes de administracao/si-
tuacbes gerenciais e 20 ques-
toes de conhecimentos técni-
cos. A prova serd aplicada no
dia 10 de abril, na parte da tar-
de. A prova para ACM e ACS
tem duracao de trés horas e 30
minutos. A de recenseador, de
trés horas. Os gabaritos preli-
minares serao divulgados no
dia seguinte a aplicacio das
provas, no site da FGV. O resul-
tado final estd previsto para
20 de maio. NV
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