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Lei de Cotas, com 10 anos, exige revisao

Neste ano, com uma década de funcionamento, a propria legislacdo define que a
politica de acdo afirmativa criada para tentar dirimir desigualdades no Ensino
Superior do Brasil deveria ser revista. Mas mudancas geram embates

Por Julia Provenzi, sob supervisdo de Maria José Vasconcelos e Vera Nunes

Principal responsavel por ampliar o acesso da populacdo negra ao Ensino
Superior, a Lei de Cotas (n° 12.711/2012) completa dez anos em 2022. A lei — que
estabeleceu o programa de acesso especial a estudantes negros (pretos e pardos)
e indigenas, pessoas com deficiéncia e estudantes de escolas publicas — regulou o
ingresso de cotistas em 107 Instituicbes Federais de Ensino Superior (Ifes), entre
universidades e institutos federais, e devera ser revista neste ano. Diversos
projetos de lei tramitam na Camara, com objetivo de remover o recorte racial da lei
e mantendo apenas o fator de renda e a porcentagem voltada a pessoas com
deficiéncia.

Passados dez anos, a qualidade do Ensino Superior € tema de constante pesquisa
e andlise. Um levantamento feito pelo Centro Sou_Ciéncia (ligado a Unifesp, em
S&do Paulo), com dados do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes
(Enade), do Ministério da Educacao (MEC), comprovou melhoria no desempenho
dos alunos. A comparacgao é realizada na area da Saude, com as notas de provas
objetivas de 2013 e 2019, de 15 universidades federais que possuiam o maior
namero de estudantes matriculados no ano de 2019. Na UFBA, por exemplo, a
nota saltou, de 28,75 para 55,9, no periodo. Na UFF, de 22,66 para 55,47. Na
UFRJ saiu de 38,41 e foi para 53,81. E, na Unifesp, aumentou de 35,56 para 54,16.

Racismo Estrutural

Tamyres Filgueira, coordenadora do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros, Indigenas
e Africanos da Universidade Federal do RS (Neab/Ufrgs), explica que a importancia
das cotas para estudantes negros e indigenas esta ligada ao racismo estrutural — o



Estado foi o responsavel e cabe a ele corrigir o nivel de desigualdade por meio de
politicas publicas. Em 2019, o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)
divulgou que, pela primeira vez, a maioria (50,3%) dos estudantes de faculdade no
Brasil, em 2018, eram negros. Entretanto, pondera que 0s nimeros ndo encontram
respaldo na realidade: “Infelizmente, esse dado de 2018 n&do ajuda. Se perguntar a
gualquer estudante, na maioria das universidades, tenho certeza que ele vai
responder que, na turma dele, ndo tem 50% de estudantes negros cotistas”,
assinala.

Afericao

Para Tamyres, portanto, além da instituicdo das cotas, é importante que as
universidades tenham comissao de afericdo. A Ufrgs € uma delas. A banca de
afericdo surgiu na instituicdo gadcha depois que um grupo de estudantes realizou o
movimento de denuncia “Balanta Nenhum Cotista a Menos”, que levantou mais de
400 casos de alunos que usavam indevidamente a autodeclaragéo racial. “Na
maioria das universidades apenas com a autodeclaracdo vocé passa no vestibular
e pode ocupar aquela vaga”, alerta.

Apés a entrada na universidade e verificado o direito do estudante (por meio das
bancas de afericdo), para a politica publica funcionar é necessario garantir a
permanéncia académica até a conclusdo do curso. “Oferecer bolsas, Casa do
Estudante e acesso a alimenta¢cdo sao algumas das politicas que permitem manter
os alunos.”

Tamyres considera que a politica de cotas é somente uma das ferramentas para a
garantia da diversidade e da representatividade no ensino brasileiro. Esse
movimento, segundo ela, comeca nas escolas, desde a Educacédo Basica: a lei
federal 10.639, de 2003, por exemplo, tornou obrigatério o ensino da Historia e
Cultura Afro-Brasileira. “E, para isso, € essencial oferecer uma formagédo docente
gualificada dentro das universidades que formam esses professores”, acrescenta.

Pés-graduacéo

A coordenadora do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros defende a existéncia mais
professores negros nas universidades, com mais qualificacdo desses profissionais
por meio de estudos de pds-graduacdo. “Uma das politicas pelas quais
continuamos lutando é pela ampliacdo das cotas na pos-graduacdo.” Ela informa
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que, hoje, ndo tem uma lei que regularize a situacdo. Assim, cada curso tem
autonomia para decidir sobre a oferta de cotas. Desse modo, entender a
diversidade no ensino como um elemento necessario em toda a cadeia contribui
ndo soO na educacgdo (da Basica a Superior), mas também na formacao de cidadaos
mais preparados para convivéncia em uma sociedade plural.

O debate em torno da lei de cotas ndo se encerra com a revisao da legislacao.
Conforme Tamyres, ndo se trata de focar s6 em cotas. Para ela, deve haver
formacdo dentro das universidades, acdes de permanéncia, cotas em pos-
graduacéo e corpo docente de negros, dai a importancia em garantir a lei de cotas.

Estudo

Levantamento do Nucleo de Estudos Interdisciplinares Afro-Brasileiros da
Universidade Estadual de Maringd (UEM) revelou que a maior parte da cobertura
midiatica no tema, em 2021, considera que a Lei de Cotas foi fundamental para a
incluséo de alunos negros no Ensino Superior, devendo ser mantida e aprimorada.

O estudo, com supervisdo e apoio da Associacdo Brasileira de Pesquisadores
Negros, buscou identificar as principais ideias sobre a Lei de Cotas em grandes
veiculos de comunicagdo no Brasil, entre junho e novembro/2021. Foram
analisados 75 textos publicados em formato digital, entre reportagens, noticias e
artigos de portais.

A maioria dos argumentos (60,7%) sao favoraveis as cotas, 29% neutros e 10,3%
contrarios.

Atual posicdo da midia considera a lei uma politica antirracista e se contrapde a
visdo de 10 anos atras

https://www.correiodopovo.com.br/especial/lei-de-cotas-com-10-anos-exige-
revis%C3%A30-1.783302
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