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ABC enfrenta falta de dados sobre populacéo trans o que aumenta desigualdade social

George Garcia

Na semana em que acontece a 162 edicdo da Parada LGBT de Diadema, marcada
para este domingo (26/07), a partir das 14 horas na Pragca da Moca, o atendimento
populacao trans no ABC ainda ndo é suficiente para acolher essas pessoas. A
regido tem iniciativas isoladas de cada municipio, mas ainda faltam diagndstico
socioeconémico desta faixa populacional, além de incentivo a saude, educacao e
pleno emprego. Para Robson de Carvalho presidente da Associagdo Viva a
Diversidade, entidade com 20 anos de atuacdo na defesa dos direitos da
populacdo LGBTQIA+ e ex-chefe da Coordenadoria de Politicas de Cidadania e
Diversidades da prefeitura de Diadema, as pessoas trans da regido ainda sofrem
com a excluséo social e dificuldade de acesso a servicos basicos.

“As situacbes mais frequentes sdo a discriminacao e a transfobia, especialmente
em espacos publicos, no ambiente de trabalho e até mesmo no convivio familiar.
Também sédo recorrentes as dificuldades de acesso a saude integral, incluindo
atendimento humanizado, acompanhamento em salde mental e acesso aos
servicos especificos para pessoas trans”, analisa Carvalho com base nas queixas
gue a Associacdo que ele dirige recebe. A entidade disponibiliza atendimento
psicolégico, para acolhimento e apoio emocional; plantdo juridico, com orientacdes
sobre direitos e encaminhamentos legais; e plantdo social, para avaliacdo das
demandas sociais e acesso as politicas publicas e a rede de protecéo.

Conseguir emprego, para guem é uma pessoa trans é uma grande dificuldade que
aumenta a vulnerabilidade social desta populacdo, por conta de preconceitos que
ficam mais graves no mercado de trabalho. é outra dificuldade que afeta as
pessoas trans e que contribui para a vulnerabilidade social. “Recebemos relatos de
violéncia verbal, ameacas, violéncia fisica e dificuldades para acessar a Justica e
0S mecanismos de protecdo. Muitas pessoas trans procuram a Associacdo em
razdo do sofrimento psicolégico provocado pela discriminagédo, pelo isolamento
social, pela rejeicdo familiar e pela exclusdo do mercado de trabalho. Esses relatos
demonstram que a populagdo trans ainda enfrenta barreiras estruturais que

comprometem o exercicio pleno da cidadania, reforcando a necessidade de



politicas publicas permanentes, atendimento humanizado e acbes efetivas de
combate a transfobia e promocédo da inclusdo social”, diz o presidente da Viva a
Diversidade.

Avancos insuficientes

Para Carvalho, a ultima década foi marcada por avancos no atendimento as
pessoas LGBTQIA+, o que € representado pelos servi¢os publicos especificos para
esta populacao, presentes na maior parte das prefeituras do ABC. O representante
da entidade, no entanto, avalia que essas iniciativas ainda séo timidas.

“Houve avancos importantes na ultima década, especialmente no reconhecimento
dos direitos da populagdo trans e na ampliacdo do debate publico sobre
diversidade e cidadania. Hoje existem mais politicas publicas, decisGes judiciais
gue garantem direitos, servicos especializados de salde em algumas regides e
uma maior visibilidade da pauta trans nos espacos institucionais. No entanto, esses
avancgos ainda sao insuficientes e acontecem de forma desigual. Na pratica, muitas
pessoas trans continuam enfrentando dificuldades para acessar a saude, a
educacdo, o mercado de trabalho e a assisténcia social. A violéncia, a
discriminacéo e a exclusdo seguem fazendo parte da realidade cotidiana dessa
populacao”, aponta.

Segundo Robson de Carvalho a polarizagdo politica, a desinformacdo e
disseminacéo de discursos de 6dio nos ultimos dez anos cresceram mais do 0s
avancos sociais para a populacdo LGBTQIA+ o que impacta diretamente a garantia
de direitos e aumento da intolerancia. “Mais do que criar novas leis, é fundamental
que os governos fortalecam e garantam a execucdo das politicas publicas ja
existentes, com investimentos, formacdo permanente dos profissionais, combate
efetivo a transfobia e participacdo da sociedade civil na construcdo dessas
politicas”.

Emprego

As cidades do ABC precisam tratar a empregabilidade da populagéo trans como
uma politica publica de inclusdo e desenvolvimento, e ndo apenas como uma agao
pontual, diz Robson de Carvalho. “E fundamental que os municipios de nossa
regido, criem programas permanentes de qualificagdo profissional, intermediagéo
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de mao de obra e incentivo a contratacdo de pessoas trans, em parceria com
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empresas, instituicdbes de ensino e organizacdes da sociedade civil. Também é
importante promover acdes de sensibilizacdo junto ao setor privado para combater
a discriminacdo nos processos seletivos e no ambiente de trabalho. O acesso ao
trabalho digno é um dos principais instrumentos para garantir autonomia, cidadania
e reducéo das desigualdades”, ressalta.

Além do emprego formal, Carvalho sugere ainda iniciativas para formacdo de
empreendedores. “A inclusao produtiva da populagédo trans n&o deve ser vista
como um favor ou uma concessdo, mas como um compromisso do poder publico,
da iniciativa privada e da sociedade com a igualdade de oportunidades”.

Censo

Um dos maiores entraves para conhecer quem sao, onde estdo e qual a condicéao
socioecondmica das pessoas trans, € nao ter um estudo detalhado, como um
Censo, que balizaria a criacdo de politicas publicas. “Essa auséncia de dados
representa um dos principais desafios para a formulacéo de politicas publicas mais
eficazes e alinhadas as necessidades reais dessa populacdo. Infelizmente, os
Unicos dados disponiveis sdo, em sua maioria, referentes as pessoas trans
atendidas pelos ambulatérios especializados, ou seja, esses numeros nao
representam a totalidade da populacao trans da regiao”.

O militante da causa LGBTQIA+ diz que os municipios podem buscar parcerias
com universidades da regido para fazer esse levantamento. “Conhecer quem sao
essas pessoas, onde vivem, suas condi¢cdes de saude, escolaridade, trabalho,
renda e acesso aos servigos publicos é essencial para planejar acdes com maior
efetividade. A construcdo de politicas publicas deve ser baseada em evidéncias.
Sem dados confiaveis, corre-se o risco de desenvolver programas que nao
respondam as demandas reais da populacdo. Produzir dados é um passo
fundamental para promover inclusdo, reduzir desigualdades e fortalecer a
cidadania da populacéo trans no ABC.

Luta

A luta da populacédo trans ndo € uma pauta identitaria isolada; € uma pauta de
direitos humanos, de justica social e de democracia. Uma sociedade que aceita a
exclusdao de pessoas por sua identidade de género também naturaliza outras
formas de desigualdade. N&o basta celebrar a diversidade em datas
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comemorativas. E preciso compromisso politico, orcamento publico, politicas
permanentes e coragem para enfrentar a transfobia estrutural. O poder publico
precisa compreender que investir na populacdo trans ndo € conceder privilégios,
mas reparar desigualdades histéricas e cumprir o principio constitucional da
igualdade. O ABC tem tradicdo na defesa dos direitos sociais e pode se tornar
referéncia nacional se assumir esse compromisso de forma efetiva.

Veja 0 que cada municipio do oferece para a populacao trans
Diadema

Dentro de dois meses o Ambulatério DiaTrans, servico especializado de saude
para travestis, pessoas transexuais e pessoas com vivéncias de variabilidade de
género em Diadema vai completar cinco anos de funcionamento. “O atendimento
contempla acolhimento qualificado, acompanhamento médico e de enfermagem,
psicologia, servico social, psiquiatria, monitoramento clinico-laboratorial,
acompanhamento e administracdo de terapia hormonal, grupos de orientacao,
acOes de promocdo e prevencdo em saude, além de encaminhamentos para
exames, servicos especializados e procedimentos cirdrgicos relacionados ao
Processo Transexualizador no SUS. Atualmente, o ambulatério possui 614
usuarios cadastrados, dos quais 440 estdo ativos e em acompanhamento regular”,
explica a prefeitura.

Em 2025, o Ambulatério DiaTrans realizou entre atendimentos médicos, de
enfermagem, psicologia, servico social e psiquiatria, 2.631 atendimentos
multiprofissionais no ano, o que corresponde a média aproximada de 219
atendimentos por més. Considerando também os procedimentos de hormonizacao,
as coletas laboratoriais e 0s encaminhamentos para exames e cirurgias, 0 Servico
contabilizou 5.395 acfes assistenciais em 2025, correspondendo a média
aproximada de 450 ac¢Bes por més. O ambulatério fica no Quarteirdo da Saude
(avenida Antbnio Piranga, n® 700, 2° andar — Centro. Telefone: (11) 4043-8093 / e-
mail: diatrans@diadema.sp.gov.br).

O Ambulatério DiaTrans também faz o atendimento socioassistencial com
identificacdo de situacdes de vulnerabilidade, orientacdo sobre direitos sociais,
retificacdo de nome e género, beneficios, documentacdo, acesso aos Servicos
publicos e fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios. “Entre as
iniciativas desenvolvidas pelo municipio esta o Programa EmpregaT, voltado a
preparacdo para o mercado de trabalho por meio de oficinas de elaboracdo de
curriculo, preparacdo para entrevistas, desenvolvimento de habilidades
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profissionais e fortalecimento da autonomia”, sustenta o municipio. A
Coordenadoria de Politicas de Cidadania e Diversidades de Diadema é
responsavel por organizar e desenvolver acées municipais de enfrentamento a
discriminagéo de género e a LGBTfobia”, diz informe da prefeitura.

Sao Bernardo

Sdo Bernardo também tem ambulatério multidisciplinar para atendimento de
pessoas trans. A prefeitura informa que deste a sua implantacdo ja realizou cerca
de 150 atendimentos e atualmente acompanha aproximadamente 120 usuarios. O
cuidado é realizado por uma equipe multiprofissional composta por enfermagem,
assisténcia social, psicologia, psiquiatria e endocrinologia. “Entre 0s servigos
oferecidos estdo o acompanhamento clinico, a terapia hormonal, quando indicada,
e 0 encaminhamento para cirurgias de afirmacdo de género realizadas pelo
Sistema Unico de Salde (SUS). Nos servicos de salde como um todo s&o
realizadas sensibilizagdes com os trabalhadores sobre o respeito ao nome social e
as identidades de género”, sustenta a prefeitura, que completa o comunicado
dizendo que as UBSs (Unidades Basicas de Saude) realizam o atendimento em
atencado primaria para toda populacéao, inclusive a populacao trans.

Santo André

Em Santo André a populagdo LGBTQIA+ conta com o Ambulatorio Travessias —
Espaco Multidisciplinar de Cuidados para Pessoas com Variabilidade de Género de
Santo André. Segundo a prefeitura o servigo recebe, em média, entre 10 e 20
Novos casos por més e atualmente sdo 622 pessoas em acompanhamento. “O
Ambulatério Travessias conta com uma equipe multiprofissional composta por
assisténcia social, psicologia, psiquiatria e endocrinologia, oferecendo atendimento
integral as pessoas trans e com variabilidade de género”, explica nota da
prefeitura. Para acessar 0 servico 0s interessados devem comparecer ao
Poupatempo da Saude, localizado no Atrium Shopping, de segunda a sexta, das 7h
as 19h para fazer o agendamento.

Além do ambulatério, os CAPSs (Centros de Atencdo Psicossocial) também
atendem a populacao trans. “O Servigco Social realiza atendimentos tais como;
orientacdes para retificagdo de nome e género, encaminhamento a rede
socioassistencial e encaminhamentos pertinentes as cirurgias do processo
transsexualizador”, informa o paco andreense. Os Cras atuam na prevencao de
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vulnerabilidade e risco social e no enfrentamento das violéncias e violagbes de
direitos, combatendo os preconceitos e discriminacdes de género, classe, raca e
etnia.

O Programa Andreense de Qualificacdo (PAQ) tem por objetivo proporcionar
qualificacdo profissional, alfabetizacdo, renda e ocupacdo as pessoas de baixa
renda, maiores de 18 anos, desempregadas ha mais de 6 meses, inscritas no
Cadastro Unico e moradoras de Santo André. “O programa concede bolsa auxilio,
transporte, cesta basica, alimentacdo e seguro de vida. Embora ndo seja exclusivo
para as pessoas trans, as pessoas LGBTQIA+ tem pontuacdo maior para a
insercao”, diz a prefeitura de Santo André.

A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Geracdo de Emprego, por meio do
Centro Publico de Emprego, Trabalho e Renda (CPETR), vem realizando
atividades dede 2025 com objetivo de sensibilizar as empresas para a importancia
da inclusdo do pubico LGBTQIA+ nas organizag6es. “Na quinta-feira (23/-7) teve
inicio o curso de fabricacéo e venda de cupcakes e bolos caseiros, promovido pelo
Sehal (Sindicato das Empresas de Hospedagem e Alimentacdo do Grande ABC),
em parceria com a Prefeitura de Santo André, o Sebrae e o Senai. O curso é
voltado para os publicos dos eixos de Diversidade e Equidade do Sebrae, com uma
turma dedicada ao publico LGBTQIA+. Os outros eixos sao: mulheres negras e
pessoas com idade acima de 50 anos. As aulas vado até 31 de julho”, cita a
prefeitura de Santo André quanto a empregabilidade.

Ribeirdo Pires

A prefeitura de Ribeirdo Pires ndo tem ambulatorio ou outro ervigco exclusivo para a
populacdo trans. “O acolhimento é realizado pelo Centro de Testagem e
Aconselhamento (CTA), que faz a escuta qualificada, o mapeamento das
demandas e os estudos necessarios para a implantacdo de servicos especificos
voltados a esse publico. No momento, a populacdo trans € atendida pela rede
municipal de saude de forma integral, conforme suas necessidades, por meio dos
servicos ja existentes na Atencdo Béasica e da rede especializada, garantindo
acesso universal e sem discriminacao. A Secretaria de Saude esta em processo de
definicdo de fluxos e referéncias assistenciais para avaliar a necessidade de
estruturagdo de um atendimento especifico, conforme o perfil e a demanda

identificados no municipio”, justifica a prefeitura, em nota.
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Rio Grande da Serra

A prefeitura de Rio Grande da Serra nada informou sobre atendimentos especificos
para a populacéo trans, na area de saude, assisténcia social e em outras areas.
Informou apenas que no cadastramento para vagas de emprego ndo ha distingdo
de género. “Por meio do PAT — Posto de Atendimento ao Trabalhador, a prefeitura
de Rio Grande da Serra oferece vagas de trabalho para todos os publicos que
atendam aos requisitos profissionais indicados pelos contratantes, sem qualquer
tipo de distincdo de género”, diz nota da prefeitura.

Maua e Sado Caetano nao responderam.

https://www.reporterdiario.com.br/noticia/3866937/abc-enfrenta-falta-de-dados-
sobre-populacao-trans-o-que-aumenta-desigualdade-social/

Veiculo: Online -> Site -> Site Reporter Diario - Santo André/SP

Secédo: Sao Caetano
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