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SindSaude fecha acordo sobre dissidios de 2025 e 2026 com S&o Caetano e Sto.André

RELATIVOS A 2025 E 2026

SindSaude e FUABC
oficializam acordo
sobre dissidios em
S.Caetano e Sto.André

Acordo entre o SindSaide (Sin-
dicato dos Empregados em Estabe-
lecimentos de Servigos de Saide)
ABC e a FUABC (Fundacio do
ABC) convencionou reajuste sala-
rial de 5%, com vigéncia a partir
da folha de maio de 2025. Demais
cidades ainda negociam. Politica 3

SindSatde fecha acordo sobre dissidios de

2025 e 2026 com Sao Caetano e Sto.André

Prefeitura de Sao Bernardo aguarda resposta do sindicato sobre
contraproposta de parcelamento dos reajustes em 28 vezes

ANGELICA RICHTER ‘mensais, com inicio nacompe-  Diante disso, foi apresentada
angslicarichier@dgabe.com.or téncia de fevereiro de 2026,  contraproposta pelo governo
O reajuste serd aplicado inte-  do prefeito Marcelo Lima (Po-
O SindSaide (Sindicato gralmente aos saldrios de at¢  demos) de pagamento do
dos Empregadosem Estabele-  R$ 8.157,41. Para proventos ~ atrasado em 28 meses.
cimentos de Servicos de Sat+  superiores a esse valor, o per- De acordo com Gorin-
de) ABC fechou acordo com a ~ centual de reajuste serd defini-  chieyn, o prefeito assumiu
FUABG (Fundacio do ABC)  do por meio de livre negocia-  umadiscussio que tradicional-
sobre os dissidios referentes a  ioentre empregado cempre-  mente ocorre no dmbito da
2025 e 2026 para os munici-  gador, “respeitando os princi-  Fundagiio do ABC e envolve
pios de Santo André e Sio  pios da razoabilidade, isono- outros municipios. “Levanta-
Caetano. A informagio foi mia e boa-fé contrarual”. mos aproximadamente R$ 73
confirmada pelo presidente O acordo também prevé a  milhes que deixaram de ser
do sindicato, Almir Rogério, o * cesta bisica I
Mizito, ¢ pela Fundagio. Pelo  mensal, ou vale cesta outicker diversas 4reas da satide. Por
entendimento firmado, ficou  cesta, aos empregados que trés vezes, o prefeito colocou
convencionado reajuste sala-  ndo tiverem iés ou mais faltas  esse tema namesa de negocia-
ral de 5%, comvigénciaapar-  injustificadas durante o més. 8o, reunindo 17 sindicatos de
tir da folha de maio de 2025.  Obeneficiondoterd cardtersa-  classe, algo inédito”, afirmou.  MIZITO. “Teremos novidades em Sao Bernardo
Oaumentoserd aplicadode larial, deverd ser eniregue aié  Jean Gorinchieyn afirmou
forma escalonada: 2% apartir o dia 15 do més subsequente que as negociagdes em tomo
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STO.ANDRE. Dissidio sers de 5% em duas vezes

de 10 de maio de 2025, com a0 de referénciac terdvalorde  dos dissidios levam em consi-  chegaram a quase R$ 250 mi- que sio de res- da Medicina).

pagamento previsto a partir  R$256,95, comvigénciaapar-  derago o cendrio econdmico  Ihoes”, destacou. ponsabilidade desta gestao”,  “Essascidades tématé opré-
da folha de fevereiro deste  tir de 1° de maio de 2025. encontrado pela arual gestio,  De acordo com Gorin-  completou o secretirio. ximo dia 12 para apresentar
ano,c outros 3% apartirde 1 Em relagio a Sdo Bernar-  marcado por elevados custos  chteyn, esse contextoimpacta O SindSatide informou que  uma proposta para a catego-
de maio de 2026, calculados  do, a Prefeituraaguardaopo- e dividas “En- tratativas, mas  as tratati Séo Bernardo  ria. Depois disso, a decisio so-

sobre os saldrios j4 corrigidos,  sicionamento do SindSade  frentamos uma questio eco-  ndo impede que aadministra-  continuam e que novas infor-  bre o dissidio serd tomada no
com pagamento a partirdafo-  sobre a contraproposta apre-  némica muito grande, ndo  caomunicipal avance emsolu-  magées deverdo ser divulga- TRT (Tribunal Regional do
Iha de maio de 2026. sentada a categoria. Segundo  apenas pelo alto custo, mas  cbes responsaveis. “Dentro  das em breve. Mizito afirmou  Trabalho). No caso de Diade-

O valor retroativo corres- o secretdrio de Satde, Jean também pelo que foi encon-  dessa negociacdo, esses valo-  que as negociacbes seguem  ma, a resposta que temos da
pondente a0 periodo de maio  Gorinchieyn, a proposta ini-  trado tanto na Prefeitura res estio sendo discutidos pa-  travadasem Maus, cujasaide  SPDMéque, se a Prefeitura re-
de 2025 ajaneiro de 2026 se-  cial previa o parcelamento  quanto na propria Secretaria  ra que possamos, a partir des-  estd sob gestio da FUABC, e  passar os percentuais, eles se-
rdpagonaformade abono, di-  dos valores em 36 vezes, mas  da Saude, em termos de défi-  teano, terumolharparafren-  em Diadema, com a SPDM  rdo pagos aos profissionais”,
vidido em quatro parcelas  ndo foi acita pelo sindicato.  cits e dividas pregressas, que  te, evitando deixar de honrar iaio PaulistaparaoDe-  disse o sindicall
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