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S.Caetano registra a segunda melhor média salarial do Brasil

S.Caetano possui
a 22 maior media
salarial do Brasil

Com R$ 6.167,10,
cidade se posiciona
atras somente da
mineira Nova Lima,
de acordo com IBGE

Dados do Censo 2022, divulgados
ontem pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Fstatistica, mostram Sio
Caetano com a segunda maior renda
salarial média do Brasil, atrds de No-
va Lima, em Minas Gerais. A cidade
do Grande ABC regisirava ha weés
anos, R$ 6.167,10, contra R$ 6.929
do municipio mineiro. Apesar do
bom resultado, chama atencfio a dis-
paridade de género. Homens sio-cae-
tanenses ganham R$ 7.440,03 e as
mulheres, R%$ 4.832 59, valor que cor-
responde a 64,8% do salario médio
deles. Dentre as demais integrantes
do Grande ABC, Santo André apre-
sentou média de RS 4.072,61 e Sio
Bernardo, R$ 3.706. A pior marca re-
gional € de Rio Grande da Serra, com
R$ 2.119,91. Economia 6
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Cidade perde apenas
para Nova Lima
(MG}, disparidade
de género preocupa
o Grande ABC

BEATRIZ MIRELLE
beatnzmirelie@dgabe.com.br

Os trabalhadores de Sdo
Caetano €m a segunda me-
Ihor renda nominal média do
Brasil (RS 6.167,10 por més).
A cidade est atrés apenas de
Nova Lima, em Minas Gerais
(R$6.929). Apesar do bom de-
sempenho, 0 municipio cha-
ma atengio pela disparidade
de género, os homens ga-
nham RS 7.449,03, enquanto
mulheres recebem RS
4.832,50 — valor que corres-
ponde a 64,8% do saldrio mé-
dioobtido por eles.

Em seguida, no Grande
ABC, os melhores desempe-
nhos gerais foram em Santo
André (média geral de RS
4.072,61) e Sdo Bemardo (RS
3.706). O pior dado é de Rio
Grande da Serra (RS
2119,91) - veja na arte.

As informades sdo do novo
recorte do Genso Demogrifico

Geografia e Estatistica).

O secretdrio de Desenvolvi-
mento Economico, Trabalho,
Turismo ¢ Inovagio de Sao
Cactano, Pio Mielo, considera
que, apesar de ser pequena
geograficamente, a cidade se
impde na economia pela ma-
nutengio de indiistrias. “Te-
‘mos trabalhado também com
servicos de valor agregado,
principalmente nas dreas de
tecnologia e satide, que pos-

educacio e lazer, também.

soas) ganhava até RS 1.212
or més em 2022 no Brasil.

Renda nominal média da populagao brasileira Desse grupo, a maioria

nto André.

e
ET

(52,4%) era parda. Segundo
Homens Muieres  dados doTBGE (Instituto Brasi-
RS leiro de Geografia e Estatfsti-
ca), apenas 7,6% dos rabalha-
dores rece ‘mais de cinco
saldrios minimos (R$ 6.060).
De forma geral, em relagio
20 recorte racial, pessoas ama-
relas (R$ 5.042) e brancas (R§
3.659) ganhavam melhor em

2022 com aci-

tas acabam tendo tripla jorna-
da, com trabalho narua, cuida-
dos domésticos e comas crian-
cas, fatores que dificultam o
avanco profissional.”

O Didtio também questio-
nou Rio Grande da Serra so-
bre os desempenhos, mas ndo
obteve retomo até o fecha-

da edici

conseguimos atrair morado-
res de médiae alta renda, que
ajuda os nossos resultados.

Em relaco 4 discrepéncia
de género, Pio Miclo afirma
que a Prefeitura tem atuado
para promover qualificagiio
dasmulheres para que elasen-
trem em setores com saldrios
mais altos. “Temos o progra-
ma Mies Acolhedoras, por
exemplo, que gera oporunida-
de a 1 &

O rendimento médio do wra-
balho da populagio ocupada
no Brasil foi de RS 2.851 em
2022, As regides Centro-Oeste:
(RS 3.292), Sul (RS 3.190) ¢
Sudeste (R$ 3.154) supera-
ram o indice do Pais, enquanto
oNorte (R$2.238) e 0 Nordes-
te (RS 2.015) ficaram abaixo,

Oeconomista Rodolpho To-
bler, professor da FGV Tbre
(Instituto Brasileiro de Econo-

ma da média nacional (RS

2.851). Em paralelo, pardos
Brasil teve avangos desde (RS 2186), pretos (RS 2.061)
2022, mas algumas questes e indigenas (RS 1.683) tinham
estruirais se maném. as piores remuneragées.

“O que justifica esse valor O economista Rodolpho To-
médio baixo € aestrurura da  bler, professor da FGV Ibre
atividade brasileira. Temos  (Instituto Brasieiro de Econo-
38% de pessoas na informali-  mia da Fundagio Getulio Var-
dade e isso gera diferenc gas), avalia que politi i
lariais muito grandes no mer-  cas que visam minimizar desi-
cado de trabalho. Deformage-  gualdades surtem efeito, mas
ral, nossa estrutura produtiva  aindaem um ritmo lento.

ainda nio € tio tecnolégica  “Iniciativas como cotas em
avangada”, afimma. universidades ¢ concursos pi-
No Pais, o rendi blicos ajud: 3

sal dos homens (R$ 3.115) su-  lizados a terem acesso a novas
perou em 24,3% o das mulhe-  oportunidades de emprego e
res (R$ 2.506). “Mulheres pa-  promovem mobilidade social.
gam até hoje o precopelo ma-  Nem todos tém o mesmo pon-
chismo histrico que as dei- to de partida. A trajetéria de
30U tanto tempo fora do mer-  umhomem braneo noé ames-
cado de trabalho. As empresas  ma de uma mulher preta e isso
ainda repercutem um olhar  deve ser considerado pelo po-

GE (Instituto Brasileiro de

suem médias
‘melhores. Com investimentos

Ihos na rede municipal. Mui-

‘mia da d: Var-
gas), explicou a0 Didrio queo

a0 desempe-  der piiblicoe pelas empresas.”
nho delas”, avalia Tobler. B
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