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Feirão do Emprego de SCS: vagas para pessoas com deficiência e orientações

previdenciárias

Evento ocorreu nesta terça (7) no Atende Fácil

Por Janete Ogawa

Foto: Eric Romero/PMSCS

 

Com a presença de dez empresas da região, o Atende Fácil de São Caetano 

realizou nesta terça-feira (7/10) o Feirão do Emprego e Dia D, em alusão ao Dia

Nacional da Pessoa com Deficiência Física, celebrado anualmente no dia 11 de

outubro. Além de vagas gerais, as dez empresas participantes ofereceram vagas

específicas para pessoas com deficiência, com o apoio da Sedef, Secretaria

Municipal da Pessoa com Deficiência ou Mobilidade Reduzida.

O evento ocorreu graças à união de esforços de entidades das esferas municipal,

estadual e federal. Contando com apoio da Prefeitura de São Caetano, a ação foi



promovida pelo PAT (Posto de Atendimento ao Trabalhador), articulada com o PEI

(Polo de Empregabilidade Inclusiva), do governo do Estado de São Paulo, e teve a

participação de representantes do INSS (Instituto Nacional do Seguro Social).

“O INSS veio dar orientações e tirar dúvidas sobre benefícios previdenciários. Há

pessoas com deficiência que temem obter empregos com carteira assinada e

perder benefícios. Mas o Auxílio-Inclusão se mantém para o trabalhador que ganha

até dois salários-mínimos”, informa Fátima Fernandes, funcionária da Sedef

especializada em empregabilidade inclusiva.

Alexandre Martins, gerente executivo do INSS para a região do ABCD,

complementa: “A pessoa com deficiência que esteja desempregada pode receber o

Benefício de Prestação Continuada (BPC), no valor de um salário-mínimo. Se ela

começar a trabalhar, tem o BPC suspenso, mas passa a receber o Auxílio-

Inclusão, de meio salário-mínimo, junto com o salário (para atividade com renda de

até dois salários-mínimos)”.

Segundo Martins, durante todo o tempo em que estiver trabalhando, a pessoa com

deficiência pode receber o Auxílio-Inclusão, criado justamente para estimular e

apoiar sua inserção no mercado de trabalho.

Outra iniciativa do INSS para a inclusão do trabalhador PCD é o Programa de

Reabilitação Profissional, destinado ao reingresso no mercado de trabalho. O

trabalhador afastado de suas atividades habituais é avaliado por uma equipe

médica, que poderá encaminhá-lo à diversas iniciativas de requalificação, como

elevação de escolaridade, cursos de capacitação e treinamentos. O objetivo é criar

condições para que o profissional possa exercer uma nova função, compatível com

suas potencialidades.

Nesta terça, o Feirão do Emprego do Atende Fácil ofereceu cerca de 200 vagas,

das quais 20 destinadas especialmente a pessoas com deficiência. Mas caso o

trabalhador não consiga uma colocação imediata no feirão, seu currículo fica

cadastrado; a Sedef tem realizado um trabalho constante de encaminhamento a

vagas PCD, por meio do PEI.

 

https://www.radioabc.com.br/feirao-do-emprego-de-scs-vagas-para-pessoas-com-

deficiencia-e-orientacoes-previdenciarias/
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