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Usadas para entrentar o tarifago
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g etagan

Periodo de descanso é concedido a todos
0s funciondrios ou  setores especficos

CGAIO PRATES
do Portal Previdéncia Total

Fmpresas de diversos seto-
tes ecanomicos do Pais dech
diram conceder ferias colet-
vas aos trabalhadores mativ-
das pela tarifa de 50% sobre
2 importagdo de produtos
brasileiros anunciada pelo
presidente dos Estados Uni-
dos, Donald Trump. A deci-
sio dos empresdrios reacer-
den o debate sobre essa mo-
dalidade de descanso udliza-
da como alternativa para re-
duzir o5 eventuals impactos
das taxas norte-americanas,

As ferias coletivas so pe-
riodos de descanso conced-
dos simultaneamente  to-
dos o5 funciondrios da em-
Dresa ail a um setor espectfi-
0. Estéo previstas no artigo
139 da CLT (Consolidacéo
das Leis do Trabalho) e dife-
rem das feérfas indfviduals, 0
perioda concedido € descon-
tado do total de férias
anuais doempregado e 0 pa-
QAMENID SEZUE a5 Mesmas
regras das ferias indivi-
duais: acréscimo de 1/3
constitucional, quitado até
dlois dias antes do inicio.

0s especialistas destacam
que as empresas adotam &

ferias coletivas como um pe- |

riodo de folga aos seus cola-
boradores, de maneira sk
multinea, em €pocas estra-
tegicas. A legislacio traba-
Ihista determina que as fé-
rias coletivas podem ser fra-
cionadas em até duas vezes
em um mesmo ano, desde
que cada periodo ndo seja in-
ferior a dez dias corridos, e
devem abranger todos o
funciondrios da empresa ou
de um mesmo setor,
“Conforme dispde o arti-
g0 139 da CLT, o emprega-
dor pode optar por conceder
ferias coletivas aos seus em-
pregados. Contudo, € neces-
sario o cumprimento de pro-
vidéncias formais, como a
comunicagdo a0 sindicato
da categoria e a0 drgdo do
Ministrio do Trabalho com-
petente, além da fixagio de
avisos aos empregados. Ade-

mais, a CLT determina que PRAZO. ne DefVetio e Qe neessiro avsar |5 das antes

as férias coletivas podem ser
concedidas em até dois pe-
riodos anviais, desde que ne-

especialista em Direito do  que a reforma trabalhista de

nhum deles seja inferior a  Trabalho e socia do Mauro 2017 iberou o fracionamen-

ez dias carridos”, orientaa  Menazes & Advogados.

advogada Cintia Fernandes,

to de férias para menores de

Cintia destaca também 18 anos e maiores de 50

anos, “As férias coletivas an-
tecipadas consideram-se con-
cedidas em época prépria, &
importante destacar que 0
dlias das férias coletivas serio
descontados das férias indivi-
dluais do empregado”, afirma
aadvogada.

Conforme dispe o artigo
136 da CLT, & época da con-
cessio das férias serd a que
melhorconsultz os interesses
do empregador, “Uma vez
concedidas as férias coleti-
vas, eventuais dias restantes
estio condicionados 2 conces-
sio das férias individuals, de-
venda ser ahservados os pe-
riodos aquisitivos eeventuais
dias ainda disponfveis, coma
deducdo dos periodos jd go-
zados por conta das férias co-
letivas”, destaca o advogado
rabalhista Ruslan Suchi, s6-
¢io do Stuchi Advogadas.

Lariane Del Vechio, advo-
gada especialista em Direito
do Trabalho doescritdrin A
th, Badari e Luchin Advoga-
dlos, alerta que, se aempresa
decidir conceder as férias co-
letivas, elas devem ser apli-
cadas a todos os emprega-
dos da firma o a setores in-
teiros. “Vale lembrar que é
Necessdria a comunicacio
com 15 dias de antecedén-
cla ¢ a todos os funcioné-
rios, devendo ser afixados

avisos o local de trabalho”,
pontua a advogada,

Os trabalhadores devem se
atentar & regras das frias co-
Ietivas para exigir o cumpri-
menta dos seus direitos,
Além da comunicacio prévia
¢ do limite de fracionamen-
fo, outra questio importante
¢ 0 cdleulo da remuneracio
durante o perfodo. “Durante
asferias coletivas, o trabalha-
dor tem direito & remunera-
cho integral. Contudo, o pa-
gamento ¢ proporcional a0
nimero de dias de descanso,
obedecendo sempre a propor-
o dz meses trabalhados no
periodo de um ano, acresc-
dosde 1/3 dovelor da remu-
neracio do empregada”,
complementa Stuchi.

Czs 0 funciondrio nio es-
teja contratado hd pelo me-
1OS UM 410 1 EMPIESa, 0 Pir
gamento do periodo de des-
canso coletivo sexd proporcio-
nal a0 tempo de servico a que
tem direito. “Mesmo os em-
pregados que ndo completa-
ram o periodo aquisitivo de
ferias (12 meses) deverdo go-
2ar das suas frias proporcio-
nais (conforme os meses tra-
halhados na fracho de 1/12),
iniciando-se um novo perio-
doagquisitivo contado da data
do inicio das férias em ques-
tio”, explica 0 advogado.
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