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Reforma da Previdéncia completa trés anos de vigéncia no proximo domingo

Especialistas admitem necessidade de reestruturar INSS, mas criticam impactos

Por: Caio Prates - Do Portal Previdéncia Total

No préximo domingo (13) a reforma da Previdéncia completa trés anos de vigéncia
e, de acordo com o0s especialistas, diversas regras sofreram alteracbes que
endureceram a concessao dos beneficios e deixaram enormes filas para acesso ao
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

Entre as principais mudancas estdo, por exemplo, a exigéncia da idade minima
para aposentadoria de 62 anos e 15 anos de contribuicdo para as mulheres. Ja 0s
homens precisam ter, no minimo, 65 anos e 20 anos de contribuicao.

Os aposentados por incapacidade permanente, a antiga aposentadoria por
invalidez, tiveram sua formula de céalculo alterada e irdo receber menos do que com
o auxilio-doenca. Quem trabalha exposto a agentes nocivos a saude tem que
cumprir exigéncia de idade minima para a concessao da modalidade especial.

Os beneficiarios de pensédo por morte tiveram uma drastica alteracdo no valor do
beneficio. Antes o beneficio era de 100% do que o falecido recebia de
aposentadoria ou 100% do que teria direito ao se aposentar. Agora, considera-se
50% desse valor, mais 10% para cada dependente.

Trabalho desde cedo

O advogado previdenciario Celso Joaquim Jorgetti, sécio da Advocacia Jorgetti,
considera a reforma um grande retrocesso social. “Ficou muito mais dificil se
aposentar. Foi implantada idade minima, prejudicando aqueles que comecam
trabalhar mais cedo e que fara com que o0s segurados somente possam se
aposentar quando néo tiverem mais condi¢Ges de trabalhar”, afirma ele.



Jorgetti diz que no Brasil, historicamente aqueles que tém a menor renda séo
forcados a iniciar no trabalho desde muito cedo e vao precisar trabalhar muitos
anos a mais devido a exigéncia de idade minima.

Segundo ele, em alguns casos 0 segurado tera que trabalhar por até 40 anos para
ter direito a aposentadoria. “O aumento do tempo contribuicdo minima para o0s
homens para 20 anos vai influenciar na aposentadoria dos mais vulneraveis, pois

dificilmente conseguirdo o beneficio integral”.

Regras mais exigentes

Para o advogado e professor da Universidade Federal do Parana (UFPR) Marco
Aurélio Serau Junior, o maior legado da reforma é a maior dificuldade de se
aposentar. “As regras se tornaram mais exigentes”.
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De acordo com ele, outro ponto significativo € o gargalo na andlise dos
requerimentos administrativos de aposentadoria. Ele afirma que atualmente os
pedidos de aposentadoria e demais beneficios tramitam exclusivamente em
sistemas informatizados. “Isso, somado as complexas regras que vieram se
instalando, tem ocasionado uma longa fila para a concessdo dos beneficios
previdenciarios”.

O socio do escritorio Aith, Badari e Luchin Advogados, Jodo Badari, diz que nestes
trés anos as regras mais severas tiveram um impacto direto nos critérios de
concessdo e célculos dos beneficios previdenciarios. “O segurado estd se
aposentando mais tarde e com valores menores, reduzindo substancialmente os
beneficios recebidos”.

A reforma da Previdéncia, para Badari, foi necesséria, em razdo de todas as
mudancas sociais desde 1998. “Era necessario que o INSS se reestruturasse, para

assim se manter estavel. Porém, é nitido que ficou mais longe a obtencdo das
aposentadorias e seus calculos foram afetados”.

Conforme ele, seria de extrema importancia que o Governo e o Judiciario se
atentassem a mudanca na exigéncia de idade minima para a aposentadoria
especial, pois haverd idosos com saude ainda mais fragilizada, e ao calculo da
pensdo por morte e da aposentadoria por invalidez. “Prejudicaram imensamente 0s

cidadaos”. Mais informacdes no site.
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