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Aposentadoria por invalidez fica mais dificil

Aposentaria por invalidez fica mais dificil

Reforma da Previdéncia dificultou com que determinadas doencas sejam consideradas pelo INSS e impactou nos valores do beneficio
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A aposentadoria por inca-
pacidade permanente, co-
nhecida como aposentado-
riaporinvalidez, é umamo-
dalidade garantida a segu-
rados do Instituto Nacio-
nal do Seguro Social
(INSS)que estejam incapa-
citados de forma definitiva
para garantir a sua subsis-
téneia. Para obter o benefi-
cio, é preciso que aincapaci-
dade seja declarada por pe-
rito do orgio federal ou um
Jjuiz, no caso de o trabalha-
dor ter ingressado com
agiio na Justica para obri-
gar a autarquia a conceder
aaposentadoria.

Especialistas alertam que
& comum que os segurados
desconhegam asregras para
se aposentar por invalidez.
A falta de informacio mui-
tas vezes atrasa a obtengio
do beneficio ou até resulta
na perda apds a sua conces-
a0, O primeiro passoé agen-
dar a pericia médica no or-
giofederal pormeio do apli-
cativo e site Meu INSS. Ou-
traopeioéligar paraotelefo-
nel3sdo drgio.

Jodo Badari, advogado es-
pecialista em Direito Previ-
dencidrio, alerta que o exa-
me médico muitas vezes é
insuficiente e os peritos exi-
gem que seja apresentada
uma série de documentos
pelosegurado.

“E importante o segurado
apresentar os laudos médi-
cos, como atestados e guias
de exames e receitas de re-
meédios, e demonstrar ao pe-
rito que sua doenga afeta no
trabalho que exerce. Sea in-
cidade foi gerada por
acidente de trabalho, ainda
éprecisoinformarao perito,

ém de a empresa ter aber-
to a Comunicagio de Aci-
dente deTrabalho (CAT)",

Areforma da Previdéncia
dificultou comque determi-
nadas doengas sejam consi-
deradas pelo INSS como
justificativas para a conces-
sao daaposentadoria porin-
validez. Leandro Madurei-
ra, advogado especialists
em Direito Previdencidrio,
apontaque muitascomorbi-
dades dispensavam averifi-
cagio dasuagravidade para
aobtengao dodireito.

“Antes, se o segurado ti-
vesse uma doenga como
cAncer, umatuberculose ati-
va, uma cardiopatia grave,
apossibilidade desses segu-
rados serem aposentados
por invalidez estava em
umadeterminagio dalei. A

partir da reforma, as hipéte-
ses graves de advecimento
MEAOSA0ITIALS CANSAS COTCes-
sivas diretas de aposentado-
ria por incapacidade perma-
nente. E necessirio que es-
se trabalhador tenha uma
doenga grave, contagiosa
ouincurivel e gue se apure
ograunaverdadee na possi-
bilidade ou niio desse traba-
Thador ser readaptado”.

IMPACTONO VALOR
As mudangas nas regras
previdencidrias  impacta-

ram no valor do beneficio.
Anteriormente, 0 montan-
te aser recebidoeracaleula-
do a partir de uma média
dovalortotal das contribui-
¢oes do segurado realiza-
das desde julhode 1994.
Com a reforma, o cdleulo
passou aserfeito a partir de
um percentual de 60% da
média somado a 2% para
cada ano de contribuigio
no caso de mais de 15 anos
de contribui¢io acumula-
dos, para as mulheres, e 20
anos, para os homens. O

cileulo a partir do percen-
tual de 100% foi mantido
SO para casos emque ainca-
pacidade é fruto de aciden-
te de trabalho. “A reforma
trouxe regras injustas para
o cileulo da aposentadoria,
onde ela na maioria dos ca-
sos serd inferior ao benefi-
cio do auxilio-doenga. Isso
reflete em contradigio na
norma, cabendo discussio

judicial”, diz Badari.

Os especialistas ressal-
tam que a perda do direito &
cobertura da Previdéncia
Social é outro motivo que
dificultaa obtengiio da apo-
sentadoria por invalidez
Para que os trabalhadores
preservem a qualidade de
segurado, ¢ necessirio que
mantenham as contribui-
goes previdencidrias em
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dia. No caso da aposenta-
doria por invalidez, a ca-
rénciaminimaéde12 me-
ses de contribuigio. Hi
isenciio de caréneia para
uma série de doengas, co-
mo aids e Parkinson, o
queserdavaliado pela peri-
cia durante a andlise da
eoneessio do beneficio.
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