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INSS muda regras para reduzir fila de processos

Alteracbes publicadas pela Previdéncia Social mexem com parcela dos cerca de
1,6 milhdo de pedidos de aposentadoria e de beneficios a espera de analise
técnica

O Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) alterou regras sobre o
reconhecimento dos direitos dos segurados e processos internos, visando
simplificar a burocracia e reduzir a fila de concesséo de beneficios, atualmente com
cerca de 1,6 milhdo de pessoas a espera de uma resposta do érgao.

A Instrucdo Normativa 128, com mais de 200 paginas, foi publicada em 29 de
marco no Diario Oficial da Unido. Uma das mudancas dobra de 12 para 24 meses
o chamado “periodo de graca”, no qual os segurados individuais podem ficar sem
contribuir para a Previdéncia mantendo o direito aos beneficios.

Para Patricia Bonetti, advogada e consultora juridica, especialista em direito
previdenciério e professora do Meu Curso Educacional, o contribuinte individual
deve comemorar a conquista. “E um grande beneficio para quem é contribuinte e
estd desempregado”, afirma.

Bonetti aponta que a nova instrucdo normativa faz crescer a expectativa quanto a
celeridade da andlise dos processos. “E algo a ver, uma vez que o que temos
assistido € a demora nos processos administrativos, embora haja prazo minimo. O
gue tem nos ajudado, nesse ponto, é a ouvidoria e 0s recursos dos segurados a
mandado de seguranca”, disse.

Na avaliacdo da advogada Lariane Del Vecchio, do escritério Aith, Badari e Luchin
Advogados, ao compilar a legislacdo em vigor, a instrucdo normativa traz
seguranca juridica para os advogados. “Ela funciona como um manual. E temos
avancos, como o reconhecimento do direito dos indigenas e a comprovacao de
unido estavel”, avalia. (Correio Braziliense)

Mudancas nos direitos dos segurados



Aposentadoria especial

Mudanca no formulario Perfil Psicografico Previdenciario (PPP), principal
documento para conseguir aposentadoria especial, excluindo a exigéncia de
monitoracao biolégica e carimbo com CNPJ e cargo de quem assinou o formulério,
desde que tenha nome e CPF do responsavel.

Contribuinte individual

O chamado “periodo de graca”, no qual os segurados podem ficar sem contribuir
para a Previdéncia sem perder o direito aos beneficios do INSS, foi dobrado. Além
dos 12 meses de direito garantido, o contribuinte individual tera mais 12 meses
caso consiga comprovar a situacdo de desemprego ou impossibilidade de atuar
como autdénomo.

Contagem do auxilio doenca

O periodo de afastamento durante o recebimento do auxilio por incapacidade
temporaria (antigo auxilio-doenca) pelo segurado que exercia atividade com
exposicdo a agentes nocivos (atividade especial) ndo serd considerado como
tempo especial de forma retroativa até 30 de junho de 2020.

Unido estavel

Desde 2019, o segurado vilvo deveria apresentar, no minimo, dois documentos
recentes para ter o direito reconhecido como beneficiario do INSS e comprovar
gue o relacionamento teve inicio, no minimo, ha 24 meses antes do 6bito. Agora, o
beneficiario pode apresentar apenas um documento e uma testemunha, na
chamada justificacdo administrativa.

Beneficio entra na contagem

O periodo usufruido durante a concessdo do beneficio por incapacidade
previdenciaria (auxilio-doenca ou aposentadoria por invalidez) sera contado como
tempo de contribuicdo, caso seja intercalado com periodos de atividade ou
contribuigdes.

Qualidade de segurado

O prazo de 12 meses de manutencdo de qualidade de segurado s6 sera acrescido
de mais 12 meses se 0 segurado tiver mais de 120 contribuicdes (10 anos). Se
perder a qualidade de segurado, so tera direito a esse prazo de 12 meses a mais
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se completar novamente mais de 120 meses ou 10 anos de contribui¢éo.

http://www.impresso.diariodepernambuco.com.br/noticia/cadernos/economia/2022/04/inss-
muda-regras-para-reduzir-fila-de-processos.htmi
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