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As regras para aposentado-
ria em 2022 tiveram algumas
mudangas significativas. Entre as
principais 2std a aposentadoria
por tempo de contribuigio das
mulheres. A reforma da Previdén-
cia alterou sensivelmente a for-
ma de concessdo dos benefici-
os do INSS e as mulheres tive-
ram grandes alteragdes na forma
Que CONSeguem a SuUa aposenta-
doria.

As mudangas para as mulhe-
res ocormem tanto nas regras de
trans igén de acesso & aposenta-
doria, como tambem na regra
permanente, da idade minima.
Por exemplo, se a segurada ja
possuia 30 anos de contribuigio
antes de 13 de novembro de
2018, pode ficar franguila, pois
possui direite adquiride a apo-
sentar-se pelas regras antigas
néo terd a influéncia da reforma
guando pedir o seu beneficio ao
INSS. Isso vale para quem ainda
nido pediu 3 aposentadoria & para
guem esta aguardando o pedido
administrativo (junio ao INSS) ou
Jjudicial_

Ou seja, =& a mulher ndo op-
tou por pedir a sua aposentado-
ria, ou nic sabia que ja poderia
aposentar-se, o seu direito esta
consolidads & o INSS deverd res-
peitar. Muitas mulheres ndo sa-
biam, mas poderiam ter se apo-
sentado e ndo o fizeram, como
por exemplo:

- Trabalhou em atividade es-
pecial, com insalubridade. Neste
caso. a cada 10 anos trabalha-
dos ela antecipa em anos a apo-
sentadoria;

- Trabalhou no campo;

- Ganhou agio trabalhista:

- Perioda trabalhads em re-
gime proprio de previdéncia
(RPPS - concursada);

- Periodos que recebeu be-
nieficio porincapacidade (auxilio-
doenga)

Estes s3ac apenas alguns
exemplos que podem antecipar
a sua aposentadoria & aumentar
o valor do beneficio, pois aumen-
tando o tempo de contribuigdo, a
segurada podera se encaixarem
uma regra mais vantajosa. Paor-
tanto. a mulher com essas cara-
teristicas, que ainda no pediu a
sua aposentadoria, deve realizar
um estudo previdencirio, pois
pode ter o direito adquirido e ndo
sabe disto.

em 2022

Para as mulheres gue ainda
nac possuiam o direito adgquirido
endo se encaixam em nenhuma
regra de transigdo, a reforma da
Previdéncia mudou a idade mi-
nima a ser atingida para conse-
guir se aposentar, ela aumentou
em deis anos: idade minima de
62 anos e tempo de contribuigio
continua em 15 anos.

E como é feito o calculo da
aposentadoria para as mulhe-
res?

Serdo considerades todos os
salarios de contribuigio realiza-
dos a partir de julho de 1284, e
desta media sera aplicado o co-
eficiente de 80% mais 2% a cada
ano contribuido & partir do 150
ano de pagamento ao INS5.

Exemplo pratico: a senhora
Maria possuia 21 anos de confri-
buigdo para o INSS e tem 82
anos de idade. o sew coeficiente
sera de G0% mais 12%. totalizan-
do T2%

Se a sua média dos saldros
de contribuigdo era de RS
3.000,00 ela vai ter uma aposen-
tadoria de RS 2.160.00.

Outra ponto importante & que
a reforma, ao trazer uma idade
minima nas aposentadorias, co-
locou fim nas aposentadorias por
tempo de confrib uigio, exceto se
amulher se encaixar em alguma
das regras de transigio.

Relevante destacar que as
ragrazs de transig3o =30 criadas
sempre que existem mudangas
previdenciarias, come a reforma
da Previdéncia, para n3o punir de
forma tio severa quem ji estava
perio de aposentar-se.

Entre elas esta a regra da ida-
de minima para as mulheres em
2022. Estaregra estabelecs que
as mulheres em 2022 vio preci-
sar ter 81 anos e @ meses de ida-
de, mais o tempo minimo de 15
anos de contribuigie para apo-
sentar-se. Esta regra subiu de &1
anos, para 81 anos e § meses,
com relagio a 2021, e no ano que
vém ela sera de 82 anos exigi-
dos como idade minima para
buscar a aposentadoria. O calou-
lo serd igual o da regra perma-
nente. ou seja. serdo considera-
dos todos os salarios de contri-
buigde realizades & partir de ju-
Iho de 1904, & desta média serd
aplicado o coeficiente de G0%
mais 2% a cada ano contribuido
3 partir do 15° ano de pagamen-
o ap INSS.

Exemplo pratico: a senhora
Maria possuia 21 anos de confri-
buigio para o INSS e tem 62
anos de idade, o seu coeficients
serd de 60% mais 12%. totalizan-
do 72%. Se a sua média dos sa-
larios de contribuigio era de RS
3.000,00 ela vai ter uma aposen-
tadoria de RS 2.1680.00.

Qutra regras € a de pontos,
que estabelece que, para conse-
guir se aposentar em 2022, a
mulher devera somar a sua ida-
de com ¢ tempe de confribuigic.
Ela ndo exige uma idade minima,
porém o tempo de confribuigio
deverd ser de pelo menos 30
anos.

Em 2022 as mulheres deve-
rio atingir 28 pontos somando a
idade & o tempo de contribuigie,
se forem professoras o ndmero
de pontos sera reduzido para 84
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pontos (s30 5 a menos). Exem-
plo: a senhora Maria possui 58
anos de idade em 2022 e tem 30
anos trabalhados, somando che-
ga ao resultado de 39 ponfos,
conseguindo se aposentar per
tempo de cantrihuigﬁn. Meste
caso o caleulo tambem se man-
tém. CcOMOo Na regra permansn-
te. Serde considerados todos os
salarios de contribuicio realiza-
dos & partir de julho de 1984, e
desta média serd aplicado o co-
eficiente de B0% mais 2% a cada
ano contribuide & partir do 15¢
ano de pagaments ao INS5.

Ja ma regra de transigic da
idade mais o tempo de contribui-
gén, as mulheres precisam ter 30
anos de contribuigio para apo-
sentar-se, porém a idade minima
cai de 81 anos e 8 meses [como
na regra dos 15 anos de contri-
buigic) para 57 anos e & meses
em 2022. Mo ano passado ela era
de 57 anos, e agora em 2022
subiu & meses. Mo ano de 2023
vai subir mais 8 meses, e assim
continuar ano a ano subindo pro-
gressivamente, até atingir 62
anos.

Também & importante citar a
regra do pedagio de 50%. Mesta
regra de Iransigﬁcl as mulheres
precisaria cumprir um "padagic”
de 50% do tempo que faltava
para atingir 20 anos de contribui-
g0, antes da reforma. Assim, se
uma mulher tinha 20 anos de
contribuigdio em 13 de feversiro
de 2019, ela vai ter que cumprir
o 1 ano gue faltava para alcan-
gar os 30 anos de cumribuigécl,
mais G meses como pedagio
(50%).

Meste caso muda o calculo,
pois serd considerade 100% dos
salarios de contribuigo e aplicar
o fator previdenciario. Fator pre-
videnciario & a férmula matema-
tica que envolve 3 fatores: ida-
de, expectativa de vida e tempo
de contribuigio. Quanto mais jo-
Wem, maior 3 sua expectativa de
vida e consequentemente menar
serd o valor da aposentadoria.

E. por fim, a regra do peda-
gio de 100%. Com esta regra de
transig&o. as mulheres que esta-
wam a mais de 2 anos de atingir
os 30 anes de contribuigdo, an-
tes de 13 de nowvembro de 2019,
deverdo cumprir 100% como pe-
dagio, ou seja, o dobro. Se a tra-
balhadora possuia 27 anos de
contri buic;io, como exempla, fal-
tava para ela 3 anos. Ela devera
cumpriros 3 anos e mais 3 como
pedagio, totalizando 8 anos para
aposentar-se (33 anos de contri-
buigdo ao INSS). O calculo sera
sobre 100% dos saldrios de con-
tribuigio apos julho de 1884, com
coeficiente de 100% e fator pre-
videnciario também de 100%,
sem gualguer redutor na sua apo-
sentadoria.

Poranta, & importante a se-
gurada do INS5 estudar todas as
regras de transigdo e buscar toda
a sua documentagdo antes de
requerer 3 aposentadoria do
INSS. E impartantissimo analisar
o seu CNIS (Cadastro Macional
de Informagdies Sociais) e verifi-
car se todos os dados esto cor-
retos, pois qualguer erro pode
diminuir & sua aposentadoria.
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