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Salario minimo em SP deve subir 5,8%, chegando a R$1.640

Salario minimo em SP deve subir
5,8%, chegando a RS 1.640

Na semana em que foi celebrado o Dia
do Trabalhador (12 de maio), 0 governa-
dor Tarcisio de Freitas enviou & Assem-
bleia Legislativa do Estado de 530 Paulo
(Alesp) a proposta que reajusta o salario
minimae estadual para RS 1.640. Segundo
aAlesp, o projeto deve comegar a trami-
tar na semana gue vem, com urgBncia.

“Nossa gestao tem o compromisso de
promover mais dignidade para a popula-
€30, e 0 aumento na remuneracao tem
impacto direto nesse propdsito. Mais
uma vez, Nossa proposta & que o piso
estadual tenha aumento real acma da
inflacdo. Contaremos com os deputa-

dos estaduais para que o saldrio minimo
paulista de RS 1.640 seja aprovado com
celeridade’, afirmou Tarcfsio. De acordo
com o Governo de SP, o valor € 16,1%
acima do saldrio minimo federal, que
& RS 1.412, e representa um aumento
de 5,8% em comparacdo ao atual valor
praticado no Estado.

S30 Paulo foi uma das unidades da fede-
ragio com maior saldo na geragio em-
pregos no més de margo, foram 76.941

No Pais, foram 244,315 empregos com
carteira assinada no més de margo. No
acumulado do ano (janeiro a margo des-
te ano), o saldo foi positivo em 719.033
EMpregos, o gue representa um au-
mento de 34% em relagio aos trés
primeiras meses do ano passado.

Segundo o ministro do Trabalho e Em-
prego, Luiz Marinho, em seu pronun-
ciamento na TV, na terca (30) de abril,
este foi 0 melhor resultado do Caged

postos. Os dados s3o do Cadastro Geral  para o més de margo desde 2020.

de Empregados e D os (Novo  NoABC, fi bertas 1.915 vagas for-
Caged) divulgados na terca (30) de abril, mais no més de marco, totalizande 4.632
pelo Ministério do Trabalho e Emprego. novos postos de trabalho com carteira
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assinada. As sete cidades da regido regis-
‘traram saldo positivo no més de margo.
Em 530 Bermardo, foram gerados 1.879
novVCs empregos, seguido por Santo An-
dré (+1.081), 530 Caetano (+66), Diade-
'ma (+530), Mau4 (+295), Ribeirdo Pires
{+196) e Rio Grande da Serra (+15).
Igualdade Salarial - Durante coletiva
de imprensa para apresentar dados do
Caged, na terga (30) de abril, 0 ministro
Luiz Marinho afirmou gue 2 empresa
que omitir dados sobre igualdade sa-
larial serd fiscalizada.

“Se tem coisa a esconder, vamos olhar.
[Essas empresas terdo nossa atengdo. E se
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trata de td0 poucas, que nos aguardem
aatencdo. Mas elas podem, ainda, se
quiserem, voltar atrds. Estamos abertos
a dialogar. Esses segmentos que nda nas
procurarem para o dialogo receberdo
avisita do auditor-fiscal para observar o
que é que eles guerem esconder”.

A Lei da lgualdade Salarial, sandionada
em julho de 2023, torna obrigatéria
algualdade salarial entre homens e
mulheres guando exercerem trabalho
equivalente ou a mesma funco. As re-
gras valem para empresas com 100 ou
mais empregados e que tenham sede,
filial ou representa¢do no Brasil.
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