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Desisténcia da aposentadoria tem vantagens e oferece riscos

Desisténcia da
aposentadoria

tem vantagens
e oferece riscos

Especialistas alertam para a importancia
de se ter um planejamento previdenciario

CAIO PRATES
do Portal Previdéncia Total

O planejamento da aposen-
tadoria pelos brasileiros e brasi-
leiras & um assunto que avan-
¢ou nas Ultimas décadas. Des-
de a recente Reforma da Previ-
déncia e o estabelecimento de
novas regras para o alcance do
tdo sonhado momento de se
aposentar pelo INSS (Instituto
Nacional do Seguro Social), os
trabalhadores estdo buscando
alternativas para garantir um
valor maior do seu beneficio
mensal. Um dos caminhos é co-
nhecido como a desisténcia da
aposentadoria. Entretanto, os
especialistas orientam que nio
¢ sempre que essa tatica vale a
pena e a vantagem varia con-
forme a situagdo especifica de
cada segurado.

No sistema previdencidrio
atual, € comum que o INSS
conceda de forma automatica
as aposentadorias para os segu-
rados que atingiram o direito,
principalmente pela idade, ain-
da que nao tenha havido solici-

tacio formal. O direito de desis-
téncia pode ser exercido desde
que o trabalhador ou trabalha-
dora ndo tenha realizado o sa-
que dos montantes deposita-
dos pelo INSS, destaca o advo-
gado Ruslan Stuchi, socio do
Stuchi Advogados.

“A recusa € possivel mesmo
quando concessao foi feita a pe-
dido do segurado. A tnica ex-
cecdo € para o caso da aposen-
tadoria por incapacidade per-
manente, onde ndo € possivel
recusar o beneficio”, explica.

De acordo como o advoga-
do, Jodo Badari, especialista
em direito previdencidrio e so-
cio do escritério Aith, Badari e
Luchin Advogados, nem sem-
pre vale a pena a desisténcia.
“Um exemplo bem claro € o de
uma pessoa que se aposenta
pelo teto do INSS. Para ela, re-
nunciar ao beneficio serd ape-
nas perda de tempo, uma vez
que ela ndo podera receber aci-
ma do teto estipulado”, exem-
plifica o advogado.

A reforma da Previdéncia,
em vigor desde novembro de

= e
Antes de recusal

2019, trouxe diversas regras
de transicao para segurados
que estavam proximos de se
aposentar quando as mudan-
¢as nas regras previdencidrias
passaram avaler. Uma das nor-
mas, por exemplo, permite
que segurados se aposentem
com base em uma férmula de
pontos, na qual é somado o
tempo de contribuicao com a
idade do trabalhador.

Ja outra regra consiste no
‘peddgio de 50%'. Quem
estava a dois anos de
cumprir o tempo de
contribuigio pode
pagar um peddgio so-
bre o tempo que fal-
1a para se aposentar.
Por exemplo, se faltam
dois anos para o segurado al-
cangar o direito, é necessdrio
trabalhar mais trés anos. Ja se
falta um ano para obter a apo-
sentadoria, sera necessario acu-
mular mais um ano e seis me-
ses de tempo de contribuicio.
Tantas opc¢des para se aposen-
tar facilitam com o que traba-
lhador nao escolha o melhor
caminho e deixe de receber o
beneficio mais vantajoso que
estava ao seu alcance. A desis-
téncia € a chance de reverter o
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erro.

Badari afirma que essa situa-
cdo demonstra a importancia
de o segurado estar com o pla-
nejamento previdencidrio em
dia. “O planejamento é extre-
mamente importante para to-
mar uma decisdo e consiste em
um mapeamento da vida previ-
dencidria. Este mapeamento
envolve ndo somente [azer a
contagem do tempo de contri-
buicao. Deve analisar a cartei-
ra de trabalho, ver se o
segurado possui tem-
po de servico mili-

tar, tempo rural,
tempo especial,
servico publico, en-
tre outros (para se-
rem somades ao tempo
de contribuicao acumula-
do)”, orienta.

Para Ruslan Stuchi, o plane-
jamento tem se tornado mais
comum entre os brasileiros,
mas ainda é preciso que a cons-
cientizacao sobre a importan-
cia do tema avance mais.
“Grande parte nao realiza o pla-
nejamento previdenciario, o
que acaba frustrando muitos
dos segurados que acabam por
receber um beneficio menor
do que esperado”, pontua.
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