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Governo pede urgéncia para regularizar motorista de app

MERCADO DE TRABALHO

Governo enviard ao Congresso um projeto de Lei que requlamenta a atividade desses profissionais, com uma série de direitos. O texto
estabelece, também, contribuicao previdencidria e criagao de sindicatos. A proposta sera encaminhada em regime de urgéncia

Piso salarial e beneficios
para motoristas de app

»VICTOR CORREIA

presidente Luiz Indcio
Lula da Silva assinou,
ontem, o Projeto de Lei
Complementar (PLC) que
regulamenta o trabalho de moto-
ristas por aplicativo, como os que
atuam nas plataformas Uber e 99.
A proposta do governo estabelece
remuneragio minima para os tra-
balhadores, contribuigio previ-
dencidria e beneficios trabalhis-
tas, além da criagdio de sindicatos
para representar a categoria.

O texto serd enviado ao Con-

s0 em regime de urgéncia,
ou seja, cada Casa terd 45 dias
para votar. A proposta foi escri-
ta pelo Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE), apés discussio
com entidades que representam
os trabalhadores e com as em-
presas envolvidas.

A assinatura ocorreu em ce-
riménia no Palicio do Planalto.
Estavam presentes representan-
tes sindicais das 27 unidades da
Federagdo, ministros e lideres do
governo no Congressa.

“F um dia especial, porque
algum tempo atrds ninguém
neste pais acreditava que seria
possivel estabelecer uma mesa
de negociacio entre trabalha-
dores e empresdrios e a nego-

em uma organizagdo diferen-
te do trabalho”, discursou Lu-
la. “Eu néo sei se vocés perce-
beram, mas vocés criaram uma
nova organizacio de trabalho.”

Ji o ministro do Trabalho,
Luiz Marinho, enfatizou: 0
que nasce aqui é uma cate-
goria diferenciada. Autbnomo
com direitos, que é exatamen-
te o que os trabalhadores que-
riam. Os trabalhadores estavam
sendo escravizados com altas
jornadas e baixos saldrios”.

A proposta vale apenas para
veiculos de quatro rodas, usa-
dos majoritariamente no trans-
porte de passageiros. Enquanto

mixima de trabalho serd de oito
horas por dia, pedendo chegara
12 caso haja acordo por conven-
¢ao coletiva. Nio haverd exclusi-
vidade, e cada trabalhador pode-
rd atuar para mais de uma plata-
forma, mas o limite de trabalho
vale para o total do dia. Para re-
ceber o saldrio minimo, a jorna-
da deve ser de oito horas.

‘0 pagamento minimo serd de-
finido como R$ 32,09 por ho-
ra. O valor deverd ser reajustado
anualmente, de forma igual ou
superior ao aumento do saldrio
minimo. Jd a contribuicdo pre-
videnciéria ficard definida coma
7,5% sobre a remuneragio (ou
seja, RS 8,02/hora), sendo que
as empresas pagarao outros 20%.

Segundo Marinho, a nova re-
gra leva em conta que a maior
parte da remuneragio dos mo-
toristas atualmente ¢ usada pa-
ra cobrir seus custos, como ga-
solina, uso do celular e manu-
tengdo do carro.

Os trabalhadores terdo tam-
bém acesso a todos os direitos
previdencidrios, o que inclui au-
xilio em caso de acidente. Em co-
letiva de imprensa, o ministro fri-
sou que o impacto na Previdén-
cia com amudanga nas regras se-
rd positivo, estimado em RS 279
milhées por més.

De acordo com dados do
Instituto Brasileiro de Geogra-
fia e Estatistica (IBGE), divul-
gados em outubro, 1,5 milhio
de trabalhadores atuam pa-
ra plataformas de aplicativos,
sendo 778 mil no transporte
de passageiros. O nivel de in-
formalidade nesse setor che-
ga a mais de 70%. Regulamen-
tar o trabalho por aplicativos é
uma das promessas de campa-
nha de Lula.

Entregadores

No evento, Luiz Marinho
também destacou que o go-
verno busca a mesma regula-

% i

houve pontos de ct
moioristas, 0 mesmo nio ocor-
Teu com 0s que usam motos ou
bicicletas como instrumento de
trabalho — as normas para esse
segmento devem ser discutidas
em uma outra ocasiao.

Segundo o texto do governo,
serd criada a categoria “traba-
Ihador auténomo por platafor-
ma” — que niio terd vinculo pe-
la Consolidacao das Leis do Tra-
balho (CIT) —, com sindicatos
prdprios e patronais. A jornada

para
que usam bicicletas e motoci-
cletas. “Ainda nio chegamos 4,
e talvez seja uma categoria ain-
damais sofrida do que os cole-
gas que aqui estdo. Mas chega-
remos ld", ressaltou.

Ele também fez um aler-
ta &s empresas do setor: “Nao
adianta o Ifood mandar reca-
do, e olha que manda recado,
viu, presidente Lula? Nés quere-
mos conversar”. Citou nominal-
mente também o Mercado Livre.

0 que prevé o projeto de lei

wos 530

W Jornada de trabalho mdxima de oito horas por dia.
Pode chegar a 12 caso haja acordo coletivo, mas ndo pode

exceder em cada plataforma

0 motarista pode escolher quando trabathar

8 0 saldrio minimo por hora trabalhada serd de RS 32,03,
senda RS 6,02 como remuneragao e R 24,07 peLos c
para o motorista operar —o que inclui gasta com gasoling,

por exemplo

W 0 motorista pode trabalhar para mais de uma empresa

Ricardo Sciert /PR

t6 sem
vinculo pela Consolidagdo das Leis do Trabatha (CLT)

W Serd criada a ca

do saldrio minime.

® 0 trabalhador pi

empresas, 20%

‘0 evento no Planalto: se aprovado, PL entrara emvigor 90 dias apds sancdo

Segundo o ministro, as empre-
sas mandam recados por meio
de autoridades e defendem que

o modelo regulatério que o go-
verno quernio cabe em seu for-
mato de negécio.

tegoria de “trabalhador autbnomo

por plataforma’, com criagdo também de sindicatos
para os trabalhadores e patronals

B 0 saldrio deverd ser reajustado anualmente
acompanhando, pelo mengs, o reajuste

agard a Previdéncia 7,5% de

contribuigdo sobre a remuneragdo (RS B02/horal, e as

W Motoristas terdo direito a vale-refeigdo apds a sexta
hora trabalhada, além do acesso a servigos médicos &
odontolGgicos, e auxilio-maternidade

Lula, por sua vez, também ci-
tou o lfood em seu discurso e
disse ter ouvido de seus aliados
npresa nio quer nego-
‘Nas vamos encher tanto o
saco que o [food vai ter que ne-
gaciar’, assegurou.

Em nota, a empresa contestou
adeclaracio de Marinho, Disse ter

Entidades
criticam

Apesar de o projeto de lei
ter sido formulado pelo Mi-
nistério do Trabalho e Em-
prego (MTE) apés discussio
com entidades dos trabalha-
dores, houve criticas ao teor
da proposta.

Em um comunicado con-
junto, a Federagio Brasi
ra de Motoristas de Aplicati-
vos (Fembrapp) e a Associagio
dos Motoristas de Aplicativos
de Sio Paulo (Amasp) avalia-
ram que a medida ¢ prejudi-
cial aos motoristas, especial-
mente ao definir o saldrio por
hora trabalhada.

Para a Fembrapp, a remune-
ragio deveria incluir o quiléme-
tro rodado e condicdes de trife-
go, entre outros fatores, e a defi-
nigiio por hora pode levar a jor-
nadas excessivas e permitira ma-
nipulagio dos aplicativos pelas
empresas para limitar o ganho
dos motoristas.

Acentidade também reprovou
o recolhimento do INSS com ali-
quota de 27,50% (7,5% pagos pe-
Io motorista e 20%, pela empre-
sa) e disse que “a contribuigio
deve ser de modo simplificado,
como microempreendedores in-
dividuais (MEI) ou coma contri-
buintes individuais, “o que dimi-
nuiria a burocracia e simplifica-
ria a cobranga”.

Ainda segundo a Fembrapp,
“os motoristas nio reconhecem
alegitimidade de sindicatos e re-
presentantes do grupo de traba-
Tho, pedindo a destituigao ime-
diata dos mesmos e retirando
do projeto qualquer representa-
cdo sindical”.

Por sua vez, a Uber elogiou a
proposta e afirmou que o proje-
toéum "impu’ﬂante ‘marco” pa-

participado ativamente do grupo
de trabalho e que negociou o de-
senho regulatdrio para os entre-
gadores até o seu encerramento.
“A dltima proposta feita pelo
proprio ministro Marinho, com
ganhos de RS 17 por hora traba-
Ihada, foi integralmente aceita
pelo [Food", frisou. “Depois dis-
50, 0 governo priorizou a discus-
40 com os motoristas, que en-
contravam menos divergéncia
nabancada dos trabalhadores.”

Especialistas veem pontos positivos e negativos

» RAFAELA GONCALVES

A regulamentacio do traba-
Tho de motoristas por aplicati-
vo, como define o projeto de lei
do governo, pode gerar aumen-
to nas tarifas para os consumi-
dores, pois haverd uma elevagio
dos custos para as plataformas
com a obrigagio de pagamen-
to do INSS. A avaliagio ¢ de Sil-
via Monteiro, sécia e especialista
em direito do trabalho do Urba-
no Vitalino Advogados.

“Ao meu ver, o projeto é positi-
vonos aspectos de protegio pre-
videncidria ¢ de um valor mini-
mo de recebimento. Além disso,
auxilia para que as empresas que
pretendem investir nessa ativi-
dade tenham clareza e seguran-
¢4, até mesmo para precificar
a prestagio de servicos, quanto

aos custos envolvidos na cadeia
produtiva’, comentou.
Entretanto, para a advogada,
o projeto deixa a desejar em al-
guns aspectos. “Deveria ser con-
siderada a hora trabalhada co-
mo designada para o pagamen-
to do valor por hora e nao a mi-
Iha rodada, por exemplo. Deveria
ser uma férmula que levasse em
consideracao a corrida, a distin-
cia e a duragiio”, explicou.
Enquanto o governo tenta re-
gulamentar o trabalho por app,
o0 tema também ¢ pauta nos tri-
bunais. O Supremo Tribunal Fe-
deral (STF) decidiu, na semana
passada, que o julgamento da
Corte sobre a existéncia de vin-
culo empregaticio de profissio-
nais de aplicativos, como moto-
ristas de Uber, valerd para qual-
quer caso em qualquer instancia,

isto é, serd de repercussdo geral.
O eventual reconhecimento
da repercussio geral no Supre-
mo é o primeiro passo para que
a Corte produza uma tese vin-
culante para tode o Judicidrio,
ou seja, uma decisio que deve-
rd ser seguida por todos os ma-
gistrados do pais, trabalhistas ou
ndo. Podem ser afetados aplicati-
voscomo Rappi, Loggi, Uber, 99,
7¢ Delivery eiFood, entre outros.
Ha ao menos 778 mil pessoas
trabalhando no Brasil como mo-
st df

deixando delado os trabalhado-
res de motocicleta, por exemplo,
de plataformas de comida co-
mo o Rappi e 0 iFood’, destacou
o advogado Ricardo Christophe
da Racha Freire, sécio da drea de
direito do trabalho do escritério
Gasparini, Nogueira de Lima e
Barbosa Advogados.

O texto garante que nao ha-
verd vinculo a Consolidacao das
Leis doTrabalho (CLT) nem qual-
quer relacio de exclusividade en-
tre trabalhador e empresa. Freire
1

licativo—52,2% do

b e 0 Supremo ja negou

total de de servigo
em plataformas digitais, isto é,
1,5 milhio de trabalhadores no
pais, conforme dados divulgados
pelo IBGE em outubro.

“Um ponto importante &
‘que essa proposta trata apenas
do transporte de passageiros,

o vincul io em deci-
sdes isoladas e disse que a posi-
¢do vai ao encontro do projeto
apresentado pelo governo.
“OPLvainessemesmo sentido,
de que o motorista de aplicativo
ndo éumempregado endo temos
mesmos direitos de um contrato

CLT, pelas caracteristicas da pres-
tagio de servi¢o e da dinimica
dessas plataformas”, afirmou.

Segundo Paulo Renato Fer-
nandes, professor da Fundacao
Getulio Vargas (FGV) Direito Rio,
apesar de “genérica’, a propos-
ta de regulamentagio deve dar
mais seguranca juridica e previ-
sibilidade ao segmento. Ele des-
tacou, ainda, que uma eventual
decisdo do Supremo sobre o te-
ma, com repercussio geral, per-
derd o objeta.

“Nesse sentido, acho que niio
teria por que seguir com essa
pauta. O Supremo estava atuan-
do justamente porgue nio ha-
via lei. Entdo, em tese, acabou a
discussdo. A ndo ser que alguém
ingresse com uma acao declara-
téria de inconstitucionalidade’,
ressaltou.

raauma equi-
librada do trabalho intermedia-
do por plataformas. "0 projeto
amplia as protecoes desta nova
forma de trabalho sem prejuizo
da flexibilidade e da autonomia
inerentes a utilizacao de apli-
cativos para geragao de renda’,
destacou.

A empresa reiterou o consen-
so chegado a partir do didlogo e
da negociagao entre represen-
tantes dos trabalhadores, do se-
tor privado e do governo.

A Uber pediu ao Supremo
Tribunal Federal (STF) a
suspensio de processos
nas instancias inferiores
da Justica sobre eventual
vinculo de emprego entre
motoristas e entregadores
e as plataformas de
aplicativo. No pedido

feito ao STF, a empresa
argumenta que existe a
possibilidade de uma grave
inseguranga jurfdica caso
05 milhares de processos
£m curso continuem

e orisco de decisdes
conflitantes por parte do
Poder Judicidrio. O pedido
foi apresentada ao ministro
Edson Fachin, relator do
caso, e caberd a ele decidir
se € o caso de interromper
atramitagao.
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