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Quadro defasado da Policia Civil em Campinas prejudica trabalho de investigacéao

| Paulo Medina
paulo medina@rac.c

br

Levantamento do Sindicato
dos Delegados de Policia do
Estado de Sao Paulo (Sin-
dpesp) feito a pedido do
Correio Popular lanca luz
sobre a realidade da quanti-
dade de pessoas trabalhan-
s duas Delegdr.ia; Sec-
s de Campinas. Osrl
ur

meros mostra ds
de 27% na Pol indi
cando que a efeti de poli-

cial pode ser ampliada. Sdo
190 policiais civis a menos
que o previsto em lei soma-
das as duas Seccionais. Na
Regiio Metropolitana de
Campinas (RMC), a situagio
¢ semelhante. A defasagem
de pol
regiao ainda é inferior a mé-
dia estadual, que é de 40%,
de acordo com a entidade.
Por trds desses nameros, po-
liciais civis se veem sobrecar-
regados. O drgio que repre-
senta a categoria cobra a re-
composigio urgente dos
quadros.

Segundo os dados, a dele-
gacia mais preJud cada em
¢ a 2° Seccional,
hale 0s 42%, fal-
tando 119 servidores de se-
guranga. Na 1+ Seccional a
defasagem é de 17%, com 71
cargos vagos. Além de Cam-
pinas, a 1* Seccional é res-
ponsdvel por atender Va
nhos, Vinhedo e Pauli
cipais auséncias
ional sio de dele-
investigadores, escri

loscopistas e auxil S
papiloscopistas. Sio 17 dele-
gados, sendo que a lei prevé
24, 46 escrivaes, tendo auto-
rizagdo para 70 profissio-
nais, 55 investigadores,
quando poderia haver 102,
30 agentes poli m um
quadro cujo teto ¢ de 56.
Ainda ha apenas papilosco-
pista, sendo cinco o nimero
coeso, e sio dois auxiliares,
mas com autorizagio para
ter até oito, A 2* Seccional,
além da metrépole, atua em
Indaiatuba.

A presidente do Sin-
dpesp, Jacqueline Valadares,
que também ¢ delegada, ex-
plica o cendrio da fllILd de
trabalho da Policia Civi
se cendrio acaba se agravan-
do em algumas regiGes. E im-
possivel que a equipe que es-
teja trabalhando nesse local,
por mais que se empenhe,
consiga entregar a_mesma
produtividade que ela entre-
garia se tivesse com seus
quadros completos e devida-
mente compostos. Um défi-
cit grande, como o que nds
temos hoje, sem duvid
pacta diretamente a pr

cio de ~ervlw de seguranGa
pui)lu. Policia lé

respon: sl pela re: a((a()
das investigacdes, pelo escla-
recimento dos crimes, pelo
policiamento repressivo. Es-
se tipo de situagdo, que vem
sendo vi ado no Estado
nos tltimos anos, é um défi-
cit que se acumula pela falta
de autorizacio de concurso
por parte dos iiltimos gover-
nadores. Isso, sem duvida,

NAS DUAS SECCIONAIS

Déficit de policiais civis em
Campinas é de 27%

Levantamento feito pelo Sindpesp indicou que ha 190 cargos que ndo estdo ocupados
na cidade; segundo a entidade, déficit no Estado de Sao Paulo é de 40%

Miessandeo Torres

Em Campinas, a 2+ Seccional & a delegacla com maior déficit em Campinas, 42%; na 18 Secclonal,
lei

si0 71 cargos vagos,

culminou no quadro drasti-
co atual”, avalia. “Ndo se po-
de falar em seguranca publl-
ca sem a Policia l. E ex-
tremamente importante que
a reposicio dos quadros se-
ja feita de forma urgente.
Nossos profissionais estdo
sobrecarregados, acumulam
trés, quatro cidades, traba-
Iham em turnos de 24 horas.
Por vezes, cles ficam o més
inteiro aos finais de semana
de sobreaviso respondendo
por outras cidade:
cisam de condigoes mais
adequadas.”

RMC

Outro déficit que chama
atengiio na Regido Metropoli-
tana de Campinas (RMC) é o
constatado na Delegacia Sec-

17% do que é p

para 58, e escriviio, onde 55
estdo em servico, mas a de-
manda prevé 136 profissio-

nais nos plantdes. Os dados
sio de novembro de 2023, in-
formou o sindicato.

17,1 MIL AUSENCIAS
A Policia Civil de Sao Paulo
iniciou 2024 com d
17.131 profissionais.
41.912 cargos previstos, e
que deveriam estar preen-
chidos, 24.781 estdo ocupa-
dos - um “buraco” de 40%.
Somente no iltimo ano, a
instituicdo sofreu 964 bai-
Xas, entre exoneragaes, apo-
sentadorias e ébitos, segun-
do o sindicato.
Nu ltimo dia 8 de janei-

a Delegacia Geral de Po-
il publicou no Did-
rio Oficial a convocagdo pa-
ra apresentagio de docu-
mentos e de exame médica
de 368 candidatos aprova-
dos no concurso aru dele-
gado de Polici 2022. A
presidente do Si dpe:.p de-
fende a nomeagdo imediata
de todos os aprovados.

“Esperamos que todos se-
jam nomeados, inclusive os
candidatos excedentes, e
numa tinica chamada, ten-
do em vista o alto dé
que temos, hoje, na Policia
Civil. Nao faz sentido dei-
xar de efetivar todos esses
profissionais ou postergar
a nomeagio. Estamos com
17 mil policiais a menos e
que deveriam estar em ser-
vigo. E um absurdo”, diz a
delegada,

Em dezembro de 2023,

do total de 3.463 cargos pa-
ra delegados de Policia no
Estado de Sdo Paulo, 2.452
estavam acupados e outros
Além disso,
540 4.049 escrivaes a me-
nos de um total de 8.912
cargos previstos, Faltam,
também, 4.288 investigado-
res, quando dev n ser
11.957 na ativa, m co-
mo acontece com outros
cargos. Os nimeros cons-
tam no Defasometro, inst
mento com o qual o sindi-
cato monitora a movimen-
tagdo de recursos humanos
na instituigio, seja por apo-
sentadoria, por morte, ou
por exoneragao.

Jacqueline lembra que a
defasagem ¢ prejudicial, so-
bretudo porque sem a Poli-
cia Civil bem aparelhada,
nio hd investigagio, e sem
investigacio nao hd sangao
para o crime cometido.

“0 quadro reduzido afe-
ta a forga de trabalho, com-
promete o rendimento e so-
brecarrega as equipes que
estiio na ativa, que, por sua
vez, sofrem com o estresse
e tém a saide mental abala-
da. Contratagdes, portanto,
sdo urgentes e necessdrias
para aliviar o peso sobre
quem estda em servigo e,
consequentemente, melho-
rar a seguranga”, afirma.

Salario baixo em relacao a
outros estados afugenta
profissionais

baixa remuneragio,
Acomo também destaca

a delegada Jacqueline
Valir]ar:s. € um dos fatores
que agrava o atual déficit na
Policia Civil. “Melhores.
saldrios atraem novos

cional de A

61%. O posto de Polic
atende A

quees- | p e
td com uma defasagem de | os jd concursados ase
manterem na carreira,
Santa Bdr- com mais

bara d'Oeste, Nova Odessa, | dedicacfio parao

Sumaré, Hortolandia, Monte
Mor, Artur Nogueira, Cosmd-
polis e Engenheiro Coelho,
Na Seccional de America-
na, que teria de ter 548 pro-
fissionais, sda 212 policiais
civis em atividade. A defasa-
gem atinge seu dpice em L'.lr-
gos como o de del

esclarecimento e o combate
efetivo & criminalidade - e
semquea precise
buscar outras fontes de
renda, bicos e extras,
arriscando, muitas vezes, a
vida, e prejudicando os
hordrios de descanso”,

Estado admite déficit e diz
que concursos estio em
andamento

alerta a delegada. SSP-SP (Secretariade  policia, escriviies e

Apesar do acréscimo médio ASegurancﬂ Publicade  investigadores. Essa

de 18% no holerite da Séo Paulo) i iniciativa visa I e
Policia Civil, pelo uea posica s quadros,
Estado no segundo semestre valorizagiio do efetivo promovendo uma atuagio
de 2023, os delegados de Sio policial sio priﬂridndes da mals eﬁtaz e eﬁclmte no
Paulo comegaram 2024 Pasta, que o a criminalidad
tendo um dos piores saldrios atual déficit da Policia Civil, solugdo desse desafio

do pafs, de acordo com o
sindicato.
Em Sdo Paulo, o vencimento
para gquem estd em infcio de
carreira é RS 15.037 (bruto);
no Parand, RS 21.087; em
Brasflia, um delegado ganha
R$ 19.745. Sao Paulo ocupa
0 22° lugar entre 26 esludus
e o Distrito Feds

g salarial dos
deltgadosdn pafs.

que se encontra em 34,6% -
divergindo do sindicato - e
estd “empenhada em
implementar uma série de
aghes para reverter essa
situagdo”. “Neste momento,
estdo em and:

ocorrerd de forma gradual,
mas a pasta estd
comprometida com o
processo de revitalizagio do
efetivo policial. A SSP
permanece atenta as

idades das policias,

concursos para
preenchimento de mais de
14,7 mil vagas em diversas

buscando constantemente
estratégias e agbes que
contribuam para a

e b tar da

policiais civis, delegados de

sociedade.”

com apenas 26 profissionais
ocupando cargos previstos
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