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NUumero de idosos trabalhando na informalidade é recorde no Estado

MAIOR PATAMAR DESDE 2016

Mais idosos na informalidade no RS

Envelhecimento da populagdo, renda insuficiente e reforma da Previdéncia estdo entre os motivos, avaliam especialistas

ANDERSON AIRES
anderson. aires@zerohora.com.br

Apds anos atuando no servigo
pablico, a aposentada Mari Ange-
la de Melo Martins, 64 anos, tra-
balha de seis a oito horas por dia
como motorista de aplicativoem
Porto Alegre, Essa éa maneira in-
formal que ela achou para bancar
0s gastos além do essencial. Com
os descontos na aposentadoria,
hoje, s6 sobra praticamente ova
lor para pagar a parcela do finan-
ciamento veicular, Dessa forma,
sem aatividade, a idosa teria d
culdades até parabancar o bésico.

Mari Angela ¢ uma das 289

Pode ser que muitas dessas
pessoas com 60.ans ou

mais j3 estejam aposentadas,
mas precisam complementar
arenda, que éinsuficiente
paraconseguir sobreviver,
Porque essa renda deve oscilar
entre um e no maximo dois
saldrios minimos.

MARILANE OLIVEIRA
TEIXEIRA

Aposentada, Mari Angela cuida da mde pela manha e parte para a jornada como motorista de aplicativo 3 tarde

Dados recentes viio na linha da
andlise do pesquisador. O Censo
demogrifico 2022 apontou que
a tendéncia de envelhecimento
da populagdo gaticha segue ace-
lerada. O Rio Grande do Sul tinha
2,19 milhdes de pessoas com mais
de 60 anos em 2022 - 0 que re-
presenta 20,15% da populagdo. No
censo de 2010, eram 1,46 milhio

(13,65% do total), O dado mostra
que o total de idosos no Estado
aumentou 50,27% entre 0s dois

da Unicamp

Redrigues cita que
as caracteristicas do mercado de
trabalho também influenciam

‘mil pes 0as com 60 anos ou idosa, mudan |r\r.;r1\\1nd01‘ﬂth
ocupadas em situagio de informa- e do de trabalho, sio as que
lidade no Rio Grande do Sul. De  renda diante de ter mais

2016 para . 0 nimero deidosos
informa c

tado e atingiu 0 maior patamar
em nimeros absolutos, olhando
dados fechados do terceiro tri-
mestre da Pesquisa Nacional por
Amostra de Don s
Continua Trimestral, do Instituto
Brasileiro de Geografia ¢ Esta
tica (IBGE). Entre os grupos de
idades pesquisados, esse ¢ 0 que

B

Os resultados

Entram

baixa ajudam a explicar
vimento, segundo especialist

0 coordenador da Pnad Conti-
nua no Estado, Walter Rodrigues,
afirma que um dos fatores que ex-
plicam o avango na quantidade
de uhxsu\ no trabalho m!umnl

de isersio Tanio gue quando

Objetivos
diferentes

Amaior parte dos aposentados no
Brasil recebe um salitio minimo. Ao
longa do tempo, a Previdéncia foi
achatando o valores mensais de
transferéncia. £ tem também uma
restrico nas pensdes, que atinge
principalmente as mulheres.

LUCIA GARCIA
EconomistadoDieese e especialista
emmercado detrabalho

Impactos
no mercado
de trabalho

Liicia Garcia, economista do
Departamento Intersindical de
Estatistica e Estudos Socioeco-
nomicos (Dieese) e espe
em mercado de trabalho, afirma
queuma série de fatores expli
esse cendrio, Um dos p
areforma da Previdéncia.

Como algumas pesso:
60 anosou mais fora do mercad

com

guma das transicoes, existe um
grupo que encontra na informali-
dade a alternativa para se manter
antes de garantir a aposentadoria.

Frentes

Além disso, a especialista cita
o n'mhmulm bmuc m alg\lm1~

Além dos que
sempre atuaram sem registro,
o dado do Instituto Brasileiro
de Geografia ¢ Estatistica tam-
bém leva em conta pessoas com
60 anos ou mais que se aposen-
taram e acharam na informali-
dade uma forma de incrementar
arenda.

Fernando de Holanda Barbosa
Filho, pesquisado
de Economia Aplicada do FGV
Ibre, afirma que existem pelome-
nos dois grupos de idosos ne
montante de informais olhando
pelo lado das pessoas que ji con-
tam com aposentadoria. Os dois

agente vé aquel
salentados, als dos

tem de renda,
mas com objetivos diferentes, se-

q
compdem sio aqueles que acham
que 530 muito NoVes ou muito ve-
hos para conseguir trabalho

No pais, 0 avango na populagio
ccom 60 anos ou mais ocupada em

aq
mos anos, o Estado apres nmu
um avango no niimero de pessoas
nesse grupo de idade.

pessoas que trabalham por conta prépria ¢ empregador sem CNPJ ¢ 03 que
atuam awliando a familia. Nos anos recentes, a informalidade cresceu entre

05 idosos

PESSOAS COM 60 ANOS OU MAIS OCUPADAS EM SITUAGAO DE

INFORMALIDADE

Apss oscilagio em 2018, nimero de idosos nessa situagio entrou em rota
de elevacao, atingindo maior patamar em 2023
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TOTAL DA POPULAGAO INFORMAL

Acumulado apresentou alta, mas em ritmo menor nesse intervalo de tempo

1,918 milhdo
..

.
- 1,854 milhdo
1,797 milhio

1,882 milho
-

1,852 milhdo
- -
1,842 milhio

tuacio de informalidade avanga
ainda mais, crescendo 38,07% en-
tre 2016 € 2023,

gundo o pesquisador:

- Ela pode estar participando
POrquE Se aposentou, nio gostou
e voltou a se ocupar ou ¢ aquela
Pessoa que nio consegue pagar as
contas e volta para o mm.\du de
trabalho. Diria que sio esses dois
rupos principais.

\l:mga\ prov nnda- pela lqurma
rabalhista entre os pontos que
inflam o nimero de idosos no
mercado de trabalho. Ela explica
que esse movimento tem impacto
em diversas frentes:

- A presenga da forga de traba-
Iho mais envelhecida no mercado
cria uma disputacom as geragdes
mais jovens. Por outro lado, nas
ocupages informais, essas pe
com 60 anos ou mais nio tém
direitos ¢ condigdes de seguranga.

Para Marilane Oliveira Teixei-

sora e pesquisadora do
Centro de Estudos Sindicais e de
Economia do Trabalho (Cesit),da
Unicamp, além de expor etarismo
por parte das empresas, a infor-
malidade afeta a econom
A informalidade tem um
problema concreto porque re-
flete uma falta de dinamismo da
ade economica. Nio gera
empregos mais qualificados, com
incorporagdo de tecnologia.

,.
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Em busca de um incremento na renda

da reportagem,

possibilidade de incrementar a
renda. Apos 43 anos no servico
I cla

o fosse a ajuda da mie
ormal esta

ques
tbeste

o pre
Terhods ancs e diranteani-
nha vida inteira adrio de
vida de classe média ;\lh Hoje.
tou quase na pobrez

gastos em barese restauran

sentados Mar
.a\.»(.\n.-m, de M
s, 66 anos, trabalham com uma
banca de alimentos no Brique da
Redencio. A atuagdo comegou o
local hd 4: um hobby.

em 2021. Cogitou voltar para uma
atividade formal ed:

cc
a plataforma de motoristas de
aplicativo naquele . El

napobreza porgue tenho uma ‘mac

que me ajuda
Moradora de Porto Alere, Ma
ri Angela divide seu dia em dois
ida da mie.

a
e um dos fillos
10 mesmo pitio. A mde dela, tm-
bém aposentada, paga as contas
de luz, dgua e telefonia. Mari diz

Tendéncia de

rL

informais

levanocarro alimentos para evitar

Hloje. Chowe s insuficiéncia do va
[ nacobertura

Aos gastos menss

uma das pringipais fontes de renda
deles, segundo Mari

Fioje &0 nossa trabalha, por-
que a aposentadoria ndo supre as
necessidades da gente.

alta para os préximos anos

da dinamica econdmica. Mclhom

© avango dos idos
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Saaall fecns o g oot
mais empregadas no RS - alta de
21,06% ante 2016, Com isso, a ta-
ade informalidade — que mostra

ciaafirma que esse movimentode
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IDOSA NO RS (60 ANOS OU MAIS)

NGmero de pessoas nessa faixa de idade acumula alta nos Glitimos
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Tem uma questdo demogréfica.

o mostca os ndmercs de 2030, 2031, arcs marcados pelss

i todo:

Enquanto a gente néo fizer uma
a

05 ocupados - dessa cla
quase estivel, de 87,8% para 55.2%.
s

bastante dificil para ess

que permanece no mercado po
©Ou sefa, hd formais, mas 3 necessi precisa se adaptara
uma tecnologia

xa de idade também .-pm.mmu muitoacentuada e acclerada
itmo ma ado. A pes arilane Oli-

A
mercado de trabalho Licia Gar

Saiba mais

CONCEITO E METODOLOGIA|
- APnad considera informal

queo futurodos
idosos na miurnmlnd.nk depende

- Ogrupo de pessoas com 60anos
ou meis s 3

porque vai cre

tativa de vida d:

uma expectativade vida que vem

associada a doengas
S s i e P

nte para tratar

= tima Marilanc.

- Afaixa de 182 24 anos também

pessoas que rabalham por conto

ueJ foram formais ¢ migracam para
05 que nunca forar

m CNPJ e os
S e ko T

- Mas dados de empregadorese
trabalhadores por conta propria sem
NPl 6 a partir do

formais o que se aposentare
acharam nesse modelo uma forma
deincrementar a renda.

quarto trimestre de 2015. Por isso,
a série histérica conta com
informagdes apenasa partir de

do terceiro trimestre.

Estd ocorrendo

reforma

falxas etdrias

mais jovens para as maiores
Entéo, esse ponto tem uma
influéncia messe processo.

WALTER RODRIGUES

Coordenador da Priad Continua o Estado

“No! ,

U ADE

- Pegando o total de informais o RS,

2 montantede possads nessa stuaso
m ritmo menos

intenso. No terceiro trimestre de

2023, 1,

recuou
recorte de tempo, mas de uma
manciramais contida. Essa
populagso passou de 227 mil para
220 mil, queda de 3,08%.

~ 0 grupo composto por pessoas
de 25a39 anos apresentou leve
clevagio no total de informai:
crescendo de 529 mil, em 2016,
para 535 mil neste ano , avanco
de1,13%,

134 percela de passoas com
59

oinformal,

a Fazer
parte da economia brasileira.

FER

NDO DE HOLANDA
SA FILHS

BARI
Pesquisador sénlor o FGV ihre.

mostra os nimeros de 2020 € 2021
diante das dificuldades na coleta dos
dad " i

alta de 2,5% ante
igual periodade 2016 (1,757 milhao).

- Ogrupocom idade entre 14.@ 17 anos

undo maior avancona
informalidade, com alta de 2,36%.
No terceiro trimestre de 2016, eram

Que afetaram todos os Estados.

14,
saindo de 70 mil pessoas para O mil

E£m 2023, 738 mil trabalhadores.
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