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Vereador Caio Salgado faz pedidos de melhorias na Acessibilidade e Incluséo Social

Vereador Caio Salgado faz pedidos para
melhorias na Acessibilidade e Inclusao Social

Quando o assunto ¢
Inclusio Social, impossi-
vel ndo falar do vereador
Caio Salgado.Engajado
na pautade Acessibilida-
de desde o inicio do seu
mandato, o parlamen-
tar tem como ijctivo
de trabalhogarantir que todas as
pessoassejam valorizadas, respeita-
das e tenham acesso igualitario as
oportunidades, recursos e partici-
pagio na sociedade.

Para Caio Salgado, a busca pela
inclusio ¢ uma jornada que requer
muitas a¢oescontinuas ¢ esforcos
paraeliminar as barreiras de discri-
minagoes e preconceitos que ainda
existem. Durante seu mandato, o
vereador realizou muitas conquis-
tas e fez diversas proposituras no
que tange a Inclusio Social. Agoes
que incluem o Mercado de traba-
lho, Cultura, Educagio e entre ou-
tras, afim de promover uma convi-
véncia respeitosa ¢ igualitaria.

Entre elas, destacamos a pro-
positura que institui o “selo de
acessibilidade  arquiteténica e
comunicacional” para estabeleci-
mentos comerciais do municipio,
privados e de uso coletivo tem o
objetivode possibilitar e condi¢ao

de alcance, percepgio e
entendimento para ud-
lizagio, com seguranca e
autonomia, de espagos,
mobiliirios, edificacoes
€ transportes as pessoas
com deficiéncia, inclusi-
Ve seus sistemas € tecno-
logias adaptados e que possam ser
alcancados, acionados, utilizados
e vivenciados por todas aspessoas.
Em outras indicagoes o vere-
ador, solicitouestudos visando a
ampliagio do nimero de vagas
doestacionamento rotativo - Zona
Azul, reservadas para os idosos
epara as pessoas com deficiéncia.
Em solicitacio enviada a SE-
DEF (Secretiria Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficién-
cia ou Mobilidade reduzida) em
parceria com aSecretaria. Muni-
cipal de Desenvolvimento Eco-
némico ¢ Relagio deTrabalho,
pediu a ampliagio do "Programa
de Empregabilidade PcD" com o
objetivo de realizar acoes de atu-
alizagio profissional, através de
avaliagio funcional e orientagao
personalizada,palestras,  treina-
mentos e acesso a tecnologia assis-
tiva, bem comocaptagao de vagas e
suporte junto ao empregador.
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