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Aposentado que permanece na ativa mantém direitos trabalhistas

Aposentado que permanece na
ativa mantém direitos trabalhistas

Com aumento do nimero de inadimpléncia entre idosos, pessoas tém adiado a aposentadoria; empresa nao pode demitir funcionario

CAIO PRATES
do Portal Previdéncia Total

A fila de brasileiros endivi-
dados acima de 60 anos, gran-
de parte aposentados do INSS
(Instituto Nacional do Seguro
Social), cresceu nos tltimos
anos. Segundo estudo realiza-
do pelo Serasa, entre maio de
2019 e maio de 2023, a
inadimpléncia entre idosos su-
biu 32,7%, praticamente o tri-
plo da média de
inadimpléncia nacional, que
teve alta de 13,4% no perio-
do.

Hoje sao 12,7 milhoes de
pessoas com mais de 60 anos
com dividas em atraso, 3 mi-
lhdes a mais que em 2019. O
aumento dos planos de satide
e também dos medicamentos
nesse perfodo sé piora a situa-
¢do porque aperta ainda mais
o or¢amento. Nesse cendrio
muitos aposentados sao obri-
gados a retornar ao mercado
de trabalho.

Segundo os especialistas, o
empregado que se aposenta
nao ¢ obrigado a sair da em-
presa. O Ginico caso em que o
trabalhador é impedido de
voltar ao trabalho é no caso
na aposentadoria por invali-
dez. Isso porque ela é concedi-
da para aqueles que nao tém
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SEM OPCOES Actimulo e dividas leva aposentados ao voltarem ao mercado de trabalho; eles contribuem novamente, mas com menos beneficios

condi¢bes de continuar suas
atividades, em razéo de tipo
de lesdo ou enfermidade.
“Agora, caso o empregado
que se aposentou decida pe-
dir demissdo e aproveitar a
sua aposentadoria para des-
cansar, ele tem de receber as
mesmas verbas rescisérias de
outros trabalhadores: saldo
de salario, horas extras, férias

proporcionais e 13° saldrio
proporcional. A tnica diferen-
ca é que o trabalhador que jd
se aposentou poderd sacar os
valores existentes na conta do
FGTS (Fundo de Garantia do
Tempo de Servico)”, observa o
advogado Ruslan Stuchi.

O especialista destaca que
o simples fato de se aposentar
em nada muda o contrato de

trabalho. Os direitos do traba-
Ihador que se aposenta séo os
mesmos dos demais trabalha-
dores nao aposentados, sem
prejuizos, inclusive, em rela-
¢d0 a0 pagamento de sua apo-
sentadoria, que sera mantida
no valor integral. “O emprega-
do nao ¢ obrigado a comuni-
car que se aposentou ao seu
empregador (exceto se for em-

presa publica). Contudo, ha
empregados que trabalham
em empresa cujas normas co-
letivas da categoria estabele-
cem o que se chama de estabi-
lidade pré-aposentadoria,
que impede a dispensa do tra-
balhador em periodos estabe-
lecidos entre 12 a 24 meses
antes da aposentadoria”, res-
salta 0 advogado.

Atual legislacio apresenta injustica, diz especialista

Para o advogado , Jodo
Badari, sécio do escritério
Aith, Badari e Luchin Advo-
gados, no Brasil existem al-
gumas leis que precisam
de mudangas para comba-
ter determinadas injusti-
cas sociais com relagio aos
aponsentados.

Uma delas € a que deter-
mina que o trabalhador que
se aposenta tem que contri-
buir normalmente para o
INSS. “Isso porque esse em-
pregado ndo tem nenhum
beneficio extra em seus be-

neficios mensais pelo novo
tempo de contribuicdo e te-
rd algumas restrigoes refe-
rentes aos beneficios da Pre-
vidéncia Social”, diz.
Badari frisa que o aposen-
tado que continua na ativa
mantém os mesmos direi-
tos trabalhistas, mas nfio os
mesmos direitos previden-
cidrios. “Mesmo com a obri-
gacdo de ter que contribuir
com o INSS, este emprega-
do perde o direito a maio-
ria dos beneficios garanti-
dos para os trabalhadores

nio aposentados. A lei ga-
rante ao aposentado que
volta a trabalhar, apenas o
saldrio-familia e a reabilita-
cao profissional”.

O advogado afirma que
o trabalhador que se apo-
sentou tem uma grande
desvantagem, pois nio po-
de acumular uma nova apo-
sentadoria ¢ também nao
pode, caso se torne invali-
do para o trabalho, obter a
concessdo de auxilio-aci-
dente, auxilio-doenca ou
aposentadoria por invali-

dez. “Ou seja, ele contri-
buiu igual ao trabalhador
que ndo ¢ aposentado, po-
rém ndo possui alguns im-
portantes direitos, o que ge-
ra uma grave desigualdade
com ambos custeando o sis-
tema. Um empregado que
ja se aposentou e continua
suas atividades nao recebe-
ra nada além de sua apo-
sentadoria, caso sofra um
acidente de trabalho. Vale
ressaltar que esse trabalha-
dor terd, por lei, apenas o
direito a reabilitacdo para

outra funcfo ao se aciden-
tar no trabalho. Se o traba-
lhador adoecer, também
nao terd direito ao auxilio-
doenca”, alerta.

O trabalhador que se apo-
sentou, mas se mantém no
mercado de trabalho nao po-
de acumular uma nova apo-
sentadoria e também nao
pode, caso se torne invélido
para o trabalho, obter a con-
cessao de auxilio-acidente,
auxilio-doenca ou aposenta-
doria por invalidez, ressalta
o advogado. cP

INSS faz 55,5 mil
ligagdes para
trocar pericia por
andlise de atestado

Os segurados do INSS (Insti-
tuto Nacional do Seguro So-
cial) que estdo a espera da and-
lise de requerimentos para be-
neficio por incapacidade tem-
pordria, estdo recebendo liga-
¢ao do nimero (11) 2135
0135 para trocar a pericia pela
andlise documental. O balan-
o é positivo: de 55.551 conta-
tos efetuados nos trés primei-
ros dias, 14.055 atenderam a
ligacao. Desse total, 5.883 pes-
soas foram encaminhadas pa-
ra o Atestmed.

Das 627 mil pessoas que
aguardam por pericia médica,
480 mil sao elegiveis ao Atest-
med. E € sobre esse quantitati-
vo que 300 operadores da Cen-
tral 135 estdo trabalhando.
Diariamente, cada atendente
liga para 60 pessoas. Ou seja,
18 mil pessoas por dia sao cha-
madas a apresentar o Atest-
med por meio do aplicativo ou
site Meu INSS.

As ligagbes sdo realizadas
de segunda-feira a sabado das
9h as 17h. Ja a Central 135
funciona das 7h as 22h (hord-
rio de Brasilia).

Caso o segurado receba a li-
gacao e mesmo assim fique na
diividase é 0 INSS. Basta desli-
gar e ligar imediatamente pa-
ra a Central 135. Esse nimero
com prefixo de Sao Paulo so-
mente efetua chamadas. Ele
nao recebe ligacoes e nem
mensagem de WhatsApp. O
nimero do SMS da Central
135 continua sendo 0 28041.
Portanto, se receber uma men-
sagem no celular com esse nu-
mero ¢ o INSS entrando em
contato.

O INSS nao entra em conta-
to com o segurado para pedir
nimero de documentos, foto
para comprovar a biometria fa-
cial, niimero de conta corrente
ou senha bancdria. daRedagao
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