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Erros, provocados tanto pelo segurado quanto pela Previdéncia, atrasam
ainda mais liberagdo de aposentadoria por invalidez e auxilio-doenga

CAIO PRATES
do Portal Previdéncia Total

E crescente o niimero de be-
neficios negados pelo Institu-
to Nacional do Seguro Social
na Ultima década. Segundo as
informacdes divulgadas no Bo-
letim Estatistico da Previdén-
cia Social, de 2012 a 2018 o
INSS costumava negar, em
média, 3,4 milhdes de benefi-
cios aoano. Desde 2019, os be-
neficios indeferidos aumenta-
ram para 4,4 milhdes ao ano,
em média. Sé no ano passado,
foram mais de 4,6 milhdes de
negativas. E a maior parte das
requisi¢coes barradas sdo refe-
rentes aos beneficios por inca-
pacidade, como o auxilio-
doenca, aposentadoria por in-
validez e o auxilio-acidente,
que s6 em 2021 foram mais
de 2,6 milhdes.

A tltima estatistica foi divul-
gada pelo INSS no més de
maio e, de acordo com o bole-
tim, ja foram mais de 1,8 mi-
lhdo de beneficios indeferidos
pela autarquia previdenciaria
nos primeiros cincos meses de
2022. Desse total, mais de 967
mil pedidos eram de benefi-
cios por incapacidade.

De acordo com os especialis-
tas, esses numeros refletem as
dificuldades dos segurados no
acesso aos beneficios, que fo-
ram acentuadas nos tltimos
meses pela pandemia de Co-
vid-19. E os obstaculos podem
surgir por erros dos trabalha-
dores ou do INSS. Os cidaddos
costumam esquecer de entre-
gar a documentacdo completa
ou realizar algum ato burocra-
tico obrigatdrio. Ji no INSS os
problemas mais comuns sdo
na avaliacfio da prova apresen-
tada pelo segurado, na realiza-
cdo da pericia médica, na anali-
se inadequada da legislacdo
previdencidria, dentre outras

situagdes.

Para o advogado especialis-
ta em direito previdenciario
Celso Joaquim Jorgetti, socio
da Advocacia Jorgetti, falhas
nas informacdes prestadas pe-
lo segurado ao INSS afetam o
andamento de processos. “Os
erros mais comuns cometidos
no momento de solicitar bene-
ficios sdo na documentagao.
Como, por exemplo, ndo corri-
gir as divergéncias apresenta-
das no CNIS (Cadastro Nacio-
nal de Informagées Sociais), co-
mo divergéncias nos dados
pessoais, auséncia de data de

saida de algum vinculo, falta
deregistro de contribuicGes in-
dividuais e contribuicdes reali-
zadas a menor; néo contratar
uma advogado para orienta-lo
qual o0 melhor momento de re-
quer o beneficio e assim garan-
tir um valor de beneficio me-
lhor; pagamentos em atraso
sem comprovacdo de ativida-
des; falta de comprovacao de
atividades especiais; falta de
documentos comprovando ati-
vidade rural e falta de compro-
vacfio de dependéncia econd-
mica e convivéncia, no caso de-
pensdo por morte na unido es-

tavel”, pontua.

Jorgetti afirma que quando
ha pendéncias na documenta-
¢do, o INSS simplesmente tem
negado a concessdo do benefi-
cio, forcando o segurado a en-
trar com recurso, o que faz
com que o pedido volte para a
fila de espera demorando mais
tempo para ser analisado.
“Existem casos em que o recur-
50 é negado e € necessério pro-
por acdo judicial para resolver,
sendo que isso poderia ter sido
evitado com a regularizagdo
das pendéncias antes do reque-
rimento do beneficio.”

Na visdo do advogado
Jodo Badari, sécio do escritd-
rio Aith, Badari e Luchin Ad-
vogados, o trabalhador co-
mete erros por falta de co-
nhecimento técnico, o que
acaba atrasando o processo
de aposentadoria, ou até
mesmo de acessar outros be-
neficios previdencidrios.

“Uma maneira de evitar es-
tes erros € analisar o CNIS, pa-
ra verificar se existem diver-
géncias nos salarios de contri-
buicéo, nos vinculos emprega-
ticios e também os documen-
tos que podem aumentar o
tempo de servigo e a renda”,
orienta Badari.

Passos para minimizar os erros

Especialistas alertam que
os segurados devem seguir
trés passos para minimizar
os erros. Primeiro, verificar
no CNIS as informagdes so-
bre o periodo de recolhimen-
to de contribuicdes previden-
cidrias. Depois, confrontar
os vinculos das carteiras de
trabalho e guias de recolhi-
mento, para verificar se to-
dos os periodos estdo com-
pletos e corretos no CNIS. E,
por ultimo, checar os sala-
rios de contribuicdo e con-
frontar com os holerites,
guias de recolhimento e alte-
racoes salariais da CTPS pa-
ra ver se esto corretos.

Marco Aurelio Serau Ju-
nior, advogado, professor
da UFPR e Diretor Cientifico
do IEPREV, destaca que a
andlise do CNIS é extrema-
mente importante e deve
ser feita por um profissional
especializado, “que analisa-
rd os contratos de trabalho e
contribui¢des do cliente, em
comparacdo com o CNIS e,

havendo divergéncia, toma-
ra as medidas adequadas,
na via administrativa ou se
necessario até mesmo na
Justica”.

Em relacéo aos beneficios
por incapacidade para o tra-
balho, é comum que haja a
entrega de documentos anti-
£0s, que ndo comprovam a
persisténcia de incapacida-
de. Jodo Badari destaca que
outro documento que mere-
ceatencio é o PPP (Perfil Pro-
fissiografico Previdencidrio)
para a comprovacao de perio-
do insalubre. “F uma obriga-
cdo da empresa fornecer o
PPP. E o trabalhador tem o
direito de receber este docu-
mento em sua rescisio ou ao
solicitd-lo. Caso a empresa
nao exista mais, é importan-
te tentar contatar os respon-
saveis e usar o site da Receita
Federal para obter informa-
cOes. A massa falida sempre
tem um administrador e na
Junta Comercial vocé tam-
bém poderd acessar o contra-

to social da empresa e locali-
zar 0s socios', orienta.

Outro problema de docu-
mentacfo que pode atrasar o
pedido de aposentadoria ou
de outros beneficios esté rela-
donado a problemas no ates-
tado médico. O documento
médico deve relatar exata-
mente qual adoenca que o se-
gurado possui, 0 tempo de
afastamento necessario para
recuperar sua capacidade la-
borativa, além do cédigo in-
ternacional de doenca, tam-
bém chamado de CID.

“O atestado médico apre-
sentado no pedido ao INSS
deve observar os seguintes re-
quisitos: estar legivel e sem
rasuras; conter a assinatura
do profissional emitente e ca-
rimbo de identificacdo, com
registro do Conselho de Clas-
se; conter as informacoes so-
bre a doenca ou CID; e con-
ter o prazo estimado de re-
pouso necessdrio”, relata o
advogado Ruslan Stuchi, so-
cio do Stuchi Advogados. cP
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