CDNCURSOS

y DIRECAD

Publicado em 05/09/2023 - 15:56

Edital Crea RJ publicado; vagas para niveis médio e superior!

Foi publicado o edital do concurso CREA RJ (Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia do Rio de Janeiro). Sdo ofertadas 38 vagas imediatas e cadastro
reserva para cargos de niveis médio e superior de formacéao.

Banca organizadora: Instituto Selecon

Cargos ofertados:

Agente Administrativo

Agente de Fiscalizacao

Geologo, Engenheiro Civil e Engenheiro Agrobnomo
Administrador

Arquivista

Contador

Psicologo

Analista de Tecnologia da Informacé&o
Escolaridade: niveis médio e superior
Salarios iniciais: de até R$ 10.302,00
Vagas: 38 + CR

Taxa de inscrigéo:

Nivel médio: R$ 80,00

Nivel superior: R$ 100,00

Inscrigbes: 3/3 a 10/4

Provas: 2/7

Edital

Cargos e vagas edital CREA RJ
O edital CREA RJ é destinado ao provimento de 38 vagas imediatas e
oportunidades de cadastro reserva para 0s seguintes cargos e especialidades:

Nivel médio

Agente Administrativo: 21 vagas + CR
Agente de Fiscalizacdo: 6 vagas + CR
Nivel superior

Engenheiro Agronomo: 1 vaga + CR
Engenheiro Civil: 4 vagas + CR
Gedlogo: 1 vaga + CR



Administrador: 1 vaga + CR

Arquivista: 1 vaga + CR

Contador: 1 vaga + CR

Psicologo: 1 vaga + CR

Analista de Tecnologia da Informacéo: 1 vaga + CR

Inscricdes concurso CREA RJ: como fazer?

Os interessados poderao realizar suas respectivas inscricdes no portal da banca
Selecon. Periodo: 3/3 a 10/4. A taxa de inscricdo sera de:

Nivel médio: R$ 80,00

Nivel superior: R$ 100,00

Salarios edital CREA RJ

Os aprovados fardo jus aos seguintes salarios iniciais:

Agente Administrativo: R$ 3.030,00

Agente de Fiscalizagdo: R$ 4.040,00

Analista de Tecnologia da Informacédo: R$ 7.272,00

Engenheiro Agronomo: R$ 10.302,00

Engenheiro Civil: R$ 10.302,00

Geologo: R$ 10.302,00

Demais cargos de nivel superior: R$ 6.060,00

Além das remuneracdes iniciais, os aprovados ainda faréo jus ao vale-refeigdo ou
vale-alimentacéo, vale-transporte, auxilio creche e plano de saude.

Quiais os requisitos do concurso CREA RJ?
Conforme indicado no edital, os candidatos necessitam preencher os seguintes
requisitos:

Agente Administrativo

Nivel médio

Agente de Fiscalizacdo

Nivel médio, além de carteira de motorista nivel “B”

Cargos de nivel superior

Diploma de nivel superior na area desejada, além de registro no conselho
profissional.

Provas e etapas CREA RJ

Os candidatos seréo avaliados por meio de provas objetiva e discursiva. As etapas
serdo aplicadas no dia 2/7, nas seguintes cidades: Rio de Janeiro, Niterdi,
Petrépolis, Volta Redonda, Macaé e Campos dos Goytacazes e em municipios
limitrofes (se necessario).
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Provas objetivas edital CREA RJ
A prova objetiva sera composta por 50 questbes de multipla escolha. Cada questédo
contara com 5 alternativas e apenas uma unica reposta correta.

Serdo exigidos conhecimentos nas seguintes areas

Agente Administrativo

Lingua Portuguesa

Raciocinio Légico

Nocdes de Informéatica

Etica no Servico Publico

Direito Administrativo

NogOes de Funcdes administrativas, Nog¢bes de administracdo de recursos
materiais e Atendimento ao publico

Sistema CONFEA/CREA

Agente de Fiscalizacdo

Lingua Portuguesa

Raciocinio Légico

Nocdes de Informatica

Etica no Servigo Publico

Direito Administrativo

Nocdes de Func¢des administrativas

Sistema CONFEA/CREA

Gedlogo, Engenheiro Civil e Engenheiro Agrénomo
Lingua Portuguesa

Etica no Servigo Publico

Direito Administrativo

Disciplina Especifica de acordo com a habilitacdo
Sistema CONFEA/CREA

Demais cargos de nivel superior

Lingua Portuguesa

Etica no Servigo Publico

Direito Administrativo

Disciplina Especifica de acordo com a habilitacdo
Sistema CONFEA/CREA

De acordo com o edital, sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato
gue obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova
objetiva, ndo podendo zerar em nenhuma das disciplinas.

Prova discursiva
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A prova discursiva tera carater eliminatério e classificatorio. Para os cargos de nivel
médio, a etapa consistira na producdo de uma redacao do tipo dissertativo sobre
tema da atualidade. O texto devera ter entre 20 e 30 linhas e valera 50 pontos.
Veja os critérios para correcao do texto:

CRITERIOS DE CORRECAQ PONTUACAQ
MAXIMA

Grupo 1 - Ortografia, acentuacdo e propriedade vocabular 10
Grupo 2 - Morfossintaxe e elementos de coesao 10
Grupo 3 - Tema, tipologia e género 10
Grupo 4 - Progressdo tematica, consisténcia e relevancia dos 20
argumentos

TOTAL MAXIMO 50

A prova discursiva do edital CREA RJ para cargos de nivel superior consistira na
producdo de 3 questdes de estudo de caso baseadas nos conhecimentos
especificos do cargo desejado. A resposta devera conter entre 10 e 20 linhas.
Valor: 60 pontos. Veja os critérios para correcao:

CRITERIOS DE CORRECAO PO}NTUAC,E.O
MAXIMA  POR
QUESTAQ
CONTEUDO: andlise das ideias fundamentais do texto, observando-se 15

a fidelidade ao tema proposto; consisténcia e relevancia da
fundamentacdo; progressao tematica.

CORRECAQ FORMAL: Ortografia / Acentuacdo / Propriedade Vocabular 5
/ Morfossintaxe / Pontuacdo / Elementos de Coesdo
TOTAL MAXIMO 20

Conteludo programatico edital CREA RJ

Conhecimentos basicos dos cargos de nivel médio:

Lingua Portuguesa: 1. Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros
variados. 2. Reconhecimento de tipos e géneros textuais. 3. Modos de organizagéo
discursiva: descricao, narragdo, exposicdo, argumentacdo e injuncao. 4. Dominio
da ortografia oficial. 5. Dominio dos mecanismos de coesdao textual. 5.1. Emprego
de elementos de referenciagéo, substituicdo e repeticao, de conectores e de outros
elementos de sequenciacgao textual. 5.2. Emprego de tempos e modos verbais. 6.
Dominio da estrutura morfossintatica do periodo. 6.1. Emprego das classes de
palavras. 6.2. Relacbes de coordenacao entre oracdes e entre termos da oracao.
6.3. Relacbes de subordinacdo entre oracdes e entre termos da oracdo. 6.4.
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Emprego dos sinais de pontuagdo. 6.5. Concordancia verbal e nominal. 6.6.
Regéncia verbal e nominal. 6.7. Emprego do sinal indicativo de crase. 6.8.
Colocacéo dos pronomes atonos. 7. Reescrita de frases e paragrafos do texto. 7.1.
Significagao das palavras. 7.2. Substituicdo de palavras ou de trechos de texto. 7.3.
Reorganizacdo da estrutura de oracdes e de periodos do texto. 7.4. Reescrita de
textos de diferentes géneros e niveis de formalidade.

Raciocinio Logico: 1. Raciocinio logico numérico: Resolucdo de problemas
envolvendo numeros reais. Conjuntos. Porcentagem. Sequéncias e padrées (com
nameros, figuras ou palavras). 2. Raciocinio Logico: Proposicdes. Conectivos.
Negacado. Equivaléncia e implicacdo l6gica. 3. Problemas de contagem: Principio
Aditivo e Principio Multiplicativo. Arranjos. Combinagfes. Permutagfes. 4. NogOes
de probabilidade.

Nocoes de Informatica: 1. Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de informética: tipos de computadores,
conceitos de hardware e de software, instalacao de periféricos. 2. Edicdo de textos,
planilhas e apresentacdes (ambiente Microsoft Office, versdes 2010, 2013 e 365).
3. NocgoOes de sistema operacional (ambiente Windows, versdes 10 e 11 pro). 4.
Redes de computadores: conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de Internet e intranet. 5. Programas de navegacao 6. Ferramentas
Google: Gmail; Google Meet; Google Documentos; Google Planilhas; Google Drive;
Google Agenda. 7. Sitios de busca e pesquisa na Internet. 8. Conceitos de
organizacédo e de gerenciamento de informacgdes, arquivos, pastas e programas. 9.
Seguranca da informacgéo: procedimentos de seguranca. 10. Nog¢bes de virus,
Worms e pragas virtuais. 11. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall,
antispyware etc.). 12. Procedimentos de backup.

Gestdo Publica e Etica: 1 Estado, Governo e Sociedade: conceito e evolugédo do
Estado contemporéaneo; aspectos fundamentais na formacéo do estado brasileiro.
2. Gestéao Estratégica: eficiéncia, eficacia, exceléncia nos servigos publicos, gestao
de projetos, gestdo por competéncias. 3. Organizacdo do Estado e da gestéo. 4.
Os agentes publicos e a sua gestdo, normas legais e constitucionais aplicaveis. 5.
Servico de atendimento ao cidaddo. 6. Comunicagdo interna e externa;
relacionamento interpessoal e trabalho em equipe. 7. Gestdo de conflitos. 8.
Governanca na gestdo publica. 9. Lei n° 12.527/2011 10. Lei n° 13.709/2018 e
suas alteracdes posteriores. 11. Etica no Servico Publico.

Direito Administrativo: 1 Administracédo publica. 2 Principios constitucionais e legais
da Administracdo Publica. 2.1 Principios administrativos implicitos. 3 Poderes da
Administragdo Publica. 3.1 Poderes e deveres dos administradores publicos. 3.2
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Uso e abuso do poder. 4 Organizagdo da Administracdo Direta e Indireta. 4.1
Orgaos publicos. 4.2 Aspectos gerais da Administracéo Direta. 5 Ato administrativo.
5.1 Conceito, caracteristicas e atributos. 5.2 Elementos e requisitos de validade.
5.3 Formacgéo e efeitos. 5.4 Extingao, revogacao, invalidagao e convalidagao. 5.5
Cassacéo e caducidade. 6 Lei de Improbidade Administrativa (Lei n°® 8.429/1992
com redacao dada pela Lei n°® 14.230/2021). 7 Lei n°. 14.133/2021. 8.1 Decreto n°
11.246/2022. 9 Lei n°® 9.784/1999.

Conhecimentos basicos dos cargos de nivel superior:

Lingua Portuguesa: 1 Compreensao e interpretacdo de textos de géneros variados.
2 Reconhecimento de tipos e géneros textuais. 2.2 Modos de organizacao
discursiva: descricdo, narracdo, exposi¢cao, argumentacao e injuncdo. 3 Dominio da
ortografia oficial. 4 Dominio dos mecanismos de coeséo textual. 4.1 Emprego de
elementos de referenciacdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros
elementos de sequenciagao textual. 4.2 Emprego de tempos e modos verbais. 5
Dominio da estrutura morfossintatica do periodo. 5.1 Emprego das classes de 29
palavras. 5.2 Relacdes de coordenacdo entre oracfes e entre termos da oracao.
5.3 Relagdes de subordinagdo entre oragbes e entre termos da oracdo. 5.4
Emprego dos sinais de pontuacdo. 5.5 Concordancia verbal e nominal. 5.6
Regéncia verbal e nominal. 5.7 Emprego do sinal indicativo de crase. 5.8
Colocacéo dos pronomes atonos. 6 Reescrita de frases e paragrafos do texto. 6.1
Significagdo das palavras. 6.2 Substituicdo de palavras ou de trechos de texto. 6.3
Reorganizacdo da estrutura de oracdes e de periodos do texto. 6.4 Reescrita de
textos de diferentes géneros e niveis de formalidade.

Gestdo Publica e Etica: 1 Estado, Governo e Sociedade: conceito e evolugdo do
Estado contemporéaneo; aspectos fundamentais na formacdo do estado brasileiro.
2. Gestéao Estratégica: eficiéncia, eficacia, exceléncia nos servi¢os publicos, gestao
de projetos, gestdo por competéncias. 3. Organizacao do Estado e da gestéo. 4.
Os agentes publicos e a sua gestdo, normas legais e constitucionais aplicaveis. 5.
Servico de atendimento ao cidaddo. 6. Comunicacdo interna e externa,
relacionamento interpessoal e trabalho em equipe. 7. Gestdo de conflitos. 8.
Governanga na gestao publica. 9. Lei n° 12.527/2011 10. Lei n° 13.709/2018 e
suas alteracdes posteriores. 11. Etica no Servico Publico.

Direito Administrativo: 1 Introducdo ao direito administrativo. 1.1 Origem, natureza
juridica e objeto do direito administrativo. 1.2 Conceito. 1.3 Fontes do direito
administrativo. Administracdo Publica. 2.1 organizacdo 2.2 Administracdo Publica
em sentido objetivo e em sentido subjetivo.2.3administragdo publica direta e
indireta 3. Concessiondrias e permissionarias. 4.Agéncias Executivas e

Copyright © Clipclap 2025.


https://clipclap.com.br

Reguladoras 5. Regime juridico-administrativo. 5.1 Conceito. 5.2 Conteudo:
supremacia do interesse publico sobre o privado e indisponibilidade, pela
Administracdo, dos interesses publicos. 5.3 Principios expressos e implicitos da
Administracdo  Publica.6.0rganizacdo  administrativa. 6.1  Centralizagéo,
descentralizagdo, concentracdo e desconcentracdo. 6.2 Administracdo direta e
indireta. 7. Agentes Publicos. 7.1 conceito. 7.2 Classificacdo dos agentes
publicos.7.3 Regime Juridico 8. Bens Publicos. 8.1 Definicdo dos Bens Publicos.
8.2 Classificacdo dos bens publicos. 8.3 Administracdo dos bens publicos.8.4
Utilizacdo dos bens puablicos. 8.5 Alienacdo dos bens publicos.8.6
Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneracdo dos bens publicos 9. Atos
administrativos. 9.1 Conceito. 9.2 Requisitos ou elementos. 9.3 Atributos. 9.4
espécies.9.5 Extincdo dos atos administrativos: revogacéo, anulacdo e cassacao.
9.6 Convalidacdo. 9.7 Vinculacdo e discricionariedade. 10. Poderes e deveres da
Administragdo Publica. 10.1 Poder regulamentar. 10.2 Poder hierarquico. 10.3
Poder disciplinar. 10.4 Poder de policia. 10.5 Dever de agir. 10.6 Dever de
eficiéncia. 10.7 Dever de probidade. 10.8 Dever de prestacdo de contas. 10.9 Uso
e abuso do poder. 11. Leis n° 8.429/92 (com redacdo dada pela Lei n°
14.230/2021). 11.1. Lei 12846/2013. 12. Lei n°. 14.133/2021. 8.1 DECRETO n°
11.246/2022. 13. Lei n°® 9.784/1999.
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