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Emprego com carteira tem alta forte e eleva formalizacdo do mercado de trabalho

Conjuntura Com excecao de 2020, quando a covid
afetou as estatisticas, taxa de formalizacio do
mercado de trabalho brasileiro é a maior desde 2016

Emprego formal
surpreende e analistas
jareveem projecoes

Marcelo Osakabe
De Sao Paulo

Apds um movimento de reto-
ada que priorizou os empre-
gos do setor informal, que tém
idade ¢ remuneram
pior, a recuperagio do mercado
de trabalho brasileiro tem sido
capitaneada pela criagio de va-
gas no setor formal, em especial
as com carteira assinada. Em li-
nha com o crescimento mais for-
te que o esperado da economia
brasileira desde o inicio do ano,
modalidade de emprego
também vem surpreendendo, le
vando analistas a revisarem suas
projeces para o mereado de
trabalho no fim do ano.

De acordo com 0 Novo Cadas-
tro Geral (Ir Imprug'\dm € De-
sempreg; d), a econo-
mia abriu m milhio de postos
de trabalho com carteira assina-
da no setor privado nos dltimos
12 meses até abril, na série ajus-
tada. Destes, 705 mil apenas
nos quatro primeiros meses do
ano. Ji o salirio médio real de
admissdo chegou a R$ 2.015,58,
ainda 8% abaixo do patamar
visto em janeiro de 2020.

0 nimero ajudou a taxa de
formalizacao do mercadode tra-
balho a alcangar 61,1% no tri-
mestre encerrado em abril, se
gundo dados da Pesquisa
nal por Amostra de Dor
(Pnad) Continua Excegdo feita a
2020, quando a taxa de formali
zagio teve um salto em meio 3
onda de demissdes ocorridas na
pandemia, afetando sobretudo
as camadas de renda mais bai-
xa, esse nivel nao ¢ visto desde
2016, no inicio da série histéri-
cada Pnad Continua.

“Tanto o Caged quanto a Pnad
vém mostrando aumento da
oferta de vagas formais. De certa
forma, isso faz parte do processo
de normalizagio do mercado de
trabalho, apés ur o de recu-

peragio pés-pandemia focado
no setor informal. Oque tem sur-
preendido éa magnitude da me-
lhora do setor formal”, afirma o
economista da LCA Consultores
Bruno Imaizumi.

Para Imaizumi, a maior parte
desses empregos pode ser expli-
cada pela normalizagio aps a
pandemia — nao apenas escrité-
rios ¢ lojas, mas também escolas

tro fator que pode estar colabo-
rando para uma maior retencio
do mercade de trabalho formal
a reforma da Previdéncia. "Nio
¢ algo muito palpivel, & mais
uma hipdtese que temos e que
ainda carece de dados, Mas o
que temos observado & que a en-
trada na forga de trabalho de
populagio com mais de 50 anos
cresceu. Ainda precisa de robus-

¢ hospitais. A administragio pi-
blica, continua, se beneficiando
dessas tendéncias e também da
nga de governo. “Vimos
retomada de abertura de
s n setor piiblico apés qua-
troanos de perdas e éde se espe-
rar que um govemo do PT se re-
flita em uma tendéncia mais for-
tede contratagoes”, diz.

0 mesmo raciocinio vale para
a construgio, que também se
mantém aquecida devido ao es-
toque de concessaes feitas re-
centemente. “Embora seja um
setor mais sensivel a crédito ¢
com grande participagio de
trabalhadores informais, a ger
te vé alguma resiliéncia princi-
palmente pela retomada das
obras piblicas, um ramo em
que a formalizagio do vinculo
de emprego & mais exigida”

Hé ainda um possivel outro
molivo para essa recuperacio
forte que o esperado, diz
Imaizumi. “O que talvez possa-
mos estar subestimando sdo os

tez ec a para compro-
Var que isso ocorreu por causa
da reforma Previdéncia. Mas
faz sentido: a reforma elevou o
tempo necessirio para o traba-
Ihador se aposentar por tempo
de contribuicio. E o perfil de
quem tipicamente se aposenta
por esse esquema ¢ o trabalha-
dor domercado formal”, nota.

“Essas pessoas, por constru-
Gdo, tém mais facilidade de con-
seguir emprego, a produtivida-
de delas é maior — em determi-
nadas ocupagoes ¢ a idade em
que se atinge o pico da produti-
vidade", acrescenta Vitor Vidal,
também do Bradesco.

Um outro fator, mais concreto,
que pode estar contribuindo pa-
ra o aquecimento do emprego
com canteira assinaca € o custo
unitdrio do trabalho. Nos cilcu-
los do banco, ele ainda estd 2,7%
abaixo do quarto trimestre de
2019, "Esse custo vinha crescendo
ano passado, mas de forma com-
portada. E mesmo com o maior

cleitos das reformas
na década passada”, diz.“A gente
sabe que a reforma trabalhista,
por exemplo, reduziu muito a
tigincia de mi-fé e que peque-
nas empresas — as que mais
contribuem para geracio de va-
gas — sio muito afetadas pela
abertura de um processo traba-
Thista. Logo, essa redugdo da liti-
gancia pode ter contribuido pa-
ra que mais empresas tenham
conseguido sobreviver.”

Para Fernando Honorato, eco-
nomista-chefe do Bradesco, ou-

reajustedosalir
te anos em 2023, uumuuml.mu
dotrabalho caiuno primeirot
mestre”, diz Honorato. “Se so-
marmos esse fator i reforma tra-
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balhista, pode significar que a
facilidade de contratagio cres-
ceu, inclusive para a base da pi-
ramide, o setor de servigos.”

Vale notar que o crescimento
da ocupagdo formal & capitanea-
do pela ocupagio com carteira
assinada, a0 passo que os traba-
Thadores por conta propria com
carteira assinada, grupo do qual
faz parte o microempreendedor
individual (MEI) ndo apresentou
resultado positivo no periodo,
nota Lucas Assis, economista da
Tendéncias C t

as pessoas se sentem mais con-
fortiveis em fazé-lo justamente
porque estio em um emprego
mais estivel e que tradicional-
mente paga mais que uma ocu-
pagiio informal também

Tudo somado, a Tendéncias pro-
jetauma abertura de 1.2 milhio de
vagas no Caged em 2023, 0 que de-
ve ajudar a taxa de desemprego
média no ano a encerrar em 8,0%.
Segundo Assis, a formalizagio po-
de continuar avancando junto
Lulll a rcc‘up( do setor de

e condizente com um PIB mais
baixo neste ano.”

Apesar disso, ele vé pouco es-
pago para um avano maior da
formalizagio do trabalho na
economia brasileira Desde
meados de 2022 essa taxa vem
aumentando e agora parece se
estabilizar. No entanio, essa taxa
nio varia muito
amplitude ao longo do tempo.
Pode até avangar, mas vai sem-
pre esbarrar na qualificagio do
brasileiro médio”, pondera.

Opiniio tem Vidal,

m termos de

Por outro lado, a recup
do emprego formal pode estar li-
gada ainda a um desempenho
mais resilente que o antecipado
doc

ragio

;,tll’lll.tdl‘ social cdnmk

os de administ mnu puhh

i 1a abaixo

no primeiro trimestre, diz Thiago
Xavier, também da Tendéncias. Se-
gululudadm(lnlw E, 0 PIBdoco-
mércio apresentou alta de 03%
nos trés primeiros meses do ano,
contrariandoaexpectativa de que-
dadeboa partedosanalistas

ind que as condi-

RS 2 mil
é o salario médio
de admissdo de
janeiro a abril

goes financeiras mais apertadas
iam frear esse consumo, mas as
concessdes de crédito para as
pessoas fisicas seguem mais fir-
mes que o esperado”, diz Xavier.
“Uma hipéteseé que, aindaque o
financiamento esteja mais caro,

do patamar pré-pandemia, isto €,
do quarto trimestre de 2019 (1%
abaixo do nivel pré-pandemia). Ao
longode 2023, deve fecharessa de-
fasagem entre o nivel atual do fim
de 2022 ¢ o pré-covid; portanto,
aincla h algum espago para a nor-
malizagiodessaatividade”,

J4 Imaizumi, da LCA, espera
um saldo de 1,5 milhio de pos-
tos formais criados ao longo de
2023 no Caged. “E uma proje-
io mais alta que a da média
dos economistas, mas abaixo
dos 2 milhoes criados em 2022

do Bradesco, “Para sair desse pata-
mar histérico de formalizagio do
mercado de trabalhio, que oscila
perto dos 60%, existem barreiras
estruturais. Nio apenas a produti-
vidade do trabalhador, que nio
cresce hi trés décadas, mas &
bém seria preciso baratear ainda
o custo de contratagdo. A
sar da reforma trabalhista, o Brasil
ainda é considerado um pals com
baixa fexibilidade, principalmen-
te em setores intensivos em mio
de obra”, diz 0 economista. *Mes-
mo durante o pico da pandemi;
quando a taxa de formalidade ba-
teu seu pico por causa da onda de
demissoes, ela ndo chegou a 64%,
da distante dos 70% das econo-
mias maisdesenvolvidas”
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