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Entenda as regras do auxilio por incapacidade temporaria

Direito e dever de quem fica doente

Saiba como solicitar o auxilio por incapacidade temporaria, concedido pelo INSS em caso de incidente que impossibilite o trabalho
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Os trabalhadores e cida-
diios que contribuemcom o
Instituto Nacional do Segu-
ro Social (INSS) e sofrem
algum incidente que atinge
sua capacidade de trabalho
tém dirveito ao beneficio cha-
mado auxilio por incapaci-
dade temporaria, o antigo
auxilio-doenca.

Os segurados que cum-
prirem os requisitos de ca-
réncia e estiverem incapa-
citados para o trabalho de
maneira temporéaria, por
mais de 15 dias seguidos,
em razio de doenga ou le-
sio, relacionada ou nio
com aatividade, garantem
acesso aoauxilio.

Porém, a pessoa que co-
contribuir para o
Jé tendo uma doenga
nio tem direito ao auxilio
por incapacidade tempord-
ria. O beneficio s6 serd con-
cedido se houver o agrava-
mento da enfermidade,
comprovado por periciamé-
dica. Eo caso, porexemplo,
de uma pessoa com proble-
mas de visdo que, depois, se
transformam emcegueira.

EXAMES
Segundo alei, para ter direi-
toaoauxilio, o segurado pre-
cisa passarpela periciamédi-
ca, que vai avaliar se existe
ou nao incapacidade para o
trabalho. Além disso, obene-
ficio somente serd concedi-
do se o segurado cumprir
um periodo de caréncia de
12 meses, ou seja, se tiver
pago, pelo menos, 12 meses
decontribui¢ioanINSS.

Essacarénciasonio é exi-
gida nos casos de doencas
graves especificadas em lei
- como tuberculose ativa,
hanseniase, doenca de Par-
kinson, entre outras - ou
quando a incapacidade pa-
raotrabalho for provocada
poracidente.

Oadvogado Gustavo Ber-
tolini, do escritorio Aith, Ba-
dari e Luchin Advogados,
esclarece que a regra da
doenga preexistente é vili-
da paraaqueles que ingres-
samno INSS com uma incas
pacidadepreexistente.

“Porexemplo, se uma pes-
soa descobre que tem um
cincer e, a partir do diag-
ndstico ela estd incapacita-
da, mas comeca a recolher
para receber um beneficio
por incapacidade, ela nao
terd direito. Tal conduta se-
ria uma fraude’ ao sistema
deprevidéncia”,

Oespecialistadestacaque

cadacasoecadaenfermida-
de precisam ser analisados
de forma diferente. “Agora,
imaginamos uma pessoa
que nasceu com epilepsia,
por exemplo. Ela tem a
doenca de forma controla-
da, sem afetar sua vida, nem
seu trabalho. Contudo, ao
longo dos anos, ela passa a
sofrer ataques epilépticosre-
correntes e, com isso, fica
incapacitada para o traba-
Tho. Caso ela seja segurada
do INSS, teri direitode rece-
berobeneficio normalmen-

te, pois a incapacidade so-
breveio deum agravamento
da doenca, que incapacita
paraotrabalho”.

perfodo sem contribuighes
- chamado periodo de gra-
¢a - varia de trés a 36 me-
ses, dependendo do tempo
de eontribuif:io da pessoa,

Outraexigéncia paraacon-
cessiio do auxilio por inca-
pacidade temporiria é que
a pessoa Ja s egurada
quando for pedir o benefi-
cio, ou seja, que nio tenha
ficado sem contribuir du-
rante um periodo que acar-
rete a suspensiio de seus di-
reitos previdencidrios, Esse

e b e ter ou nao
recebidoseguro-desempre-
go. Apesar de havera possi-
bilidade de voltar a contri-
buir e recuperar o direito
aos beneficios, os trabalha-
dores e cidadios devem fi-

car atentos, Segundo os es-
pecialistas, caso tenham
uma doenga enquanto esti-
veremsem qualidade de se-
gurado, o auxilio serd nega-
do, mesmoque a pessoa vol-
te a contribuir. [sso porque
oinicio da incapacidade se-
rd considerado anterior &
recuperagio da qualidade
de segurado, o que nio dd
direitoao beneficio.

Bertolini destaca que,
quando o beneficio porin-
capacidade for decorrente
de acidente, nio existe ca-
réncia. “Oseguradoingres-
sou na empresa no dia 29,
e se acidentou no dia 30,
ele terd direito de receber
o beneficio, seja tempord-
rioou permanente”.
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