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Erros e burocracia atrasam concessao da aposentadoria

Papelada trava acesso a aposentadoria

Erros do trabalhador com a documentacdo ou do préprio INSS e demora com a fila de 1,7 milhdo de pedidos estdo entre dificuldades
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Um dos principais desafios
do Governo Federal é des-
travar o acesso dos segura-
dos do Instituto Nacional
do Seguro Social (INSS) &
tao sonhada aposentado-
ria. Os trabalhadores que
diio entrada no pedido en-
frentam algumasdificulda-
des, que foram acentuadas
nos tltimos anos pela pan-
demia. Os obstaculos sur-
gem porerrosdostrabalha-
doresoudoINSS.

Os cidadaos costumam
esquecer de entregar a do-
cumentaciio completa ou
realizar algum ato buroera-
tico obrigatorio. No INSS,
os problemas mais comuns
estiio na avaliagiio da prova
apresentada pelo segurado,
na periciamédicae naandli-
se inadequada da legisla-
¢io previdencidria, entre
outrassituagtes.

Esses erros de ambas as
partes provocam o cresci-
mento da fila de pedidos de
beneficios no INSS. Sio
mais de 1,79 milhdo de se-
gurados aguardando osbe-
neficios. Oadvogado previ-
dencidrio Celso Joaguim
Jorgetti, socio da Advoca-
cia Jorgetti, diz que as fa-
Thas nas informagoes pres-
tadas pelo segurado ao
INSS afetam o andamento
de processos.

“Oserros maiscomuns co-
metidos pelos segurados no
momentodesolicitar bene-
ficios ao INSS sio na docu-
mentacio. Como, por exem-
plo, nao corrigir as diver-
géncias apresentadas no
CNIS (Cadastro Nacional
de Informagies Sociais)”.
Segundo ele, sao divergén-
cias nos dados pessoais, au-
séncia de data de saida de
algum vineulo, falta de re-
gistrode contribuigoes indi-
viduais e contribuigdes rea-
lizadasamenor.

E ainda: nfio contratar
um advogado para orientar
sobre qual o melhor mo-
mento para pedir o benefi-
cio e assim garantir um va-
lor melhor, pagamentos
em atraso Sem comprovas
¢iio de atividades, falta de
confirmagiio de atividades
iais e de documentos
drea rural ou de depen-
déncia econdmica e convi-
véncia, no caso de pensio
pormorte nauniio estivel.

Jorgetti afirma  que,
quando hd pendéncias na
documentagio, 0 TNSS sim-
plesmente tem negado a
concessaondobeneficio, for-

¢ando o segurado a entrar
com reeurso, o que faz com
que o pedido volte para a
fila, demorando mais tem-
po paraser analisado,

“Existem casos em que o
recurso ¢ negado e € neces-
sario propor acao judici
para resolver, sendo que is-
so poderia ter sido evitado
com a regularizagio das
pendénciasantes do reque-
rimento dobeneficio”.

Para o advogado Joio Ba-
dari, sicio do eseritorio Ai-
th, Badarie Luchin, o traba-

Ihador comete erros por fal-
ta de conhecimento técnico,
oqueacabaatrasandoo pro-
cesso  de  aposentadoria.
“Uma maneira de evitar es-
ses erros é analisar o CNIS,
para verificar se existem er-
rosnossalarios de contribui-
¢ao, nosvinculosempregati-
cios e também os documen-
tos que podem aumentar o
tempodeservicoearenda’,
Os advogados alertam
queos segurados devem se-
guir trés passos para mini-
mizaroserros. Primeiro, ve-

rificar no CNIS as informa-
¢oes sobre o periodo de re-
colhimento de contribui-
¢oes, Depois, confrontar os
vinculosdas carteiras detra-
balho e guias de recolhi-
mento para verificar se to-
dos os periodos estao com-
pletos e corretos no CNIS.
Poriltimo, verificaros sala-
rios de contribuigio e con-
frontar com os holerites,

guias de recolhimento e al-
teragbes salariais da CTPS.

AUTARQUIA

Os especialistas lembram
queos pedidos negados tam-
bém ocorrem devido a erros
por parte do INSS e que in-
dependem do modo como
as solicitagoes de aposenta-
doriasio formuladas. “Tam-
bém hi erros por parte do

INSS, como na avaliagiio
da prova apresentada pelo
segurado, na realizacio da
pericia médica e na analise
inadequada da legislagiio
previdencidria”, dizo dire-
tor cientifico do Instituto
de Estudos Previden-
cidrios(Teprev), Marco Au-
relioSerauJr.
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