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Ainda que a indiistria atito-
maotiva estangue o processo de fu-
ga do Grande ABC, o futuro do
trabatho ndo estd nas corpora-
¢Ges gigantescas, como Ford ou

Tayota. Empresas pequenas e de
alta tecnologia, as startups, é
quee serdo responsdveis pelo pa-
gamento dos melhores saldrios
nas sete cidades. A tese é do secre-
tdrio de Desenvolvimento e Gera-
¢ao de Emprego de Santo André,
Evandro Banzato: “Néo existem

mais as plantas que empregant
muitos funciondrios”. Por isso,
ele jd comegou a se mexer para
atender d demanda, implantan-
do programa com nogdes de em-
preendedorismo nas escolas mu-
nicipais. Leia, abaixe, os princi-
pats trechos da conversa.

Perto de completar seis anos
desta gestao, qual ponte o sr. des-
tacaria como fundamental nas
dreas de desenvolvimento e gera-
¢dio de emprego?

A proximidade com as pes-
soas, além da gratiddo. Sempre
comento que gostaria que todos
tivessem a oportunidade de
atuar na gestdo piblica e enten-
deros desafios, as rravas, as difi-
culdades. O poder piblico é
uma grande escola. Percebi, ao
longo desses seis anos, o quanto
a gestao Paulo Serra foi capaz
de entregar em todas as dreas.
Vé-se a cidade avancando. To-
das as agdes rém sido construi-
das nesta troca de experién

Como se construiu essa troca
de experiéneias?

Loge ne primeire ano de ges-
tao propusemos fazer um gran-
de encontro com os empresa-
rios da cidade, chamado de 1¢
Meeting Empresarial. Que, ndo
4 toa, tinha otitulo de ‘Novos Ca-
minhos, Novas Oportunidades’.
A ideia foi dizer a populagio
que existiam inimeras oportuni-
dades que podiam ser aprov
das. E ano a ano estamos refor-
¢ando este contato. Nao so atra-
vés do Meeting; temos todo um
leque de agbes que percorrem a
cidade dialogando com o em-
preendedor. Damos a devida
atengdo de P a P, do porteiro ao
presidente. Cada um deles vai
ter alguma coisa para nos ensi-
nar. Para nos mostrar onde é
que estao os desafios, as oportu-
nidades, os problemas.

E quais as principais deman-
das que foram identificadas?

Ouvimos dos empresirios
queeles nunea tiverama oportu-
nidade de dialogar, de questio-
nar, de sugerir, de trocar ideias.
A gente conseguiu aproximar es-
se empresariade das institui-
qaes de ensino, das entidades de
classe. Dessa traca e desse didlo-
go surgiu, per exemplo, a ideia
da plataforma Acto (que agiliza
a obtengiio de licengas priblicas)
Sempre escutamos que o proces-
50 era burocrdtico, moroso, com-
plexo. E, veja, o fator tempo ¢
primordial para quem empreen-
de na construgéo civil € em boa
parte das atividades empresa-
riais. Pode fazer com que vocé
lucre ou tenha prejuizo.

Queais entraves surgiram entre
ouvir as demandas ¢ colocd-las
em prdtica?

“Damos a devida
importdncia de P
a P, do porteiro
ao presidente da
empresa. Cada
um deles tem
algo a ensinar.”

No dia a dia utilizamos um
método que passei a chamar de
OPA. O, de observar. Observar é
ouvir o que o mercado estd di-
zendo. Onde estdo as potenciali-
dades e os desafios? P, de plane-
jar. Nao se faz nada na vida sem
planejamento. Em qualquer fil-
me norte-americano, em algum
momento, alguém vai pergun-
tar: “What's the plan?”. Qual é o
plano? E o A, de agir. I preciso
tomar decisdes. Néo fica bem fa-
lar isso, mas € preciso til bun-
dada cadeira.

Santo André estd agindo?

O Grande ABC dormiu pordé-
cadas no bergo espléndido, na
esteirada indistria automobilis-
tica. “Ah, estd rudo bem!” Tudo
bem? Colhemos hoje resultados
muito negativos. A Ford foi em-
bora, a Toyotaestd indo. Isso -
doé muito ruim porque afeta to-
daa cadeia. A Toyota migrando
afeta as inddstrias da borracha,
a Bridgestone, a Prometeon; a
cadeia de bares, restaurantes,
prestadores de servicos que es-
t@o no enterno. E ai pouco im-
porta onde estao localizadas es-
sas indiistrias, em Santo André,
8o Bemardo ou em S&o Caeta-

no. Precisamos valorizar o Gran-
de ABC.

Com a crise na indtstria auto-
mobilistica, aonde estd o futuro
do emprego no Grande ABC?

Claro que sabemos que em-
pregos ligados & inddstria tém
saldrios mais elevados. Mas as
empresas mudaram. Jd ndo exis-
tem mais as grandes plantas que
empregam muitos fur oS,
‘muito maquindrio. Masvamos a
um exemplo pratico. Um dos
bracos do Parque Tecnclégico
de Santo André ¢ 0 Hub de Ino-
vagao. Por meio dele, nos aproxi-
mamos das grandes empresas
dos setores econdmicos estraté-
gicos, de Santo Andrée do Gran-
de ABC, e dizemos para que
compartilhem conosco os desa-
fios comuns & cadeia. A partir
dai, compartilhamos esses desa-
fios com as universidades, as
SLArtups, Oulras empresas e va-
mos atrds das solugoes.

O sr. poderia dar uma exem-
plo prdtico de como esse comparti-
{hamenro funciona na geragdo de
emprego?

Temos parceria com a Merce-
des-Benz, que nos trouxe desa-
fios ligados a eletrificaciio de vei-
culos pesados. A equipe do Par-
que Tecnoldgico compartilhou
entiocomas sl;ulups, asu
sidades, as instituigbes de cién-
ciae tecnologia. Eis que aquiem
Santo André dois alunos egres-
so0s da Etec Julio de Mesquita
identificaram que a resposta
que a Mercedes procurava era
parte do estudo que faziam na
startup que estavam lancando.
Estabelecido o didlogo, nossa
equipe ajudou a Mercedes-Benz
a captar, junto com a startup, re-
CUTSOS para pesquisa e inovagao
na ordem de R$ 1,5 milhdo. Eo
que acomeceu? Essa pequena
startup contratou neste ano 12
colaboradores. Entdo, qual é o
futuro do emprego? Estd emob-
servar as demandas, 0 que vem
acontecendo em tados os seto-
Tes econdmicos estratégicos e
planejar agdes.

Empregos na drea tecnol
podem reequilibrar a massa sala-
rial que se desidratou com o fecha-
mento de postos na indiistria?

Nio s¢ pode como, em al-
guns casos, até supera. Af temos
um duplo desafio. Observamos
que tem mercado, tanto brasilei-
0 quanto internacional, deman-
dando mio de obra qualificada

ligada ao desenvolvimento tec-
nolégico, ao desenvolvimento
de software, de aplicativos.
Quem vai operar 0s equipamen-
tos mais modernos do mundo?
O mundo precisa de gente para
isso. Outro brago do Parque Tec-
noldgico é o Programa Capacita-
“Tech. Sido mais de 7.000 cursos
gratuitos de capacitacio em no-
vas tecnologias, novas ferramen-
tas e uma série de outros assun-
tos. Quem oferta esses cursos?
Oracle, Microsoft, Google,
AWS; tudo o que hd de moder-
no no mundo estd 14 disponivel.
Al temos um segundo desafio.
Para que as pessoas possam fa-
Zer esses Cursus, a nossa base
educacional deveria ter sido pri-
morosa. Fica claro que o Brasil
tem um gargalo adicional: a edu-
cacio bdsica deficiente. Ha 480
mil vagas no setor de tecnologia
para serem preenchidas até

Osr. cita wm problema estrutu-
ral, o da educaggo. Existe didlogo
interno entre a sua secretaria e a
da Educagdo?

Lé no inicio da gestdo, em
2017, a gente observou que o
mercado iria demandar méo de

“O que vocé
quer? Cuidar de
tartarugas ou
ganhar US$ |
bilhdo com um
unicérnio? Néo
importa.”

obra estratégica e nés irfamos
precisar de gente capacitada.
Em um dos encontres com o Se-
brae, foi-nos oferecido o progra-
ma JEP, que é o Jovens Em-
preendedores Primeiros Passos.
E um programa desenvolvido
em parceria com as prefeituras
para a capacitagdo de professo-
res da rede, que, entdo, ensinam
empreendedorismo para as
criangas da primeira & quinta sé-
rie. O mundo inteiro ensina. E
quando se fala em empreender,
nao é empreender para ganhar
dinheiro; é
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Nome: Evandro Banzsto.

Estado civil: Casado, com Vanessa Agl
Teiveira Banzato.

Idade: 50 anos (3/3/1972).

Local de nascimento: Santo André, on-
de mora até hoje.

Formagao: Administragio de empresas,
‘compas-graduagio em marketing.

Hobby: Vigjar.

Local predileto: Ausirdlia, 0nde morou
porumano,

Livro que recomenda: O Porier do Habi-
to, de Charles Duhigg.

Personalidade que marcou sua vida:
Josés Macricio Banzate, seu pal.

Profissao: Administrader de empresa e
‘empresario.

Onde trabalha: Sccretaria de Desernoli-
mento e Geragho de Empregp, instala-
dano 1° andar do edifico do Pago Mu-
nicipal de Sanio André, o Gentra.

de m]tamgas OU MONLAr 1m uni-
cornio para ganhar USS 1 bi-
lhido? Ndo importa, 0 empreen-
dedorismo da as bases e ferra-
mentas para que vocd programe
¢ planeje o que quer da vida,

Houve tensdo na implantagio
do programa?

Na cidade de Santo André
nao sio todos que enxergam o
empreendedorismo como um
ensinamento libertador, que ge-
ra oportunidades. Foi bastante
desafiador. Alguns questiona-
ram que o programa nao fazia
parte da grade curricular e, por
isso, niio podia ser implementa-
do. Lembro-me de, em uma con-
versa com o prefeito Paulo Ser-
1a, ter dito que se eu tivesse um
tnico professor enwre os 800 da
rede disposto a se capacitar, jd
me daria por satisfeito. Alguma
mudanca, mesmeo pequena, é
melhor do que nenhuma. Ao
fim, capacitamos todos eles.

Quanto tempo leva para que a
cidade comece a sentir os efeitos
desta pelitica?

Israel, que € um pais deste ta-
manhinho, ¢ o que mais tem
startups do mundo. Por qué?
Porgue estd na cultura. Toda
vez que se fala em mudar a cul-
tura, d4 trabalho. A gente come-
cou Esse ¢ um processo conti-
nue. O jogo € infinito. A realida-
de do Grande ABC nos anos
1980 era uma; hoje é outra. O
desafio da gestdo puiblica & iden-
tificar, dentro dessa infinidade
de desafios e oportunidades,
qual caminho seguir. Como serd
daqui a 50 anos?

O que Santo André precisa fa-
zer para acolher novos empreen-
dimentos e negdcios?

£ uma visio que nio pode e
nao deve se limitar a Santo An-
dré. E fundamental que a gente

olhe para o Grande ABC. Costu-
mo dizer que parte do meu tra-
balhodiaric ¢ administrar vaida-
des, & fazer as pessoas entende-
rer que ninguém é melhor do
que ninguém, que ninguém de-
ve brilhar mais do que ninguém
e que junta e conectada a socie
dade consegue produzir e entre-
gar muito mais. Nao adianta a
gente discutir a malha viaria de
Santo André se nio dialogar-
mos com Maud e So Bernardo.
A mobilidade, a seguranca, as
enchentes ¢ o transporte publi-
co de massas sao os principais
desafios regionais.

O Meird..

Hd quantos anos se fala daim-
portancia do Metrd no Grande
ABC? A gente tem que Jutar. Es-
2mos em momento extrema-
mente favordvel. Olhe a nossa
bancada de deputados federais
e estaduais eleitos. Independen-
temente da coloragao partiddria
de cada um deles, precisam tra-
balhar de maneira conjunta pa-
ra ajudar a dar respostas aos pro-
blemas comuns da regiao.

Santo André estd preparada
para o futuro?

Peguemos a questdo da tele-
fonia 5G. Santo André se ante-
cipouao governo do Estado de
§io Paulo em trés anos no que
diz respeito 4 legislagio de an-
tenas. Nossa equipe, ld em
2018, jd alertou que precisdva-
mos discutir as novas tecnolé-
gicas que proporcionassen ser-
mos uma cidade inteligente,
Nao consigo ser inteligente se
ndo tenho infraestrutura de co-
municacao. Se nao Hvéssemos
boa rede nem boa internet,
por exemplo, nao conseguiria-
mos implantar os seméforos in-
teligentes que implantamos.
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