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Sindicato e Mercedes fazem acordo em Sao Bernardo

Sindicato e Mercedes fazem
acordo em Sio Bernardo

Apds assembleia, negociagdo afasta ameaga de montadora deixar Grande ABC; PDV deve atrair |.500 trabalhadores

TOMAZ DE ALVARENGA
tomazalvarenga@dgabic.com.br

Os trabalhadores da Merce-
des-Benz aprovaram a propos-
ta acordada entre a montado-
rae o Sindicato dos Metaltrgi-
cos do ABC em uma assem-
bleia que ocorreu ontem, na
propria entidade sindical. Em
setembro, a montadora emi-
tiu um comunicado informan-
do que até o final do ano
1.400 funciondrios nio teriam
seus contratos renovados e ou-
tros 2.200 seriam impactados
com a terceirizagio, O acordo
assegura a realocacao destes
dltimos através de um PDV
(Plano de Demissiao Volunta-
ria) e ao menos dissipa, por
ora, qualquer preocupagio a
respeito da manutengiio da
planta em Sio Bernardo.

Moisés Selerges, presidente
do sindicato, considerou a ne-
gociagio exitosa, “Todas (as
negociagoes) sao dificeis.
Quando se trata de reduzir o
custo fixo € mais ainda. Acho
que tivemos &xito porque nos
garantimos que as pessoas afe-

tadas pela terceirizacio serdo
realocadas e também assegu-
ramos o futuro da fibrica no
Grande ABC. Eu nio quero
que a Mercedes vire uma
Ford. E as pessoas que entra-
rem no PDV se sentirao valori-
zadas pelo tempo que se dedi-
caram para a empresa. Foi
uma negociacio dentro do
possivel, maravilhosa e histori-
ca. Nds ganhamos com a dimi-
nuigio da terceirizacio e ela
ganha, pois redu os”,

Sera aberto o PDV para to-
dos os metalirgicos com mais
de trés anos de empresa, O pla-
nooferece 12 saldrios (parte fi-
xa) ¢ uma parte varidvel, com
um vencimento por ano traba-
lhado, até o limite de 22 sald-
rios. Para os que ji aposenta-
ram, ainda terd um bénus de
‘mais dois vencimentos.

“A Mercedes nao tem histéri-
code bons PDVs. Com esse pla-
no atrativo, espero que dos
9.000 funciondrios, cerca de
1.500 devam aderir. Eu nio
vou, mas hd
aposer
tam em trabalhar no exterior e

precisam de renda, por exem-
plo”, diz Moisés. De acordo

com o sindicalista, a expectati-
va é de que o plano deva ser
apresentado para os funciond-

rios apds o feriado (dia 15).

A negociagio também ga-
rantiv a manutengio do
convénio médico até dezem-
bro de 2023, ndo importan-
do a data da saida e a per-
manéncia do vale-alimenta-
¢io por 12 meses,

Os 1.400 trabalhadores
com o término do contrato
tempordrio, estio saindo da
empresa. $6 em outubro, fo-
ram 361. Em dezembro, serao
cerca de 1.000. Esse contin-
gente terd prioridade de con-
tratacio quando ocorrer a re-

tomada do crescimento da
produgiio, em 2023, de acor-
do com o sindicato.

“Pode acontecer um vécuo,
que elas fiquem um tempo de-
sempregadas, é possivel que
ocorra. Mas vamos pressionar
onovo governo (Lula) para ge-
Tar empregos, Nos emos peso
para isso. Os que estio saindo
terao prioridade”, diz Moisés.

Sobre a possibilidade de a
empresa deixar o Grande
ABC, o sindicalista foi enfdti-
co. “Nio acredito em hipdtese
nenhuma. Quero agora é que
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invistam na planta de Sio Ber-
nardo. Apesar de sermos uma
entidade combativa, nds te-
mos flexibilidade, fazemos
banco de hor omadas adi-
cionais. Eles gostam disso. Te-
mos um mercado competitivo.
Nio sairdo. Eu tenho um so-
nho: eu quero que a Mercedes
continue em Sdo Bernardo
por mais 350 anos”™.

Aroaldo Oliveira da Silva, é
diretor executivo do mesmo
sindicato e também estd a
frente da Agéncia de Desen-
volvimento Econdmico do
Grande ABC. Ele comemora a
manutengio da planta.

“Fuma grande vitoria garan-
tir o future da fibrica. Repre-
senta muito para o Grande
ABC. Para a planta de Sio Ber-
nardo. Atrai novos investimen-
tos, novos veiculos. Mostra
que a empresa acredita na re-
gido e projeta a fibrica para o
futuro. Demonstra que o Gran-
de ABC ¢ vidvel ¢ ainda ajuda
a cadeia produtiva e do o
que estd por trds dela. Os forne-
cedores reforcam a confianca
por aqui, porque sabem que a
montadora vai estar na cida-
de. A economia em geral € re-
for Coméreio, servigos, o
fun rio ficando na fébrica,
tudo economicamente ao re-
dor dele também se move”.

A Mercedes-Benz emitiu
um comunicado, no qual afir-
ma que “em continuidade ao
plano de reestruturagiio opera-
cional da fdbrica de cami-
nhoes e 6nibus da Mercedes-
Benz de Sfio Bernardo, a Em-
presa informa que chegou a
um acordo em que consta um
Programa de Demisséio Volun-
tdria. O acordo, jd aprovado
peloscolaboradores em assem-
bleia organizada pelo Sindica-
1o, tem como objetivo atrair
profissionais das dreas que es-
tao no escopo das atividades
terceirizadas. Outras informa-
¢oes sobre o acordo serio di-
vulgadas oportunamente”™.
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